PREFEITURA MUNICIPAL DO MORENO

EDITAL
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DE NIVEL SUPERIOR, NIVEL MEDIO E
NIVEL FUNDAMENTAL NO AMBITO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DO MORENO

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico visando ao provimento de 1.066 (uma mil e sessenta e seis) vagas, sendo 555
(quinhentas e cinglienta e cinco) vagas de provimento imediato e 511 (quinhentas e onze) para formacao
de cadastro reserva, no ambito dos érgaos e Secretarias do Municipio do Moreno, em conformidade com as
Leis Municipais n.° 216/00, 271/1991, 217/2000, 352/07, 368/2008 e 370/2008, além de outras pertinentes ao
presente Edital, observando o detalhamento constante do Anexo II.

1.2. O concurso referido no subitem anterior sera realizado da seguinte forma:

1.2.1: GRUPO OCUPACIONAL | - ATIVIDADE DE NiVEL SUPERIOR — ANS, GRUPO OCUPACIONAL IV
— ATIVIDADE DE SAUDE PUBLICA NIVEL MEDIO — ASPNM, GRUPO OCUPACIONAL VI - ATIVIDADE
DE AUDITORIA MUNICIPAL — AAM e GRUPO OCUPACIONAL VII - ATIVIDADE DE GUARDA
MUNICIPAL — AGM:

a) Etapa Unica — Prova de Conhecimentos, estruturada com 40 (quarenta) questbes objetivas — de mdltipla
escolha, de carater eliminatdrio e classificatério, para todos os participantes.

1.2.2 GRUPO OCUPACIONAL Il — ATIVIDADE DE ADMINISTRACAO GERAL — AAG:

1.2.2.1 Cargo: Auxiliar de Servicos

a) Etapa Unica — Prova de Conhecimentos, estruturada com 30 (trinta) questdes objetivas — de mudiltipla
escolha, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os participantes.

1.2.2.2 Cargo: demais cargos

a) Etapa Unica — Prova de Conhecimentos, estruturada com 40 (quarenta) questdes objetivas — de mdltipla
escolha, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os participantes.

1.2.3 GRUPO OCUPACIONAL Il — ATIVIDADE OPERACIONAIS URBANAS — AOU:

a) Etapa Unica — Prova de Conhecimentos, estruturada com 30 (trinta) questdes objetivas — de mudltipla
escolha, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os participantes.

1.2.4 GRUPO OCUPACIONAL V - ATIVIDADE DO MAGISTERIO — ATM:

a) Primeira Etapa — Prova de Conhecimentos, estruturada com 40 (quarenta) questdes objetivas — de
multipla escolha, de carater eliminatorio e classificatorio, para todos os participantes. Aos candidatos aos
cargos de Professor Ensino Infantil e Fundamental de 12 a 42 Série e de 5.2 a 8.2 Séries de Lingua
Portuguesa serdo 50 (cinquenta) questdes objetivas — de mudltipla escolha, de carater eliminatério e
classificatério;

b) Segunda Etapa — Avaliacao de Titulos e Experiéncia Profissional, de carater eliminatério e classificatorio.
1.3 Aos atos advindos da execucdo do Concurso Publico, para os quais € exigida ampla divulgacdo, sera
utilizado o Diario Oficial do Estado de Pernambuco, o site “http://www.ipad.com.br/moreno2009”, o site
“www.pmmoreno.com.br”, como forma de garantir a transparéncia do processo.

1.4 As Provas Objetivas de Conhecimentos seréo realizadas nos Municipios do Moreno e Recife.

1.4.1. Na hip6tese de ndo haver prédios suficientes para abrigar a quantidade de candidatos inscritos no
concurso, poderao ser designados municipios circunvizinhos ao(s) previsto(s) no subitem anterior, sendo
prioritariamente lotados no(s) Municipio(s) do Moreno e do Recife (inclusive sua Regido Metropolitana),
visando a realizacdo das provas objetivas.

1.5. Sao de responsabilidade exclusiva dos candidatos as despesas necessdrias a realizacdo de todas as
fases/etapas do presente concurso, inclusive as decorrentes de deslocamento, hospedagem e modificacdes
de datas ou locais de prova.

1.5.1. Sem prejuizo do disposto no subitem 1.5, poderd ser dada a publicidade dos atos em jornais de ampla
circulacdo ou outro veiculo de comunicagao.

2. DAS VAGAS

As vagas destinadas ao Concurso Publico estdo distribuidas nos 6rgédos e Secretarias do Municipio do
Moreno, na forma prevista no Anexo Il. Estas vagas serdo preenchidas pelos critérios de conveniéncia e
necessidade do referido Municipio, respeitada a ordem de classificagdo constante da homologacao do
resultado final do concurso. Deste modo, antes de realizar a inscri¢cdo, o interessado deverd certificar-se das
atribuicdes e requisitos especificos do cargo, conforme previsto no Anexo Il deste Edital.
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2.1 DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

2.1.1 As pessoas portadoras de necessidades especiais que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio do Moreno, é assegurado o direito de inscricdo no Concurso
Publico, desde que a deficiéncia de que s&o portadoras seja compativel com a atribuicdo do cargo ao qual
concorrera. Ao candidato portador de necessidades especiais sera reservada a quantidade de 3% (trés por
cento) das vagas, como prevé o artigo 97, inciso 1V, alinea “a”, da Constituicdo do Estado de Pernambuco
(sera reservado por ocasido dos concursos publicos, de provas ou de provas e titulos, o percentual de trés
por cento e 0 minimo de uma vaga, para provimento por pessoa portadora de deficiéncias, observando-se a
habilitacdo técnica e outros critérios previstos em edital publico), seguindo o detalhamento do Anexo Il deste
Edital.

2.1.2. Serédo considerados portadores de necessidades especiais 0s candidatos enquadrados no contido na
Lei n.° 7.853 de 24/10/1989 e Decreto n° 3.298 de 20.12.1999 e suas alteracdes.

2.1.3. O candidato que desejar concorrer as vagas definidas no subitem 2.1.1 devera, no ato de inscri¢ao,
declarar sua condicdo e enviar/entregar ao IPAD, laudo médico original, ou cépia autenticada, emitido nos 12
Ultimos meses, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo da
Classificagéo Internacional de Doenca (CID).

2.1.3.1. O laudo de que trata o subitem anterior devera ser postado (via SEDEX) até a data prevista no
Anexo 1V, enderecado ao Concurso Publico do MUNICIPIO DO MORENO - LAUDO MEDICO DE
PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, Instituto de Planejamento e Apoio ao Desenvolvimento
Tecnoldgico e Cientifico — IPAD, Rua Santo Elias, n.° 535, bairro do Espinheiro, Recife/PE, CEP: 52020-090,
ou entregue pessoalmente até a mesma data e no mesmo endereco, no horario das 9h (nove horas) as 17h
(dezessete horas).

2.1.4. Os candidatos que se declararem portadores de necessidades especiais, quando apresentarem o
laudo médico de que trata o subitem anterior, participardo do Concurso em igualdade de condi¢gdes com os
demais candidatos, quanto ao conteudo, local e horario das provas, avaliagéo e critérios de aprovacdo e a
nota minima exigida para todos os demais candidatos, como determinam os artigos 37 e 41, do Decreto n°
3.298/99, e alteracdes posteriores.

2.1.5. Sem prejuizo do disposto nos subitens 2.1.3 e 2.1.3.1, o candidato aprovado e classificado dentro do
numero de vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais, sera convocado para submeter-se a
pericia médica, promovida pelo érgdo competente, ou por entidade credenciada, que tera decisao terminativa
sobre a sua qualificacdo como portador de deficiéncia ou ndo, bem como sobre a compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio do cargo pretendido.

2.1.6. A inobservancia do disposto neste item 2.1.3 (inclusive nos seus subitens) acarretara a perda do
direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos portadores de necessidades especiais, valendo a sua
inscricdo para a concorréncia geral de vagas.

2.1.7. O candidato que, ap6s pericia médica, ndo tenha sido qualificado como portador de necessidades
especiais, terd seu nome excluido da lista de portadores de necessidades especiais, permanecendo seu
nome na lista da classificacéo geral do concurso.

2.1.8. O candidato portador de necessidades especiais cuja deficiéncia seja julgada pela pericia médica
como incompativel com o exercicio das atividades do cargo ao qual concorreu, serd excluido do processo e
considerado desclassificado para todos os efeitos.

2.1.9. O candidato portador de necessidades especiais que, no ato da inscrigdo, ndo informar essa condigéo,
receberd, em todas as fases do Concurso, tratamento igual ao previsto para os candidatos néo portadores de
necessidades especiais.

2.1.10. As vagas destinadas aos portadores de necessidades especiais que nao forem preenchidas por falta
de candidatos, por reprovagdo no Concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem geral de classificacéo.

2.1.11. Apés a investidura no cargo, o candidato que utilizar a prerrogativa de que trata o subitem 2.1.3 ndo
poderd arglir a deficiéncia constatada para justificar a concesséo de licenga ou aposentadoria por invalidez,
salvo se adquiridas posteriormente ao ingresso no servico publico, observadas as disposicGes legais
pertinentes.

3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA O PROVIMENTO/POSSE

3.1 Ter sido aprovado no Concurso Publico.

3.2 Ter nacionalidade brasileira.

3.3 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

3.4 Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacédo, em caso do candidato do sexo masculino.
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3.5 Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da funcdo e registro no 6rgado de classe
competente.

3.6 Ter idade minima de dezoito anos completos.

3.7 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes da fungao.

3.8 Firmar declaracdo de nao estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao publico
e/ou entidade da esfera federal, estadual e/ou municipal.

3.9 Cumprir as determinagfes deste edital.

4 DA INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

4.1. As inscricbes serdo realizadas via Internet, no site "http://www.ipad.com.br/moreno2009", durante o
periodo estabelecido no Anexo IV, observado o horario oficial do Estado de Pernambuco.

4.2 O Municipio do Moreno e a entidade executora ndo se responsabilizam por solicitacdo de inscricdo via
Internet ndo recebida, por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

4.3 O candidato deverd efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cdo, através de boleto bancario, em qualquer
agéncia bancéria, observando os seguintes valores:

1 — Grupo Ocupacional | - Atividade de Nivel 2 — Grupo Ocupacional Il — Atividade de
Superior - ANS: Administracéo Geral — AAG:

CARGO R$ CARGO R$
Agrénomo Auxiliar de Servicos
Analista de Sistema Desenhista

— 35,00

Arquiteto 55,00 Digitador
Assistente Social Merendeira
Auditor Médico 60,00 Motorista 40,00
Bidlogo Técnico Agricola
Biomédico Técnico em Turismo
Contador Técnico em Contabilidade 45,00
Enfermeiro: Enfermeiro; e  Enfermeiro Técnico em Edificacéo
Sanltarls_ta 55,00 Topégrafo
Engenheiro
Farmacéutico: Farmacéutico; e Farmacéutico 3 — Grupo Ocupacional Il — Atividades
Citopatologista Operacionais Urbanas — AOU:
Fisioterapeuta CARGO R$

Fonoaudidlogo

Médico: Neurologista; Psiquiatra; Médico Auxiliar de Servicos Urbanos 35,00
Clinico; Cardiologista; Cirurgiao Geral;

Citopatologista; Colposcopista; 4 — Grupo Ocupacional IV — Atividade de Saude
Dermatologista; Endocrinologista; Publica Nivel Médio - ASPNM:

Gastroen_terologlsta; Ql_necologlsta/Obstgtra; 60.00 CARGO R$
Mastologista; Médico Supervisor; ’ — —
Ortopedista/Traumatologista; Ater'u_:lente de Consultério Dentério
Otorrinolaringologista; Pediatra; Aux!l!ar de Enferrpggem 40,00
Pneumologista; Proctologista; Radiologista; Aux!l!ar d? Farmacia - —

Sanitarista; e Urologista. Auxiliar Téc. em Patologia Clinica

Nutricionista Citotécnico 45,00
Odontélogo: Cirurgido Buco Maxilo Facial; Recepcionista_ 40,00
Cirurgido Dentista — Endodontista; Cirurgido Tecnico em Raio X

Dentista - Estomatologista; Cirurgido Técnico em Saneamento

Dentista — Odontopediatra; Cirurgido Dentista Técnico em Enfermagem 45,00
— Periodontista; Cirurgido Dentista Clinico Técnico em Gesso

Geral; e Cirurgido Dentista p/PSF 55,00 Técnico em Higiene Dental

Procurador Municipal Agente Comunitério de Saude 40.00
Psic6logo Agente de Combate as Endemias ’

Terapeuta Ocupacional

Turismélogo

Veterinario

Zootecnista
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5 — Grupo ocupacional V - Atividade do 6 — Grupo ocupacional VI - Atividade de Auditoria
Magistério - ATM: Municipal - AAM:

CARGO R$ CARGO R$
Prof. Ens. Inf. e Fund. 12 a 42 Série 45,00 Auditor Municipal — Nivel Superior 55,00
Professor de 52 a 82 Série: Portugués; Artes; Técnico do Tesouro Municipal 45,00
Histéria; Geografia; Ciéncias; Matematica; | 50,00 7 — Grupo ocupacional VII - Atividade de Guarda
Inglés; Educacdo Fisica; e Quimica. Municipal - AGM:
Supervisor Escolar 50,00 CARGO RS

Guarda Municipal 40,00

4.4. O boleto bancario de que trata o subitem 4.3 estar4 disponivel no endereco eletrénico
“http://lwww.ipad.com.br/moreno2009”, devendo ser impresso para pagamento, logo apds a concluséo
do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscrigdo, pela internet (on line).

4.5. O pagamento da taxa de inscri¢cdo devera ser efetuado até o dia indicado no Anexo IV.

4.6. As solicitacdes de inscricdo serdo acatadas ap6s a comprovacao pelo banco do pagamento da
respectiva taxa.

4.7. Valerd como comprovante de inscricdo o canhoto de pagamento, devidamente autenticado, da taxa
referente ao boleto bancéario emitido e a impressao da pagina da situacao do candidato, disponivel na
internet, contendo a confirmacao do registro de quitacao.

4.7.1. Podera ainda o] candidato emitir novo comprovante no site
"http://www.ipad.com.br/moreno2009", apés o acatamento do pagamento.

4.7.2 O Comprovante de Inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no local de
realizacao das provas, quando solicitado.

4.8 Serdo disponibilizados terminais com microcomputadores, no periodo indicado no Calendario
previsto no Anexo IV deste Edital, destinados a inscricdo no presente concurso, no horario de 09 (nove)
as 17 (dezessete) horas, no endereco do IPAD/SEDE, localizado na Rua Santo Elias, n® 535,
Espinheiro — Recife/PE, e na Secretaria de Acdo e Desenvolvimento Social do Municipio do Moreno,
situada na Avenida Cleto Campelo, n.° 2713, Centro, no Municipio do Moreno/PE — CEP: 54.800,000 -
Fones 35356723 - 35356722, durante seu horario de funcionamento.

4.9 Sao de responsabilidade exclusiva do candidato o preenchimento do formuléario on line, a
transmissdo de dados e demais atos necessarios para as inscri¢cdes realizadas no ambito das unidades
referidas no subitem 4.8.

4.10 DISPOSITIVOS GERAIS DO PROCEDIMENTO DE INSCRICAO

4.10.1 O candidato podera obter informacdes acerca de sua inscricdo através do servigo previsto no
item 11.14 deste Edital.

4.10.2 As inscricbes serao consideradas validas, apés o pagamento da respectiva taxa, e sendo o
pagamento realizado por cheque, ap0s a compensacao valida do valor nele representado.

4.10.3 E proibida a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscricdo para outrem.

4.10.4 Quando se tratar de inscricdo realizada por terceiro, a pedido do interessado, todas as
informacdes registradas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do mesmo
(interessado/candidato), arcando este com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento.
4.10.5 Nao serdo aceitas inscri¢cdes via fax, via correio eletrénico (e-mail) e via postal.

4.10.6 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se dos requisitos exigidos para o
cargo.

4.10.6.1 E de responsabilidade exclusiva do candidato/interessado a identificacéo correta e precisa dos
requisitos e das atribuic6es dos cargos.

4.10.7 Caso o candidato realize mais de uma inscri¢cdo valida, valera, para efeitos do presente edital,
apenas aquela em que o mesmo tenha realizado a Prova Objetiva de Conhecimentos.

4.10.8 Ndo havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscricédo.

4.10.9 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido, salvo em caso de
cancelamento do certame pela Administracdo Publica Municipal.

4.10.10 As informacdes prestadas no Formuléario de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, devendo a comissao instituida e/ou o IPAD excluir do concurso aquele candidato que nao
preencher o formulario de forma completa e correta e/ou fornecer dados comprovadamente inveridicos,
sem prejuizo das sancdes (penalidades) administrativas, civis e penais.
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4.10.11 Nao seré aceita a inscricdo que ndo atender ao estabelecido neste Edital.

4.10.12 A qualquer tempo, sera anulada a inscri¢cao e todos os atos e fases/etapas dela decorrentes, se
se verificar falsidade em qualquer declaragcdo e/ ou qualquer irregularidade nos documentos
apresentados e/ou na prova.

4.10.13. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

4.10.13.1 O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizacéo
das provas devera solicita-lo, no ato de inscrigéo, indicando claramente no formulario quais os recursos
especiais necessarios (materiais, equipamentos etc.).

4.10.13.1.1 O candidato devera, ainda, enviar, até a data prevista no Anexo IV, via SEDEX -
Encomenda Expressa da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos (ECT), enderecada ao
“CONCURSO DO MUNICIPIO DO MORENO — LAUDO MEDICO PARA ATENDIMENTO ESPECIAL”,
Instituto de Planejamento e Apoio ao Desenvolvimento Tecnolégico e Cientifico - IPAD, Rua Santo
Elias, n°® 535, Espinheiro, Recife/PE, CEP: 52020-090, laudo médico que justifique o atendimento
especial solicitado. Apés esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos casos de forga maior.
4.10.13.1.2 O laudo médico podera também ser entregue, até a data fixada no Anexo 1V, das 9h (nove
horas) as 17h (dezessete horas), pessoalmente ou por terceiro, no(s) mesmo(s) endereco(s) indicado(s)
no subitem 4.10.13.1.1.

4.10.13.2 A candidata com necessidade de amamentar, durante a realizacdo das provas, devera levar
um acompanhante que ficara em sala reservada para essa finalidade. O acompanhante ficara
responsavel pela guarda da crianca. Nao é autorizada, contudo, a presenca de menores, nao lactantes
acompanhando o candidato.

4.10.13.2.1 Nenhuma pessoa da equipe de fiscalizacdo das provas ficara responsavel pela guarda da
crianca no periodo de realizacédo das provas.

4.10.13.2.2. A candidata lactante, acompanhada da crianca, ficar4 impedida de realizar as provas, se
deixar de levar um responsével para guarda da crianca.

4.10.13.3. Aplica-se a situacao do subitem 5.1.14 aos casos de Atendimento Especial.

4.10.13.4 A solicitagdo de recursos especiais sera atendida observando-se os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

4.10.13.5 A ndo-solicitacdo de recursos especiais no ato de inscricdo implica a sua ndo concessao no
dia de realizacéo das provas.

4.10.13.6 O IPAD podera utilizar recursos para gravacao e registros nas hipéteses dos atendimentos
especiais.

4.11 RETIFICACAO E CONVALIDACAO DAS INFORMACOES DE INSCRICAO

411.1 Validada a inscrigéo, ficara divulgado na Internet, no site
"http://www.ipad.com.br/moreno2009", as informacdes apresentadas no Formulario de Inscricdo para
conhecimento dos candidatos.

4.11.2 O candidato, ap6s efetivacdo de sua inscricdo, podera retificar os dados apresentados no
Formulério de Inscricdo, nos limites estabelecidos neste Edital, até a data de realizacdo da Prova
Objetiva de Conhecimentos.

4.11.3 Poderao ser retificadas as seguintes informacdes apresentadas no Formulario de Inscricao:

a) nome, data de nascimento, numero de CPF, numero de identidade, tipo de documento de identidade,
Estado expedidor, sexo, numeros do DDD e telefone, filiagdo, naturalidade e endereco eletrénico — e-
mail;

b) endereco, nimero da residéncia/domicilio, complemento de endereco, nimero de CEP, bairro,
Municipio e Estado;

c) a opcao de concorrer como portador de necessidades especiais, quando respeitado o prazo para
entrega ou remessa, conforme o caso, do laudo médico previsto no subitem 2.1.3.1 deste Edital.

4.11.4 Transcorrido o prazo do item 4.11.2, mesmo sem qualquer manifestacdo do candidato, todas as
informacfes apresentadas no Formulario de Inscricdo serdo, automatica, irrestrita e tacitamente
convalidadas, correspondendo a real intencéo do candidato, ndo podendo sofrer alteracéo.

4.11.5 N&o serdo aceitas as retificagcbes das informacdes que visem a transferéncia da inscricao para
terceiros, ou que pretendam burlar quaisquer normas ou condi¢cdes previstas neste Edital.

4.11.6 Os pedidos de retificacdo das informacdes de inscricdo serdo analisados pelo IPAD, aplicando-
se as normas deste Edital e o ordenamento juridico vigente.
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4.11.7 O requerimento de retificacdo devera observar o modelo a ser obtido na sede da entidade
executora, conforme subitem 11.13, estando acompanhado do documento que comprove a informacéo
a ser retificada, sob pena de ser indeferido.

4.11.7.1 Podera o candidato formular requerimento em meio digital, no endereco eletrénico do Concurso
(http://www.ipad.com.br/moreno2009), devendo o documento ser encaminhado ao(s) endereco(s)
citado(s) no subitem 2.1.3.1, dentro do prazo definido no Anexo IV.

4.11.7.2 O nédo envio do documento no prazo definido, implicara o seu indeferimento.

4.11.7.3 O documento devera ser enviado por SEDEX, sendo postado até o ultimo dia de recebimento
do documento, conforme definido no Anexo IV. O cumprimento do prazo serd comprovado pela data de
postagem do SEDEX.

4.11.8 N&o sera admitida a retificagdo de quaisquer outras informacdes nao previstas no subitem 4.11.3
deste Edital.

5. DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

5.1 A Prova Objetiva de Conhecimentos, de carater eliminatério e classificatério, serd aplicada para
todos os candidatos e abrangerd o conteddo programatico constante no Anexo | deste edital, de acordo
com O que se segue:

— Grupo Ocupacional | - Atividade de Nivel Superior - ANS:

Conhecimentos de lingua portuguesa, 15(quinze) questdes; e conhecimentos especificos 25 (vinte e
cinco) questdes.

— Grupo Ocupacional Il — Atividade de Administracdo Geral — AAG:

- CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS

Conhecimentos de lingua portuguesa, 15(quinze) questfes; e matematica 15(quinze) questdes.

- CARGOS: DESENHISTA, DIGITADOR, MOTORISTA, TECNICO AGRICOLA, TECNICO EM
TURISMO, TECNICO EM CONTABILIDADE, TECNICO EM EDIFICACAO e TOPOGRAFO
Conhecimentos de lingua portuguesa, 15(quinze) questdes; e conhecimentos especificos 25 (vinte e
cinco) questdes.

- CARGO: MERENDEIRA

Conhecimentos de lingua portuguesa, 10(dez) questdes; matematica 10 (dez) questbes e
conhecimentos especificos 20 (vinte) questdes.

— Grupo Ocupacional Ill — Atividade Operacionais Urbanas — AOU:

- CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS URBANOS

Conhecimentos de lingua portuguesa, 15 (quinze) questdes; matematica 15 (quinze) questdes.

— Grupo Ocupacional IV — Atividade de Saude Publica Nivel Médio - ASPNM:

- CARGOS: ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, AUXILIAR
DE FARMACIA, AUXILIAR TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA, CITOTECNICO, TECNICO EM
RAIO X, TECNICO EM SANEAMENTO, TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO EM GESSO,
TECNICO EM HIGIENE DENTAL, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE
AS ENDEMIAS

Conhecimentos de lingua portuguesa, 15 (quinze) questbes; conhecimentos especificos 25 (vinte e
cinco) questdes.

- CARGO: RECEPCIONISTA

Conhecimentos de lingua portuguesa, 10 (dez) questdes; matematica 10 (dez) questbes;
conhecimentos especificos 20 (vinte) questdes.

— Grupo ocupacional V - Atividade do Magistério - ATM:

- CARGO: PROFESSOR DO ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL DE 12 A 42 SERIE:
Conhecimentos pedagdgicos, 10 (dez) questdes; conhecimentos especificos 40 (quarenta) questdes.

- CARGO: PROFESSOR DE 5.2 A 8.2 SERIE - PORTUGUES

Conhecimentos pedagadgicos, 10 (dez) questdes; conhecimentos especificos 40 (quarenta) questdes.

- CARGOS: PROFESSOR DE 5.2 A 8.2 SERIE — ARTES, PROFESSOR DE 5.2 A 82 SERIE —
HISTORIA, PROFESSOR DE 5.2 A 8.2 SERIE — GEOGRAFIA, PROFESSOR DE 5.2 A 8.2 SERIE —
CIENCIAS, PROFESSOR DE 5.2 A 8.2 SERIE — MATEMATICA, PROFESSOR DE 5.2 A 8.2 SERIE —
INGLES, PROFESSOR DE 5.2 A 8.2 SERIE — EDUCACAO FISICA e PROFESSOR DE 5.2 A 8.2 SERIE
— QUIMICA:
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Conhecimentos de lingua portuguesa, 10 (dez) questdes; conhecimentos pedagodgicos 10 (dez)
guestbes; conhecimentos especificos 20 (vinte) questdes.

- CARGO: SUPERVISOR ESCOLAR

Conhecimentos de lingua portuguesa, 15 (quinze) questdes; conhecimentos especificos 25 (vinte e
cinco) questodes.

— Grupo ocupacional VI - Atividade de Auditoria Municipal - AAM:

- CARGOS: AUDITOR MUNICIPAL — NIVEL SUPERIOR e TECNICO DO TESOURO MUNICIPAL
Conhecimentos de lingua portuguesa, 15 (quinze) questdes; conhecimentos especificos 25 (vinte e
cinco) questoes.

— Grupo ocupacional VIl - Atividade de Guarda Municipal - AGM:

Conhecimentos de lingua portuguesa, 10 (dez) questdes; conhecimentos especificos 30 (trinta)
questoes.

5.1.1 A prova tera duracdo de 04 (quatro) horas, sendo aplicada na data fixada no Anexo IV deste
Edital.

5.1.2 Os locais e os horarios de aplicagdo da prova serdo divulgados na Internet, no site
"http://www.ipad.com.br/moreno2009". E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificac&o
correta de seu local de realizagédo da prova e o comparecimento no horario determinado.

5.1.3 E dever do candidato acompanhar todos os comunicados, que vierem a ser publicados no site:
"http://lwww.ipad.com.br/moreno2009". Poderdo, ainda, ser feitas divulgacbes de informacdo em
jornais de ampla circulacdo no Estado de Pernambuco, na imprensa oficial e na Internet.

5.1.4 O candidato deverd comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de uma hora
do horério fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul, de
comprovante de inscricdo e de documento de identidade original.

5.1.5 Nao sera admitido ingresso de candidato nos locais de realizacdo da prova apés o horario fixado
para o seu inicio.

5.1.6 Nao havera segunda chamada para a realizacdo da prova. O nao-comparecimento implicara a
eliminacdo automatica do candidato.

5.1.7 Nao sera aplicada prova fora da data, do local ou do horario predeterminados em Edital e/ou em
comunicado.

5.1.7.1. Quaisquer casos de alteracdes organicas permanentes ou temporarias, que impossibilitem o
candidato de submeter-se a prova, diminuam ou limitem sua capacidade fisica, mental e/ou orgéanica
nao serdo aceitas, para fins de tratamento diferenciado por parte da Coordenacdo da aplicacdo da
prova.

5.1.8 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares,
pela Secretaria de Defesa Social ou érgdo equivalente, pelo Corpo de Bombeiros Militar e Policia Militar;
carteiras expedidas pelos 6rgédos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por érgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira
nacional de habilitacdo (modelo com foto). Para validagdo como documento de identidade, o documento
deve encontrar-se no prazo de validade.

5.1.8.1 Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo da prova, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o registro
da ocorréncia em érgao policial, dentro do prazo de validade definido no documento.

5.1.8.1.1 Quando a ocorréncia policial nao registrar o prazo de validade, considerar-se-a valido, para
efeitos do presente Edital, quando expedido até 30 (trinta) dias antes da data de realizacdo da Prova
Objetiva de Conhecimentos.

5.1.8.2 Caso a Coordenacédo de Aplicacao julgue necessério, inclusive no caso de comparecimento com
ocorréncia policial, dentro do prazo de validade, serd realizada identificacdo especial no candidato,
mediante coleta de sua assinatura e impressfes digitais, além da possibilidade do devido registro
fotografico para seguranca do certame.

5.1.8.3 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras ou crachas funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao-identificAveis e/ou danificados, além dos
documentos fora do prazo de validade.
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5.1.9 Por ocasido de aplicacdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 5.1.8 deste Edital, ndo podera realiza-la, sendo automaticamente
excluido do concurso.

5.1.10 N&o sera permitida, durante a realizacao das provas de conhecimentos, a comunicacao entre 0s
candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacfes, impressos, ou
gualquer outro material de consulta, inclusive consulta a cédigos e a legislacao.

5.1.10.1 N&o sera permitido o acesso de candidatos aos prédios e/ou as salas de aplicacdo das provas
portando quaisquer armas ou equipamentos eletronicos, inclusive telefone celular, ainda que desligado
e sem a respectiva bateria.

5.1.10.2 N&o sera permitida ainda a utilizagdo de quaisquer materiais de consulta e/ou de quaisquer
outros aparelhos eletrénicos (Ex.: bip, walkman, receptor, gravador, notebook, etc.).

5.1.11 Como medida de seguranca, o candidato somente podera sair do prédio de aplicacdo portando o
caderno de provas faltando 45min (quarenta e cinco minutos) para o término da aplicacao.

5.1.12 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do concurso, sem prejuizo das
sancoes (penalidades) civis, administrativas e penais pertinentes, o candidato que, durante a realizagéo
da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizacao;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucao da prova;

c) portar ou utilizar régua de calculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, aparelhos
eletrbnicos, dicionarios, notas e/ou impressos, telefone celular, gravador, receptor e/ou pagers, e/ou
gualquer tipo de arma, e/ou que se comunicar com outro candidato;

d) fizer anotacdo de informacfes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo e/ou em
gualquer outro meio, que ndo seja a prova ou a folha de respostas;

e) abster-se de entregar, a qualquer tempo, os materiais da prova, necessarios a avaliacao;

f) reter temporariamente os materiais da prova, necesséarios a avaliagdo do candidato, apds o término
do tempo destinado para a sua realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou portando as provas, a
folha de respostas ou qualquer outro material de aplicacéo;

h) descumprir as instru¢cdes contidas no caderno de prova, na folha de rascunho e/ou na folha de
respostas;

i) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) praticar qualquer outro ato contrario aos bons costumes, a regular aplicacdo da fase do concurso,
e/ou a ordem juridica vigente ou mesmo aos dispositivos e condicdes estabelecidos neste Edital e/ou
em qualquer outro instrumento normativo vinculado ao presente concurso;

k) praticar qualquer ato de coacao fisica ou moral, ou ainda agredir fisica ou verbalmente qualquer
membro da equipe de aplicacdo do concurso, sem prejuizo das sanc¢des administrativas, civis e penais;
[) for surpreendido com qualquer tipo de arma, material de consulta e/ou equipamento eletrbnico,
inclusive os de transmissdo de dados ou voz (bip, celular, receptor, notebook, etc.), durante a realizacdo
da prova,;

5.1.12.1 O candidato, quando eliminado pelo descumprimento de qualquer dispositivo do presente
Edital, ndo podera permanecer no prédio de aplicagcéo, devendo retirar-se do mesmo.

5.1.13 Quando, apés a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, dactiloscopico, visual ou
grafoldgico, ter o candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua prova serd anulada e ele sera eliminado
do concurso.

5.1.14 Nao havera prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagédo da prova, em virtude de afastamento
de candidato da sala de prova.

5.1.15 No dia de realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacao e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu conteudo.

5.1.16. Por conveniéncia da Administracédo Publica Municipal, ou outro motivo ndo previsto neste Edital,
poderdo ser modificados a data, o horario e local da prova, desde que sejam respeitadas as condi¢cdes
de prova e os direitos dos candidatos e mediante prévia divulgacao por meio da Internet.

5.1.17. Os fiscais poderéo utilizar aparelho detector de metais, inclusive no acesso ao prédio e/ou da
sala de aplicacdo de provas, estando, desde ja, autorizados pelos candidatos para tal pratica, com o
objetivo de manter a seguranca e a lisura do certame.
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5.1.18. O Municipio do Moreno, a entidade executora e a equipe de fiscalizagdo nao se
responsabilizardo por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrbnicos ocorridos durante
a realizacdo da prova, nem por danos neles causados.

5.1.19 DAS QUESTOES DA PROVA DE CONHECIMENTOS OBJETIVA

5.1.19.1 A Prova de Conhecimentos Obijetiva sera estruturada com questdes do tipo multipla escolha,
com cinco opcgdes de resposta ("A" a "E") e uma Unica resposta correta.

5.1.19.2 O candidato devera transcrever, dentro do tempo de duracdo previsto, as respostas da Prova
Objetiva de Conhecimentos para a folha de respostas, que serd o Unico documento valido para a
correcdo da prova. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugcbes especificas contidas neste Edital e
na folha de respostas. Ndo haveréa substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

5.1.19.3 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas
incorretamente na folha de respostas.

5.1.19.4 Serdo consideradas marcacdes incorretas as que estiverem em desacordo com o gabarito
oficial, com este Edital e com as instrucbes da folha de respostas, tais como: dupla marcacéo,
marcacédo rasurada ou emendada e campo de marcagcdo ndo-preenchido integralmente.

5.1.19.5 As questbes da prova serdo elaboradas respeitando-se o programa constante do Anexo | deste
Edital.

5.1.19.6 Nao sera permitido que as marca¢des na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas
salvo em caso de candidato que fizer solicitacdo especifica para esse fim. Nesse caso, se houver
necessidade, o candidato sera acompanhado por um fiscal do IPAD devidamente treinado.

5.1.19.7 Para provas com 30 (trinta) questdes, cada uma valera 3,0 (trés) pontos; para as de 40
(quarenta) questdes, cada uma valera 2,5 (dois virgula cinco) pontos; e para as de 50 (cinquenta)
questdes, cada uma valera 2,0 (dois) pontos.

5.2 DA AVALIACAO DE TIiTULOS

5.2.1. Participarao da Prova de Titulos, de carater apenas classificatorio, todos os candidatos aos
cargos de Professor e Supervisor aprovados na Primeira Etapa — Prova Objetiva de Conhecimentos.
5.2.2. Para fins da avaliagédo, s6 serdo considerados os titulos e critérios de pontuacdo estabelecidos
nas tabelas que seguem:

- Para os cargos de Professor do Ensino Fundamental e da 1.2 a 4.2 Séries:

. ~ NUMERO
TITULO PONTUACAO MAXIMO
POS - GRADUACAO LATO SENSU: Certificado de P6s - 10 1
Graduacéo lato sensu, ou;
MESTRADO: Declaracdo de Conclusdo ou Diploma de
. 15 1
Mestrado, ou;
DOUTORADO: Declaragdo de Conclusdo ou Diploma de 20 1
Doutorado, ou;
- Para o cargo de Professor da 5.2 a 8.2 Séries:
TITULO PONTUACAO NUMERO
MAXIMO
POS - GRADUACAO LATO SENSU: Certificado de Pos - 10 1
Graduacdo lato sensu, ou;
MESTRADO: Declaracdo de Conclusdo ou Diploma de 15 1
Mestrado, ou;
DOUTORADO: Declaracdo de Conclusdo ou Diploma de 20 1
Doutorado, ou;
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- Para o cargo de Supervisor Escolar:

TITULO PONTUACAO NUMERO
MAXIMO
POS - GRADUACAO LATO SENSU: Certificado de Pos - 10 1
Graduacéo lato sensu, ou;
MESTRADO: Declaracdo de Conclusdo ou Diploma de
, 15 1
Mestrado, ou;
DOUTORADO: Declaragdo de Conclusdo ou Diploma de 20 1
Doutorado, ou;
5.2.3. Apresentado mais de um titulo, sera considerado, para efeito de avaliacdo, apenas o de maior

pontuacao.

5.2.4. O titulo devera ser entregue na data, horario e local informados no Anexo IV.

5.2.4.1. O candidato que, nos termos no subitem anterior, ndo apresentar o titulo recebera zero nesta
etapa do concurso.

5.2.5. Somente sera aceito o titulo de especialista no qual conste a carga horaria do curso.

5.2.6. Os comprovantes de conclusdo dos cursos deverdo ser expedidos por instituicdo reconhecida
pela autoridade competente.

5.2.7. Os documentos em lingua estrangeira de cursos realizados somente serdo considerados quando
traduzidos para a Lingua Portuguesa, por tradutor juramentado, devidamente validados pela autoridade
competente ou por ela delegada oficialmente.

5.2.8. Cada titulo sera considerado uma unica vez.

5.2.9. O titulo devera ser entregue em coépia autenticada, junto com formularios constantes do Anexo V
— A e B (Nivel Superior) ou Anexo VI — A e B (Nivel Médio), devidamente preenchidos e assinados.
5.2.9.1. Nao seréo considerados para efeito de pontuacao:

a) copia ndo autenticada,;

b) documento entregue fora do prazo estabelecido e sem observar a forma e os critérios exigidos neste
edital; e

¢) documento que ndo atenda aos requisitos estabelecidos neste Edital.

5.2.9.2. Devera ser entregue apenas uma Unica copia autenticada em cartério do(s) documento(s)
previsto(s), que ndo sera(ao) devolvida(s), em qualquer hipétese.

5.2.9.3. O documento entregue ndo implica automatica atribuicdo da pontuacdo prevista no subitem
5.2.2, somente sendo atribuidos os pontos correspondentes aos documentos em que a equipe
avaliadora julgue respeitados os requisitos estabelecidos neste Edital.

5.2.10. A entrega do titulo dar-se-a de forma presencial ou via postal (SEDEX), nos dias, horérios e
local informados em convocacgao especifica, a ser divulgada no site
“http://'www.ipad.com.br/moreno2009”. Poderéo ser utilizados os quadros de aviso da Prefeitura do
Moreno para ampliar a divulgacéo.

5.2.10.1. O titulo encaminhado por SEDEX s6 sera acatado se for postado até o ultimo dia do prazo
para a entrega, nos termos do Anexo V.

5.2.11. A Prova de Titulos ter4 pontuacdo maxima de 20 (vinte) pontos.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E DE CLASSIFICACAO

6.1 Todos os candidatos terdo sua Prova Objetiva de Conhecimentos corrigida por meio de
processamento eletrénico.

6.1.1 A nota do candidato na Prova Objetiva de Conhecimentos sera calculada da seguinte forma:
NPC= QC x VQ, em que:

NPC = nota da Prova Objetiva de Conhecimentos

QC = numero de questdes da folha de respostas concordantes com os gabaritos oficiais definitivos;

VQ = valor de cada questao.

6.1.2 Ser& reprovado do concurso publico o candidato que se enquadrar em qualquer dos itens a seguir:
6.1.2.1 Para os cargos do GRUPO OCUPACIONAL | - ATIVIDADE DE NIVEL SUPERIOR — ANS
(todos os cargos); do GRUPO OCUPACIONAL Il — ATIVIDADE DE ADMINISTRAGCAO GERAL — AAG
(CARGOS: DESENHISTA, DIGITADOR, MOTORISTA, TECNICO AGRICOLA, TECNICO EM
TURISMO, TECNICO EM CONTABILIDADE, TECNICO EM EDIFICACAO e TOPOGRAFO); do
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GRUPO OCUPACIONAL IV — ATIVIDADE DE SAUDE PUBLICA NIiVEL MEDIO — ASPNM (CARGOS:
ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO, AUXILIAR DE ENFERMAGEM, AUXILIAR DE
FARMACIA, AUXILIAR TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA, CITOTECNICO, TECNICO EM RAIO X,
TECNICO EM SANEAMENTO, TECNICO EM ENFERMAGEM, TECNICO EM GESSO, TECNICO EM
HIGIENE DENTAL, AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS);
e do GRUPO OCUPACIONAL VI - ATIVIDADE DE AUDITORIA MUNICIPAL — AAM (todos os cargos):
a) obtiver menos de 06 (seis) questdes certas no componente de Conhecimentos de Lingua Portuguesa
da Prova Objetiva de Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste Edital;

b) obtiver menos de 10 (quatro) questdes certas no componente de Conhecimentos Especificos da
Prova Obijetiva de Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste Edital,

c) obtiver menos de 20 (vinte) questdes certas do total das questdes da Prova Objetiva de
Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste Edital;

d) ndo realizar a Prova Objetiva de Conhecimentos.

6.1.2.2 Para os cargos do GRUPO OCUPACIONAL Il — ATIVIDADE DE ADMINISTRACAO GERAL -
AAG:

6.1.2.2.1 Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS

a) obtiver menos de 06 (seis) questdes certas no componente de Conhecimentos de Lingua Portuguesa
ou nas de Matemética da Prova Objetiva de Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste Edital;

b) obtiver menos de 15 (quinze) questbes certas do total das questbes da Prova Objetiva de
Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste Edital;

¢) néo realizar a Prova Objetiva de Conhecimentos.

6.1.2.2.2 Cargo: MERENDEIRA

a) obtiver menos de 04 (quatro) questbes certas no componente de Conhecimentos de Lingua
Portuguesa ou nas de Matematica da Prova Objetiva de Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste
Edital;

b) obtiver menos de 08 (oito) questdes certas no componente de Conhecimentos Especificos da Prova
Objetiva de Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste Edital,

c) obtiver menos de 20 (vinte) questdes certas do total das questdes da Prova Objetiva de
Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste Edital;

d) ndo realizar a Prova Objetiva de Conhecimentos.

6.1.2.3 Para o cargo do GRUPO OCUPACIONAL Il — ATIVIDADE OPERACIONAIS URBANAS — AOU:

a) obtiver menos de 06 (seis) questdes certas no componente de Conhecimentos de Lingua Portuguesa
ou nas de Matematica da Prova Objetiva de Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste Edital;

b) obtiver menos de 15 (quinze) questbes certas do total das questdes da Prova Objetiva de
Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste Edital;

c) nao realizar a Prova Objetiva de Conhecimentos.

6.1.2.4 Para os cargos do GRUPO OCUPACIONAL IV — ATIVIDADE DE SAUDE PUBLICA NiVEL
MEDIO — ASPNM:

6.1.2.4.1 Cargo: RECEPCIONISTA

a) obtiver menos de 04 (quatro) questbes certas no componente de Conhecimentos de Lingua
Portuguesa ou nas de Matematica da Prova Objetiva de Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste
Edital;

b) obtiver menos de 08 (oito) questdes certas no componente de Conhecimentos Especificos da Prova
Objetiva de Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste Edital,

c) obtiver menos de 20 (vinte) questdes certas do total das questdes da Prova Objetiva de
Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste Edital;

d) ndo realizar a Prova Objetiva de Conhecimentos.

6.1.2.5 Para os cargos do GRUPO OCUPACIONAL V - ATIVIDADE DO MAGISTERIO — ATM:

6.1.2.5.1 Para o cargo de PROFESSOR DO ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL DE 12 A 42 SERIE:

a) obtiver menos de 04 (quatro) questbes certas no componente de Conhecimentos de Lingua
Portuguesa da Prova Objetiva de Conhecimentos, previsto no item 5.1, deste Edital;

b) obtiver menos de 16 (dezesseis) questdes certas no componente de Conhecimentos Especificos da
Prova Objetiva de Conhecimentos, previsto no item 5.1, deste Edital;
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d) obtiver menos de 25 (vinte e cinco) questdes certas do total das questdes da Prova Objetiva de
Conhecimentos;

€) nao realizar a Prova Objetiva de Conhecimentos.

6.1.2.5.2 Para o cargo de PROFESSOR DA 5.2 A 8.2 SERIES — LINGUA PORTUGUESA:

a) obtiver menos de 04 (quatro) questbes certas no componente de Conhecimentos Pedagdégicos da
Prova Obijetiva de Conhecimentos, previsto no item 5.1, deste Edital,

b) obtiver menos de 16 (dezesseis) questdes certas no componente de Conhecimentos Especificos da
Prova Obijetiva de Conhecimentos, previsto no item 5.1, deste Edital,

d) obtiver menos de 25 (vinte e cinco) questbes certas do total das questbes da Prova Objetiva de
Conhecimentos;

e) ndo realizar a Prova Objetiva de Conhecimentos.

6.1.2.5.3 TODOS OS CARGOS DE PROFESSOR DA 52 A 82 SERIES, EXCETO DE LINGUA
PORTUGUESA:

a) obtiver menos de 04 (quatro) questdes certas no componente de Lingua Portuguesa ou nas de
Conhecimentos Pedagdgicos da Prova Objetiva de Conhecimentos, previsto no item 5.1, deste Edital;

b) obtiver menos de 08 (oito) questdes certas no componente de Conhecimentos Especificos da Prova
Objetiva de Conhecimentos, previsto no item 5.1, deste Edital,

c) obtiver menos de 20 (vinte) questdes certas do total das questdes da Prova Objetiva de
Conhecimentos;

d) ndo realizar a Prova Objetiva de Conhecimentos.

6.1.2.5.4 Cargo: SUPERVISOR:

a) obtiver menos de 06 (seis) questdes certas no componente de Conhecimentos de Lingua Portuguesa
da Prova Objetiva de Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste Edital;

b) obtiver menos de 10 (quatro) questdes certas no componente de Conhecimentos Especificos da
Prova Obijetiva de Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste Edital,

c) obtiver menos de 20 (vinte) questdes certas do total das questdes da Prova Objetiva de
Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste Edital;

d) ndo realizar a Prova Objetiva de Conhecimentos.

6.1.2.6 Para os cargos do GRUPO OCUPACIONAL VIl - ATIVIDADE DE GUARDA MUNICIPAL -
AGM:

a) obtiver menos de 04 (quatro) questbes certas no componente de Conhecimentos de Lingua
Portuguesa da Prova Objetiva de Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste Edital,

b) obtiver menos de 12 (doze) questbes certas no componente de Conhecimentos Especificos da Prova
Objetiva de Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste Edital,

c) obtiver menos de 20 (vinte) questdes certas do total das questdes da Prova Objetiva de
Conhecimentos, prevista no item 5.1, deste Edital;

d) ndo realizar a Prova Objetiva de Conhecimentos.

6.1.3 Serdo consideradas questdes certas, as que estiverem de acordo com o gabarito oficial definitivo.
6.2 O candidato reprovado ou eliminado nao recebera classificacdo alguma no certame.

6.3 Para efeito de classificacdo, o célculo da nota sera considerado até a segunda casa decimal,
arredondando-se para cima, se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

6.4 Apenas os candidatos aos cargos de Professor e Supervisor Escolar, aprovados na Primeira Etapa,
serdo convocados para a Segunda Etapa — Avaliacéo de Titulo.

7 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1 Serd utilizado como critério de desempate, sucessivamente:

7.1.1 Para os cargos do GRUPO OCUPACIONAL | - ATIVIDADE DE NIiVEL SUPERIOR — ANS,
GRUPO OCUPACIONAL Il — ATIVIDADE DE ADMINISTRACAO GERAL — AAG (exceto para o cargo
de AUXILIAR DE SERVICOS), GRUPO OCUPACIONAL IV — ATIVIDADE DE SAUDE PUBLICA
NIVEL MEDIO — ASPNM, GRUPO OCUPACIONAL VI - ATIVIDADE DE AUDITORIA MUNICIPAL —
AAM e GRUPO OCUPACIONAL VIl - ATIVIDADE DE GUARDA MUNICIPAL — AGM

a) maior nota/pontuacdo no componente de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva de
Conhecimentos;
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b) maior nota/pontuac¢éo no componente de Conhecimentos de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva de
Conhecimentos;

¢) o candidato mais idoso.

7.1.2 Para os cargos do GRUPO OCUPACIONAL Il — ATIVIDADE DE ADMINISTRACAO GERAL —
AAG (cargo de Auxiliar de Servicos) e do GRUPO OCUPACIONAL Il — ATIVIDADE
OPERACIONAIS URBANAS - AOU:

a) maior nota/pontuacao no componente de Conhecimentos de Lingua Portuguesa da Prova Obijetiva de
Conhecimentos;

b) o candidato mais idoso.

7.1.3 Para os cargos do GRUPO OCUPACIONAL V - ATIVIDADE DO MAGISTERIO — ATM:

7.1.3.1 Cargo de Professor de Ensino Infantil e Fundamental da 1.2 a 4.2 Séries, de Professor da
5.2 a 8.2 Séries (exceto Professor de Lingua Portuguesa) e de Supervisor Escolar:

a) maior nota/pontuacdo no componente de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva de
Conhecimentos;

b) maior nota/pontuacéo no componente de Conhecimentos de Lingua Portuguesa da Prova Objetiva de
Conhecimentos;

¢) o candidato mais idoso

7.1.3.2 Para os cargos de Professor da 5.2 a 8.2 Séries — Lingua Portuguesa:

a) maior nota/pontuacdo no componente de Conhecimentos Especificos da Prova Objetiva de
Conhecimentos;

b) o candidato mais idoso.

7.2 Nada obstante o disposto nos demais subitens imediatamente acima transcritos, fica assegurado
aos candidatos que tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do art. 27, da Lei
Federal n° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), a idade mais avancada como primeiro critério para
desempate, sucedido dos outros previstos neste item 7 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE.

8 DOS RECURSOS

8.1 Os cadernos de provas e o gabarito oficial preliminar da Prova de Conhecimentos Objetiva e o
resultado preliminar da avaliacdo de titulos serdo divulgados na Internet, no site do IPAD,
"http://www.ipad.com.br/moreno2009", na data prevista no Calendario.

8.2 O candidato que desejar interpor recurso contra os gabaritos oficiais preliminares da Prova de
Conhecimentos Objetiva e do resultado preliminar da avaliacdo de titulos dispora do periodo informado
no Calendéario (Anexo IV), mediante preenchimento de formulario digital, que estara disponivel no
endereco eletrénico acima.

8.3 Os recursos poderéo ainda ser protocolizados no IPAD/SEDE, Rua Santo Elias, n.° 535, Espinheiro,
Recife/PE, mediante apresentacéo da cédula de identidade do préprio candidato, no mesmo dia previsto
em Calendario, utilizando-se do Modelo do Anexo IlI-A e 11I-B, deste Edital.

8.3.1 No caso de interposicao de recurso presencial, o candidato podera ser representado por terceiro,
constituido por instrumento original e particular de procuracdo (documento individual).

8.4 Os recursos interpostos serdo respondidos pelo IPAD, até a data especificada no Anexo IV, através
de veiculacao em internet, sendo visualizados na pagina de consulta da situagédo do candidato.

8.5 Nao sera aceito recurso via fax e/ou via correio eletrénico (e-mail).

8.6 No caso de interposicéo de recurso presencial, o candidato devera entregar dois conjuntos idénticos
de recursos (original e uma cdépia), sendo que cada conjunto devera ter todos 0s recursos e apenas
uma capa.

8.7 Cada conjunto de recursos devera ser apresentado com as seguintes especificacoes:

8.7.1 em relacdo as provas objetivas:

a) folhas separadas para questdes diferentes;

b) em cada folha, indicacdo do nimero da questdo, da resposta marcada pelo candidato e da resposta
divulgada pelo IPAD;

c) para cada questdo, argumentacao l6gica e consistente;

d) capa Unica constando o nome, o nimero de inscricdo e a assinatura do candidato;

e) sem identificacdo do candidato no corpo dos recursos;

8.7.2 em relacdo a avaliacao de titulos:
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a) seguir as instrugdes dos Anexos llIA e llIB;

8.7.3 Os recursos presenciais deverdo ser datilografados ou digitados. N&o serdo aceitos recursos
manuscritos.

8.8 Recursos inconsistentes, em formulario diferente do exigido e/ou fora das especificacbes
estabelecidas neste Edital serdo indeferidos.

8.8.1 N&o serdo apreciados 0s recursos interpostos contra avaliacdo, nota e/ou resultado de outro(s)
candidato(s), sendo, de imediato, desconsiderados na forma do item 8.8 deste instrumento normativo.
8.9 Se do exame de recursos resultar na anulacdo de questdo(des), a pontuacdo correspondente a
essa(s) questao(bes) sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido. Se
houver alteragdo do gabarito oficial preliminar, por forca de impugnacoes, as provas serdo corrigidas de
acordo com o gabarito oficial definitivo. O quantitativo de questdes de cada uma das Provas de
Conhecimentos Obijetiva ndo sofrera alteracdes.

9 DA CLASSIFICACAO FINAL

9.1 A nota final do Concurso sera:

a) Para os cargos de Professor do Ensino Fundamental e da 1.2 a 4.2 Séries, de Professor da 5.2 a 8.2

Séries e de Supervisor a nota obtida através da seguinte formula: CF = (NPO x 9) + (NAT x 5), sendo:
10

NPO = Nota da Prova Objetiva | NAT = Nota da Avaliacdo de Titulos | CF = Classificagdo Final

b) Para os todos os demais cargos de todos os Grupos Ocupacionais, a nota obtida na Prova Objetiva
de Conhecimentos;

9.2 O Resultado Final deste Concurso sera homologado pela autoridade administrativa municipal e
publicado na imprensa oficial em listagem por ordem decrescente da nota final, separada por cargo,
contendo: nome do candidato, nimero de inscri¢cdo, pontuacao final no certame e ordem de colocacao.

10 DA NOMEACAO E ADMISSAO

10.1. A admissédo dos candidatos dar-se-4 através de nomeacéao pelo Prefeito do Moreno, obedecida a
ordem de classificagdo para cada cargo, mediante publicacdo no Diario Oficial, que sera a fonte oficial
para tomada de conhecimento dos candidatos das informacgdes e convocacdes deste item.

10.1.1 Os candidatos, quando empossados, serdo regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio.

10.2. O candidato nomeado devera satisfazer os requisitos legais para a posse em cargo publico
municipal, inclusive ser declarado apto nos exames médicos admissionais, conforme legislagcdo em
vigor e normas estabelecidas neste Edital.

10.3. A posse fica condicionada a apresentacdo dos documentos comprobatérios dos requisitos
exigidos no Anexo |l (Requisitos Especificos) e no item 3 (Requisitos Gerais) deste Edital.

10.4. Os candidatos nomeados deverdo, dentro do prazo legal, comparecer a Secretaria Municipal de
Educacdo, portando os documentos comprobatérios dos requisitos legais, a fim de serem
encaminhados a exames médicos admissionais por 6rgao indicado pela Prefeitura do Moreno para tal
finalidade.

10.4.1 Documentos de apresentacgédo obrigatéria na posse do candidato nomeado ao cargo:

a) 01 (uma) foto 3x4 (trés por quatro);

b) Original e Cépia do CPF;

c) Original e Cépia da Cédula de Identidade;

d) Original e Cdpia do Titulo de Eleitor com a comprovagédo de votacao (1° e 2° Turnos);

e) Original e Cépia do PIS/PASEP;

f) Original e Cdpia da Certidao de Nascimento e/ou Casamento;

g) Original da Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais;

h) Original e Cépia do Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

i) Original e Copia do Comprovante de Residéncia em nome do candidato;

j) Copia autenticada do Diploma do Curso Técnico ou Certificado com Histérico do Curso;

I) Declaracéo de Bens, com firma reconhecida;

m) Declaracdo de Cargos e/ou Empregos Publicos, com firma reconhecida; ou Declaracdo de que nao
tem vinculo empregaticio com érgéo publico, com firma reconhecida;
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10.4.2 O candidato devera providenciar, as suas expensas, 0s seguintes exames: Teste VDRL — Sifilis;
Glicemia em jejum; Hemograma completo; Sumario de urina; Avaliacdo de Otorrino; e Avaliacdo
Oftalmoldgica.

10.4.2.1 Os resultados dos exames serdo apresentados na ocasido da realizacdo do exame médico
admissional.

10.5. A posse do candidato devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias da nomeacéo.

10.6. Seréa tornada sem efeito a nomeacédo dos candidatos que:

a) Nao se apresentarem para posse no prazo estabelecido por Lei;

b) ndo satisfizerem os requisitos legais, incluindo todas as normas estabelecidas no Edital.

11 DAS DISPOSIQOES FINAIS

11.1 A inscricdo do candidato implicard na aceitacdo das normas para o Concurso contidas neste Edital
e nos comunicados que vierem a ser publicados/divulgados.

11.1.1 Nenhum candidato podera alegar o desconhecimento do presente Edital, ou de qualquer outra
norma e comunicado posterior e regularmente divulgados, vinculados ao certame, ou utilizar-se de
artificios de forma a prejudicar o Concurso.

11.2 Acarretara a eliminacdo do candidato no Concurso, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros comunicados
relativos ao certame, e/ou nas instru¢des constantes de cada prova.

11.2.1 Ocorrendo a comprovacdo de falsidade de declaracdo/informacao ou de inexatiddo dolosa ou
culposa dos dados expressos no Formulério de Inscricdo, bem como falsidade e adulteracdo dos
documentos apresentados pelo candidato, o0 mesmo terd sua inscricdo cancelada, bem como a
anulacao de todos os atos dela decorrentes, independentemente da época em que tais irregularidades
vierem a ser constatadas, além de sujeitar o candidato as penalidades cabiveis.

11.3 O resultado final do Concurso Publico seréa publicado no Diario Oficial.

11.4 O prazo de validade do Concurso esgotar-se-a em 02 (dois) anos a contar da data da
homologacéo de seu resultado final no Diario Oficial, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual
periodo, a critério da Administracao Publica Municipal.

11.5. N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

11.6. Nao serd fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo no presente
Concurso, valendo, para esse fim, a publicagdo na imprensa oficial.

11.7. O candidato devera manter atualizado o seu endere¢o na entidade executora, enquanto estiver
participando do Concurso, até 48h antes da divulgacdo do resultado final. Apos esse periodo, as
informacbes deverdo ser remetidas ao Municipio do Moreno. Sdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos decorrentes da nao-atualizacdo de seu endereco.

11.8. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela comissao instituida por portaria especifica,
ouvido a entidade executora no que couber.

11.9. A Legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas de
conhecimentos do concurso.

11.10. A interpretacdo do presente Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante combinagéo
dos itens previstos para determinada matéria consagrada, prezando pela sua integracdo e correta
aplicacdo, sendo dirimidos os conflitos e duvidas pela Comisséo instituida por Portaria especifica,
ouvido e entidade executora, quando necessario.

11.11. O Municipio do Moreno e a entidade executora ndo tém qualquer participacdo e nao se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas referentes a este Concurso.

11.12. Todo e qualquer requerimento a ser formulado pelo candidato a Coordenacdo da Selecdo,
podera ser obtido na sede da entidade executora, Rua Santo Elias, n® 535, Espinheiro, Recife/PE. Seréa
também disponibilizado no site do concurso o formulario de requerimento, acessivel por senha
cadastrada pelo candidato no ato da inscricéo.

11.12.1 Optando pela formulagdo de requerimento digital, através do endereco eletrdnico do Concurso
(http://lwww.ipad.com.br/moreno2009), o candidato, se for o caso, devera encaminhar o documento
comprobatério dentro do prazo definido neste Edital.
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11.12.2 O candidato devera enviar por SEDEX até o ultimo dia de recebimento definido em Edital, o
documento comprobatério da situacdo informada no requerimento. O cumprimento do prazo sera
comprovado pela data de postagem do SEDEX.

11.13 Os candidatos poderao obter informacbes referentes a este concurso publico no site
"http://lwww.ipad.com.br/moreno2009".

11.14. Permanecerdo sob a guarda e responsabilidade da Administracdo Municipal as provas e 0s
comprovantes dos critérios de desempate, em envelopes lacrados, pelo prazo de 10 (dez) anos, a partir
da data da homologacao do resultado do Concurso Publico, como prazo decadencial para desfazimento
dos atos administrativos correlatos.

Moreno, 19 de fevereiro de 2009.

EDVARD BERNARDO SILVA
Prefeito do Municipio do Moreno
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ANEXO |
PROGRAMAS

1 - Grupo Ocupacional |- Atividade de Nivel Superior - ANS

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA — Para todos os cargos.

1. Andlise de textos, para reconhecer, entre outros aspectos: 1.1. O tema ou a idéia global do texto ou, ainda, o
tépico de um paragrafo; 1.2. Os argumentos defendidos pelo autor; 1.3. O propdsito ou finalidade pretendida; 1.4.
A sintese do seu conteudo global; 1.5. As caracteristicas do tipo ou do género textual em que se realizam; 1.6. A
funcdo (referencial, expressiva, apelativa, poética, fatica, metalinguistica) que desempenham; 1.7. Relacdes de
intertextualidade, por exemplo, a fidelidade de parafrases a seus segmentos de origem e/ou o efeito argumentativo
da citacdo; 1.8 Informacgdes explicitas e implicitas veiculadas; 1.9. O nivel (formal ou informal) da linguagem; 1.10.
As relagbes logico-discursivas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparagdo, finalidade, oposicéo,
condicdo, explicacdo, adicdo, entre outras) estabelecidas entre paragrafos, periodos ou oragdes; 1.11. Elementos
seqglenciadores que asseguram a continuidade do texto; 1.12. Rela¢des de referenciacdo e substituicdo; 1.13.
Relag8es de sentido entre as palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia, hiponimia e partonimia); 1.14. Efeitos
de sentido pretendidos pelo uso de certos recursos lexicais e gramaticais; 1.15. Usos metaféricos e metonimicos
das palavras e expressdes; 1.16. Marcas linglisticas com base nas quais se podem identificar o autor, o
destinatario do texto e o tipo de relagdes sociais entre eles. 2. Morfossintaxe: 2.1. Processos de formac¢do de
palavras; 2.2. Radicais, prefixos e sufixos; 2.3. Colocagéo, regéncia e concordancia nominal e verbal. 3. Padréo
escrito no nivel culto: ortografia, acentuagéo grafica, pontuacdo 4. Figuras de linguagem (pensamento, sintaxe e
palavra).

- CARGO: AGRONOMO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Fundamentos e Fertilidade de Solos, Conservacdo de Solos, Topografia, Fotogrametria e Fotointerpretacao,
Climatologia e Meteorologia, Mecénica Aplicada e Elementos de Mecéanica dos Solos, Mecaniza¢do Agricola
(motores e maquinas), Constru¢bes Rurais, Hidrologia, Irrigagdo e Drenagem, Horticultura, Olericultura,
Fruticultura, Silvicultura, Floricultura e Paisagismo, Zootecnia Especial, Nutricdo Animal, Plantas Forrageiras e
Pastagens, Tecnologia de Produtos de Culturas Agricolas, Industriais e Agropecuarios, Tecnologia de Producéo
de Sementes, Melhoramento Vegetal. 2. Pragas quarentenarias Al e A2 e pragas ndo quarentenarias
regulamentadas. 3. Manejo integrado de pragas quarentendrias. 4. Uso correto e seguro de agrotoxicos e afins.
4.1. Lei Federal n° 7.802, de 11 de julho de 1989. 4.2. Lei Federal n°® 9.974, de 06 junho de 2000. 4.3. Decreto
Federal n° 4.074, de 4 de janeiro de 2002. 5. Quarentena vegetal. 6. Tratamentos quarentendrios. 7. Estacfes de
Avisos Fitossanitarios. 8. Zonas de baixa prevaléncia de pragas. 9. Zonas livres de pragas. 10. Certificacao
fitossanitaria. 11. Certificagdo fitossanitaria de origem. 12. Legislagdo federal sobre defesa sanitaria vegetal
(Decreto Federal n® 24.114, de 12 de abril de 1934) 13. Legislacdo federal sobre padronizacdo e classificagdo de
produtos de origem vegetal, seus produtos, subprodutos e residuos de valor econémico (Lei Federal n°® 9.972, de
25 de maio de 2000 e Decreto Federal n°® 3.664, de 17 de novembro de 2000. 14. A modernizacdo da Defesa
Vegetal no Brasil. 15. Conhecimentos basicos sobre os organismos internacionais (CIPP e COSAVE).

- CARGO: ANALISTA DE SISTEMA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Bancos de dados: modelo relacional, formas normais, SQL, modelagem e projeto de bancos de dados. Sistemas
de Gerenciamento de Bancos de Dados (SGBD): arquitetura, seguranca, integridade, concorréncia,
gerenciamento de transacdes e recuperacdo apoés falha; Processos de software: RUP e XP; Levantamento,
andlise e gerenciamento de requisitos; Modelagem e analise orientada a objetos — UML (Unified Modeling
Language); Padrdes de arquitetura e de projeto; Principais diagramas UML; Estrutura de dados e algoritmos: tipos
béasicos de dados, listas, conjuntos, pilhas, filas, arvores e algoritmos de busca e de ordenacéo, complexidade de
algoritmos; Linguagens de programacdo: ambiente Windows; Tecnologia para Web: XML, HTML, AJAX;
Seguranca de aplicagbes Web; Geréncia de projetos.

- CARGO: ARQUITETO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Projeto de Arquitetura: Conceitos béasicos sobre projeto arquitetbnico; Métodos e técnicas de desenho e projeto;
Programa de necessidades fisicas das atividades, incluindo organograma, fluxograma e diagrama de acessos;
Funcionalidade, flexibilidade e adaptabilidade dos edificios; Estudos de viabilidade técnico-financeira; Informéatica
aplicada a arquitetura; Controle ambiental das edificagGes (térmico acustico e luminoso); Legislagdo ambiental e
urbanistica aplicada ao projeto arquitetdnico; Projetos complementares: especificacdo de materiais e servigos e
dimensionamento basico (instalagbes elétricas e hidrossanitarias; elevadores; ventilacdo/exaustdo; ar
condicionado; telefonia; prevencédo contra incéndio). Programacé&o, Controle, Acompanhamento e Fiscalizagdo de
Obras: orcamento e composicdo de custos, levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-
financeiro. Projeto Urbano: Conceitos basicos sobre urbanismo e paisagem; Métodos e técnicas de desenho e
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projeto urbano; Nocdes de sistema cartografico, de geoprocessamento e de informatica aplicada ao urbanismo;
Dimensionamento e programacdo dos equipamentos publicos e comunitarios; Sistema viario (hierarquizagéo,
dimensionamento e desenho); Sistemas de infra-estrutura de parcelamentos urbanos: energia, pavimentacéo e
saneamento ambiental (drenagem, abastecimento, coleta e tratamento de esgotos, coleta e destinagdo de
residuos solidos); Acessibilidade de pessoas portadoras de deficiéncias e edificacdes, espaco, mobiliario e
equipamentos urbanos — NBR 9050; Paisagismo, areas verdes e arborizacdo urbana. Planejamento e Gestao
Urbana: Conceitos basicos sobre planejamento e gestdo urbana; Estatuto da cidade (Lei Federal n°. 10.257/2001
e posteriores alteracdes); Instrumentos de gestdo urbana (como planos diretores, andlise de impactos ambientais
urbanos, licenciamento ambiental, instrumentos econ6micos e administrativos e zoneamento ambiental);
Legislacéo urbanistica e ambiental federal, estadual e municipal aplicada a gestédo urbana como Lei Municipal de
Uso Ocupacéo do Solo — LUOS e a Lei do Parcelamento do Solo Urbana (Lei Federal n°. 6766/1979 e posteriores
alteracdes); Sustentabilidade urbana (agenda habitat e agenda 21); Conservacéo integrada dos patriménios
natural e construido municipal. Legislacédo e Pericia: normas técnicas e legislagdo profissional.

- CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fundamentos tedrico-metodoldgicos do Servico Social O debate contemporéneo entre as diferentes vertentes;
conhecimento da realidade social; Relacdo teoria-pratica. Reestruturacdo produtiva e as transformagfes no
mundo do trabalho: Mudancas nas relacdes de trabalho; Impactos no Servico Social. Estado, direito sociais e
politicas sociais: Politicas sociais no neoliberalismo; Seguridade Social Previdéncia, Assisténcia Social e Saude;
Norma Operacional Basica; Planejamento e Gestdo em Servico Social: instrumentos de planejamento;
planejamento estratégico; Praticas administrativas; Espaco institucional e poder nas organizacGes: divisao
sociotécnica do trabalho; Relacdes profissionais no espaco institucional. Processo de trabalho e Prética
profissional; Instrumentalidade e mediagdo na intervencao profissional; O instrumental técnico em Servigo Social.
Gestao Participativa de Politicas Publicas; Controle social; Conselho de politicas setoriais; Estado e Sociedade
Civil: Aspectos conceituais histdricos; Relagéo publico e privado; Relacdo governo e sociedade. Assisténcia Social
comunitéria e suas relacoes.

- CARGO: AUDITOR MEDICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Procedimentos de auditoria em sistema de salde: definicdes e conceitos; Objetivos; Tipos e campo de atuagdo da
auditoria; Perfil do auditor; Auditoria analitica; Auditoria operativa; Apuracdo de denuncia; Normas de vigilancia
sanitéria para estabelecimento de saude. Financiamento no SUS: forma de repasse de Recursos Federais;
Programas financiados pelo piso de atencdo basica; Utilizacdo de Recursos Federais no SUS. Orcamento como
instrumento de controle. No¢Ges de planejamento estratégico. Habilitagdo para gestdo no SUS. Programa saude
da familia. Programa saude da mulher. Programa saldde de crianca. Programa de salde bucal. Programa de
hipertensédo. Programa de diabetes. Programa de controle da tuberculose. Programa de controle da hanseniase.
Modelo de Atencdo, Regulagdo Assistencial. Programa de Saude Mental. Documentos oficiais: Constituicdo
Brasileira na area de Salde; Codigo de Defesa do Consumidor; Cédigo de Etica Medica; Codigo de Etica de
Enfermagem; Cddigo de Etica de Odontologia; Codigo de Etica de Farmacia; Lei 8666/93; Procedimentos para
Pagamento de Producdo Ambulatorial no SUS; Procedimentos de liberacdo de Atualizacdo de Internacéo
Hospitalar; Procedimentos de liberacdo de Autorizacdo de Procedimentos de Média e Alta Complexidade.

- CARGO: BIOLOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ecologia: ecossistemas associados de Mata Atlantica, ciclos bio-geo-quimicos, populagdo e comunidade,
biodiversidade, sucessdo ecolbgica, antropizacdo, poluicdo, degradacdo e recuperagdo ambiental. Biologia:
botanica geral, zoologia geral, bioestatistica, vegetacdo, fitossociologia, fauna e flora, conservacdo e
sustentabilidade ambiental. Gestdo Ambiental: principios, modelos, manejos, unidades de conservacao,
zoneamento, bacias hidrogréaficas, educacdo ambiental e agenda 21. Controle Ambiental: licenciamento,
fiscalizagcdo e monitoramento, avaliagdo de riscos e de impactos ambientais, analise e interpretacdo de imagens
de satélites e de plantas georreferenciadas.

- CARGO: BIOMEDICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Bioquimica: controle de qualidade: lei de Lambert-Beer, curva e fator de calibracdo; Padrbes; Fotometria:
conceitos gerais, fotocolorimetria e espectrofotometria; Fotometria de chama; Dosagens bioquimicas no sangue:
métodos enziméticos; Eletroforese: definicdes de termos técnicos, materiais e reagentes; Proteinas, lipoproteinas
e hemoglobina; Técnicas de imunoeletroforese e interpretacdo; Enzimologia clinica. 2. Parasitologia: Colheita;
Métodos de concentragdo para exame parasitologico de fezes: Faust, Hoffman, Baerman, Ritchie, Stoll, Graham;
Identificacdo de protozodrios intestinais; Identificagdo de ovos, larvas e formas adultas de helmintos intestinais;
Colheita e métodos de coloracdo para o exame parasitologico: esfregaco em camada delgada; Gota espessa;
Identificacdo de plasmodios e filarias no sangue; Profilaxia das doencas parasitarias; Ciclo evolutivo dos
protozodrios e helmintos. 3. Imunologia: principios de Imunologia e Imunoquimica; Imunidade inata e adquirida;
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Imunidade celular; Imunidade humoral; Sistema HLA; Sistema Complemento; Automacdo no Laboratdrio de
Imunologia; Reagdes antigeno-anticorpo; ReacgBes soroldgicas para sifilis; Provas sorolégicas para doencas
reumaticas; Provas de aglutinagdo nas doencas infecciosas, imunoglobulinas; Reac¢des de imunofluorescéncia;
Dosagens HIV (teste rapido e Elisa). 4. Uroanalise: colheita, conservantes, exame qualitativo: caracteres gerais,
propriedades fisicas; Exame Quimico: elementos normais e anormais; Sedimentoscopia: sedimento organizado;
Estudo de componentes anormais; Calculos Renais. 5. Bacteriologia: Esterilizacdo: métodos fisicos: principios e
tipos; Métodos quimicos: principios e tipos; Coleta de amostras para exames; Métodos de coloracdo; Meios de
cultura: condicdes gerais de preparo, armazenamento, provas de controle de qualidade; Isolamento e identificacao
de bactérias de interesse médico: estafilococus, estreptococus, neisserias, enterobacteriaceae, bacilos gram-
negativos ndo fermentadores, bacilos gram-positivos néo-esporulados, espiroquetas e bastonetes em espiral;
Microbactérias, Clamydias; Determinacdo de sensibilidade das bactérias aos antimicrobianos. 6. Hematologia:
colheita; Anticoagulantes; Contagem de células: leucécitos, hemacias, plaquetas; Automacao em hematologia;
Determinacao de hemoglobina: método da oxihemoglobina e cianohemoglobina; Determinagdo de hematdcrito;
indices hematimétricos; Hemossedimentag&o: Wintrobe, Westergreen; Coloracéo de células: método de Wright e
Giemsa; Coloracdo e contagem de reticulécitos; Pesquisa de hemécias falciforme; Leucograma; Coagulograma:
tempo de coagulacado, tempo de sangramento, fragilidade capilar, tempo de protrombina, tempo de tromboplastina
parcial ativado, tempo de trombina, pesquisa de células LE, altera¢Bes dos leucdcitos, alteragdes das hemacias e
das plaquetas: interpretacdo do hemograma. 7. Biosseguranca no Laboratério: praticas de biosseguranca;
Barreiras primarias e equipamentos protetores; Selecdo e aquisicdo de materiais e reagentes; Descontaminacao,
esterelizacdo, desinfeccdo e anti-sepsia; Tratamento do lixo laboratério: estoque, acondicionamento, descarte;
Prevencdo dos acidentes de laboratério; Normas e condutas de emergéncia nos acidentes de laboratério. 8.
Hormoénios: Coleta, conservacdo de amostras e métodos de dosagens dos hormdnios da glandula tiredide,
glandulas adrenais e gbnadas.

- CARGO: CONTADOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Principios Fundamentais de Contabilidade; Normas Brasileiras de Contabilidade; Contabilidade Aplicada as
Entidades da Administracdo Publica com base na Lei 4.320/64; Fundamentos Constitucionais das Financas
Publicas no Brasil; Lei de Responsabilidade Fiscal (LC 101/00); Ciclo Orcamentario; Compras na Administracdo
Puablica; Normativos de Procedimentos Licitatérios na Administracdo Publica; Gestdo Financeira na Administracéo
Publica.

- CARGO: ENFERMEIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica e legislacéo profissional: principios, cddigo, lei e decreto que regulamentam o exercicio profissional e os
direitos do cliente. Processo de enfermagem; Sistematizacdo de enfermagem; Administracdo de medicacao,
antibioticos, quimioterapicos e corticoides; Atuacdo do enfermeiro na prevencao e controle de infeccao hospitala;
Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pés-operatoério; Atuacdo do enfermeiro no centro cirdrgico e na central
de material de esterilizacédo; Nutricdo enteral e parental; Desequilibrio hidroeletolitico; Assisténcia de enfermagem
aos pacientes relacionados com os respectivos sistemas: neurolégico, respiratdrio, digestivo, renal, enddcrino,
hematopoético, muscular, urinario, esquelético. Conhecimentos referentes a determinadas patologias: esofagite,
gastrite, ulcera péptica, doenca intestinal inflamatéria, hemorragia digestiva e cirrose hepética, coma, acidente
vascular cerebral, lesdo raquimedular, convulsdo, cefaléia, delirio, arteriosclerose, distrofia muscular distirbios
relacionados, distirbios da medula espinhal e doenca de Alzheimer, angina pectoris, infarto agudo do miocérdio,
hipertensédo arterial sistémica, ICC, pneumonia, bronco pneumonia, DPOC, edema agudo de pulm&o, asma,
embolia pulmonar, tuberculose, infecgBes do trato urindrio, GNDA, GNC e insuficiéncia renal aguda, anemias,
leucoses, linfomas, febre reumatica, artrite reumatica, parasitoses, filariose, leptospirose, hepatite, AIDS, sifilis,
hanseniase, colera, febre tiféide, meningoencefalite. Diabetes mellitus, insuficiéncia hepética e doengas da
tiredide. Prevencao, nutricdo e doencas nutricionais. Assisténcia de enfermagem ao paciente com cancer.
Administracdo em enfermagem.

- CARGO: ENFERMEIRO SANITARISTA SAUDE PUBLICA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica e legislacéo profissional: principios, cddigo, lei e decreto que regulamentam o exercicio profissional e os
direitos do cliente. Processo de enfermagem; Sistematizacdo de enfermagem; Administracdo de medicacao,
antibiéticos, quimioterapicos e corticoides; Atuacdo do enfermeiro na prevencao e controle de infeccdo hospitala;
Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pés-operatério; Atuacdo do enfermeiro no centro cirdrgico e na central
de material de esterilizacdo; Nutricdo enteral e parental; Desequilibrio hidroeletolitico; Assisténcia de enfermagem
aos pacientes relacionados com o0s respectivos sistemas: neurolégico, respiratorio, digestivo, renal, enddcrino,
hematopoético, muscular, urinario, esquelético. Conhecimentos referentes a determinadas patologias: esofagite,
gastrite, ulcera péptica, doenca intestinal inflamatéria, hemorragia digestiva e cirrose hepética, coma, acidente
vascular cerebral, lesdo raquimedular, convulsao, cefaléia, delirio, arteriosclerose, distrofia muscular distdrbios
relacionados, disturbios da medula espinhal e doenca de Alzheimer, angina pectoris, infarto agudo do miocardio,
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hipertenséo arterial sistémica, ICC, pneumonia, bronco pneumonia, DPOC, edema agudo de pulm&o, asma,
embolia pulmonar, tuberculose, infec¢gées do trato urinario, GNDA, GNC e insuficiéncia renal aguda, anemias,
leucoses, linfomas, febre reumatica, artrite reumatica, parasitoses, filariose, leptospirose, hepatite, AIDS, sifilis,
hanseniase, coélera, febre tiféide, meningoencefalite. Diabetes mellitus, insuficiéncia hepética e doengas da
tiredide. Prevencado, nutricdo e doencas nutricionais. Assisténcia de enfermagem ao paciente com cancer.
Administracdo em enfermagem.

- CARGO: ENGENHEIRO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Topografia: Levantamento Planoaltimétrico; Perfis e curvas de nivel; Erros. Materiais de construcdo civil:
Aglomerantes: gesso, cal, cimento portland; Agregados; Argamassa; Concreto: dosagem, tecnologia do concreto;
Aco; Madeira; Materiais ceramicos. Mecanica de solos: Origem e formacéo; indices fisicos; Caracterizacdo e
propriedades; Pressfes; Prospeccao geotécnica; Permeabilidade e percolagdo; Compactacao, compressibilidade,
adensamento, estimativa de recalques; Resisténcia ao cisalhamento; Empuxos de terra, estruturas de arrimo,
estabilidade de taludes, fundacdes superficiais e fundagBes profundas. Resisténcia dos materiais: Tensfes e
Deformacdes — Lei de Hooke; Flexdo simples; Flexdo composta; Tensdes de cisalhamento devido ao esforgo
cortante; Flambagem. Analise estrutural: Esfor¢os seccionais: esfor¢co normal, esfor¢o cortante torcdo e momento
fletor; Relagdo entre esforgos; Apoios e vinculos; Diagrama de esfor¢os; Estudos das estruturas isostaticas (vigas,
poérticos e trelicas).Dimensionamento do concreto armado: Caracteristicas mecéanicas e reoldgicas do concreto;
Tipos de aco para concreto armado; caracteristicas mecéanicas do aco; aderéncia; ancoragem e emendas em
barras de armacado; Dimensionamento de sec¢des retangulares sob flexdo e cisalhamento; Dimensionamento de
pilares; Detalhamento de armagdo em concreto armado. InstalagGes prediais: InstalagGes elétricas; Instalacdes
hidraulicas; Instalacdes de esgoto. Fiscalizagdo: Controle de materiais (cimento, agregados aditivos, concreto
usinado, aco, madeira, materiais ceramicos, vidro, etc.); Controle de fabricacdo e montagem de estruturas pré-
fabricadas; Controle de execucéo de obras e servicos.

- CARGO: FARMACEUTICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacdo e Etica Profissional. Hospital: Definicdo — Objetivos — Classificagdo — Estrutura Organizacional.
Farméacia Hospitalar: Histdrico — Conceitos — Objetivos. Fun¢bes do Farmacéutico Hospitalar. Padrdes Minimos
para Farmécia Hospitalar. No¢cSes Basicas de Administracdo. Métodos de Controle de Estoque. Planejamento de
Compras. Boas Praticas de Armazenagem. Central de Abastecimento Farmacéutico — CAF. Padronizacao de
Medicamentos e Correlatos: Objetivos — Comissdo de Farméacia e Terapéutica — Composicdo e Funcdes.
Sistemas de Distribuicdo de Medicamentos: Conceitos e Objetivos de Distribuicio e de Dispensacdo —
Classificacdo — Vantagens e Desvantagens. Farmacotécnica Hospitalar: Conceito — Objetivo — Germicidas —
Misturas Parenterais — Fracionamento e Reembalagem. Controle de Infeccdo Hospitalar. Terapia Nutricional
Parenteral/Legislacdo. Farmacos que atuam no SNA e SNC. Farmacos de Funcdo Renal e Cardiovascular.
Antimicrobianos e Antiinflamatorios esteréides e nédo esterdides.

- CARGO: FARMACEUTICO CITOPATOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Principios de Farmacologia; Logistica do abastecimento; Selecdo, aquisi¢do, andlise, armazenamento e
distribuicdo de medicamentos e correlatos; Gerenciamento de estoque; Desenvolvimento e/ou manipulacédo de
férmulas magistrais e oficinais; Manipulacdo de estéreis (NutricAo parenteral e quimioterapia); Legislacdo
farmacéutica; Portaria 344/98 — SVS/MS (12/05/1998); Assisténcia farmacéutica; Farmacovigilancia; Farmécia
clinica. Principios basicos de Farmacocinética: Dinamica da absorcao, distribuicdo e eliminagdo de farmacos;
Principios basicos de Farmacodinamica: Microbiologia: Coleta e transporte de amostras para exame
microbiolégico; Classificacéo e utilizagdo dos principais meios de cultura; Classificacdo morfologica das bactérias;
Coloracao de Gram e Ziehl-Nielsen (principio e técnica); Processamento das amostras para cultura de bactérias
aerObicas Bioquimica: Avaliagdo da funcd@o renal; Avaliagdo da funcdo reprodutora masculina (dosagens
hormonais, andlise basica de sémen, provas funcionais de espermatozoéides, testes para separacdo de
espermatozéides); Avaliagdo da fungdo reprodutora feminina (dosagens hormonais e pardmetros de analise do
muco cervical, teste de interacdo muco-sémen); Diagndstico laboratorial da uretrites e prostatites Hematologia:
Morfologia de heméacias e leucécitos; Contagem diferencial de leucécitos Imunologia Geral: Sistema e resposta
imune; Estrutura, funcdo e producdo de anticorpos; Ligacdo antigeno — anticorpo; Mecanismos de defesa imune;
Diagnésticos sorolégicos de doencas sexualmente transmissiveis.
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- CARGO: FISIOTERAPEUTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Fisioterapia geral: efeitos fisiol6gicos, indicacdes e contra-indicagbes de termoterapia, fototerapia, hidroterapia,
massoterapia, cinesioterapia, eletroterapia e técnicas de manipulacéo. 2. Fisioterapia em traumatologia, ortopedia
e reumatologia. 3. Fisioterapia em neurologia. 4. Fisioterapia em ginecologia e obstetricia. 5. Fisioterapia em
mastectomias. 6. Fisioterapia em pediatria e neonatologia. 7. Fisioterapia em geriatria. 8. Fisioterapia em doencas
cardiovasculares. 9. Fisioterapia em amputados: prioteses e Orteses. 10. Fisioterapia respiratéria. 11.
Pneumopatias. 12. Fisioterapia em queimados. 13. Lesfes do Sistema Nervoso Central. 14. Lesbes do Sistema
Nervoso Periférico. 15. Avaliacado fisioterapéutica de paciente critico. 16. Fisioterapia na saude do trabalhador:
conceito de ergonomia, doengas ocupacionais relacionadas ao trabalho, praticas preventivas no ambiente de
trabalho. 17. Assisténcia fisioterapéutica domiciliar. 18. Etica e legislac&o profissional.

- CARGO: FONOAUDIOLOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sistema do Aparelho Auditivo: Bases Anatdémicas e Funcionais; Audiologia Clinica; Procedimentos Subjetivos de
Testagem Audioldgica - Indicagdo, Sele¢éo e Adaptacéo do aparelho de ampliagcdo sonora individual; Audiologia
do Trabalho: Ruido, Vibracéo e Meio Ambiente; Audiologia Educacional; Neurofisiologia do Sistema Motor da Fala;
Funcdes Neurolinguisticas; Sistema Sensoério-Motor-Oral - Etapas Evolutivas; Desenvolvimento da Linguagem;
Deformidades craniofaciais: Caracteristicas Fonoaudiolégicas - Avaliacdo Miofuncional - Tratamento
Fonoaudiolégico; Disturbios da Voz; Disfonias; Aspectos Preventivos, Avaliagdo e Fonoterapia; Distirbios de
Linguagem, da Fala e da Voz, decorrentes de fatores neurolégicos, congénitos, psiquiatricos, psicolégicos e sécio-
ambientais; Desvios Fonolégicos; Fisiologia de Degluticdo; Desequilibrio da musculatura orofacial e desvios da
degluticdo - prevencdo, avaliagdo e terapia miofuncional; Disfemias: Teorias, Avaliacdo e Tratamento
fonoaudiolégico; Distirbios da Aprendizagem da linguagem escrita: Prevengdo, diagndstico e intervencao
fonoaudiolégica; Aleitamento Materno: Vantagens - Fisiologia da Lactacao.

- CARGO: MEDICO - NEUROLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Anatomia e Fisiologia do Sistema nervoso Central e periférico. 2. Patologia e Fisiopatologia dos transtornos do
Sistema Nervoso Central e Periférico. 3. Semiologia neuroldgica. Grandes categorias das afec¢des neurolégicas:
deméncias e distlrbio da atividade cortical superior; coma e distarbios do estado da consciéncia; distlrbios do
movimento; distarbios do sono. 4. Doenca cérebro-vascular. 5. Doen¢as neuromusculares - nervos, musculos e
juncdo mio-neural. 6. Doencas téxicas e metabdlicas. 7. Tumores. 8. Doencas desmielinizantes. 9. Doencas
infecciosas do sistema nervoso. 10. Doenca neuroldgica no contexto da infeccao pelo HIV. 11. Epilepsias. 12.
Hidrocefalias e transtornos do fluxo liquérico. 14. Cefaléias. 15. Disgenesias do sistema nervoso. 16.
Manifestacbes neuroldgicas das doencas sistémicas. 17. Neurologia do trauma e urgéncias em neurologia. 18.
Indicacbes e interpretagBes da propedéutica armada em neurologia: liquor, neuroimagem, estudos
neurofisiolégicos - eletroencefalograma, eletroneuromiografia e potenciais evocados, medicina nuclear aplicada a
neurologia.

- CARGO: MEDICO - PSIQUIATRA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Rede de cuidados: Ambulatérios, CAPS, CAPS AD, CAPS 24h, CAPS I, Residéncias Terapéuticas, 2. Centros
de Convivéncias, Internacdes em Salde Mental, Urgéncia e Emergéncia.Delirium, deméncia, transtornos
amnésticos e outros transtornos cognitivos. 3. Esquizofrenia, Transtornos esquizotipicos e delirantes. 4.
Transtornos por uso de substancias psicoativas. 5. Transtorno obsessivo-compulsivo transtornos de habitos e
impulsos. 6. Transtornos de ansiedade: pénico, ansiedade generalizada. 7. Transtornos alimentares. 8.
Transtornos comportamentais e emocionais que aparecem habitualmente durante a infancia ou adolescéncia. 9.
Transtornos psiquiatricos relacionados ao envelhecimento. 10. Emergéncias psiquiatricas. 11. Dependéncia
guimica e Reducdo de Danos. 12. Psiquiatria Forense.

- CARGO: MEDICO - CLINICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1.Cuidados gerais e preventivos da salde do adulto e do idoso. 2. Doengas cardiovasculares - hipertensao arterial
sistémica, cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias, valvulopatias e arritmias cardiacas. 3.
Doencas pulmonares - asma brdnquica, doenca pulmonar obstrutiva crénica, embolia pulmonar, infeccbes
respiratérias e pneumonias, abscessos pulmonares, doenca pulmonar intersticial e hipertensdo pulmonar. 4.
Doencas gastrintestinais e hepaticas, doencas pépticas, hemorragia digestiva, diarréias agudas e crbnicas,
colelitiase, colecistite, pancreatites, hepatites e insuficiéncia hepatica. 5. Doencas renais - insuficiéncia renal,
nefropatias, litiase urinaria e infecgGes urinarias. 6. Doengas enddcrinas - diabetes, doencas da tiredide,
paratiredides e adrenais. Dislipidemias. 7. Doencgas reumaticas e colagenos - artrites, espondiloartropatias, gota e
vasculites. 8. Doencas infecciosas e parasitarias. Antibioticoterapia. 9. DistUrbios hidro-eletroliticos e acido-
béasicos. 10. Disturbios da consciéncia e da memoria. Acidentes vasculares cerebrais. 11. Interpretacéo clinica de
exames complementares de uso frequente na pratica clinica. 12. Emergéncias clinicas.
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- CARGO: MEDICO - CARDIOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conceito, classificacéo, etiopatogenia, fisiopatologia, quadro clinico, diagnostico, prognostico, conduta terapéutica
e profilaxia das: 1. Cardiopatias isquémicas. 2. Angina do peito. 3. Insuficiéncia cardiaca. 4. Infarto do Miocardio.
5. Valvulopatias Adrtica, Mitral e Tricuspide, Prolapso de valvula mitral. 6. Hipertensao Arterial Sistémica. 7.
Miocardiopatias. 8. Endocardite bacteriana. 9. Cor Pulmonale agudo e cronico. 10. Doenca Reumatica. 11.
Pericardiopatias. 12. Arritmias. 13. Crise Hipdxia. 14. Choque circulatério. 15. Avaliagdo Hemodinamica invasiva e
nao invasiva: métodos e interpretacdo. 16. Terapéutica em cardiologia.

- CARGO: MEDICO - CIRURGIAO GERAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Avaliagcdo do paciente cirtrgico. Cicatrizagdo. Ferida cirargica: fundamentos técnicos dos processos de sintese
cirdrgica. Infecgcdes em cirurgia. Cuidados pré-operatérios, cuidados e complicagbes pds-operatorios; infecgdes
em cirurgia; cirurgia nos extremos de idade; aspectos peculiares da cirurgia pediatrica e geriatrica; resposta
metabolica a lesdo; nutricdo e cirurgia; alimentacédo enteral e parenteral; equilibrio hidrossalino e acido-basico;
choque - conceito, fisiopatologia, diagndstico e tratamento. Politraumatizado - primeiros socorros, transporte e
reanimacéo cardiorrespiratoria; atendimento hospitalar ao politraumatizado - traumatismos cervicais, toracicos,
abdominais, pelviperineais e rotacicos e vasculares periféricos. Queimadura. Toracotomias. Afecc¢des cirlrgicas da
parede abdominal. Afec¢des cirtrgicas do peritdnio e do retroperitbnio. Acessos a cavidade peritoneal. Drenagens.
Abdbémen agudo. Hemorragia digestiva. Afec¢des cirldrgicas do es6fago. Afecgbes cirlrgicas do figado e vias
biliares. Afecc¢Bes cirdrgicas do estomago. Afecgles cirdrgicas do duodeno. Afeccbes cirlrgicas do jejuno-ileo.
Afeccles cirdrgicas do colo e apéndice vermiforme. Afeccdes cirlrgicas do reto e anus. AfecgBes cirdrgicas do
pancreas. Afeccdes cirargicas do Baco. Hipertenséao portal. InfecgGes, tumores e cistos da pele e do tecido celular
subcutaneo. Orientacdo diagndstica e terapéutica; orientacdo diagndstica e terapéutica do ponto de vista do
cirurgido geral.

- CARGO: MEDICO - CITOPATOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. A citopatologia nos diagnésticos clinicos e cirlrgicos. 2. Métodos de obtencdo do material para estudo
citopatoldgico. 3. A citopatologia como ferramenta preventiva. 4. A citopatologia dos programas de politica de
saude. 5. Condicdes pré-analiticas: requisicdo, orientacdo ao paciente, transporte das amostras, cadastro e
sistemas informatizados de gestdo laboratorial. Adequacéo das diferentes amostras citopatélogicas. 6. Métodos de
preparos das amostras citopatolégicas: fixacdo, concentracéo, preparo dos esfregacos, coloracdo e montagem. 7.
Microscopia Optica e captura de imagens. Formatacdo de laudos. 8. Novas técnicas: meio liquido,
imunocitopatologia, biologia molecular e automagao. 9. Arquivamento. Técnicas de rastreabilidade. 10. Gestédo da
qualidade controle interno e externo. 11. Biosseguranga e meio ambiente. 12. Legislacéo e vigilancia sanitaria. 13.
Acreditacao laboratorial. 14. Ciclo celular. 15. Definicdo e conceituacéo dos diversos processos patoldgicos gerais.
16. Carcinogénese e nomenclatura oncolégica. 17. Citopatologia vaginal funcional. 18. Citopatologia vaginal
funcional. Aspectos patoldgicos. 19. Curvas colpocitologicas, indices e demais métodos de avaliagdo funcional.
20. Diagnostico funcional em obstetricia e endocrinologia. 21. Urocitologia hormonal. Aplicagbes em
Endocrinologia. 22. Nomenclatura ginecoldgica (internacional e brasileira). 23. Infec¢gBes e infestacbes. 24.
Correlacdo com os demais métodos complementares diagndsticos. 25. Processos inflamatérios (irritativos,
degenerativos, reacionais e reparativos). 26. Metaplasia escamosa. Aspectos citopatolégicos e colposcépicos.
Aspectos citopatoldgicos, colposcépicos e histopatoldgicos: Atipias de significado indeterminado. 27. Lesdes
intraepiteliais. 28. Neoplasias invasoras do colo uterino. 29. Citopatologia da vulva e vagina. 30. Citopatologia anal
e perianal. 31. Citopatologia do endométrio e ovario. 32. Citopatologia geral. (esfoliativa, “imprint’, raspado,
lavado, escovado, puncdo de agulha fina e “cell block”, per-cirGrgica). Mama. Aparelho Respiratorio. Aparelho
digestivo. Aparelho urinério e genital masculino. Ossos, articulagdes e partes moles. Sistema nervoso. Liquor.
Citologia Ocular. Pele e mucosas. Efusées. Orgéos linféides. Glandulas enddcrinas e exdcrinas.

- CARGO: MEDICO - COLPOSCOPISTA

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Cddigo de ética médica. Indicagbes de colposcopia. Descri¢do dos achados colposcoépicos. Técnica da realizagao
da colposcopia. Reagentes utilizados na colposcopia. Aparéncia colposcépica do colo normal e anormal.
Aparéncia colposcépica da vagina normal e anormal. Aparéncia colposcépica da vulva normal e anormal. Biépsia:
como e quando fazer. Colposcopia na gravidez. HPV. Enfase em Saude de Coletiva. Doencas de Notificacéo
Compulséria. Exame Ginecologico. Material, condigGes técnicas e indicacdes da colposcopia. Dor abdominal e/ou
pélvica em ginecologia. Prurido vulvar. Corrimento genital. Hemorragia genital: etiopatogenia, diagndstico e
tratamento. Incontinéncia urindria de esforgco. Fistulas uro e enterogenitais. Prolapso genital. Planejamento
familiar. Salde da mulher. Classificacdo, indicacbes e contra-indicacdes dos métodos anticoncepcionais.
Antibioticoterapia na gestagdo. Lesbes colposcoépicas tipicas: colo normal, zona de transformacéo, les6es
inflamatérias, infecciosas e parasltarlas. Seqlelas da Inflamacdo e da ulceragdo. Doengas sexualmente
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transmissiveis. Lesdes colposcépicas atipicas. Gravidez ectépica. Abortamento. Neoplasia trofoblastica
gestacional. Patologia benigna da mama, da vulva, da vagina, do colo do Utero, do corpo uterino e dos ovarios.
Endometriose. Hemorragia uterina disfuncional. Amenorréia. Dismenorréia. Tensdo pré-menstrual. Climatério.
Lesdes colposcoépicas invasivas. Urgéncias ginecoldgicas. Vulvoscopia. Indicacdes e tratamento.

- CARGO: MEDICO - DERMATOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Anatomia e ultra-estrutura da pele. 2. Dermatoses bacterianas, virais, alérgicas, eritémato-papulo-escamosas,
bolhosas e granulomatosas. 3. Tumores benignos e malignos da pele. 4. Micoses superficiais e profundas. 5.
Hanseniase. 6. Doencas sexualmente transmissiveis. 7. Leishmaniose cutanea. 8. Paniculites. 9. Vasculites. 10.
Colagenoses. 11. Linfomas e Pseudolinfomas. 12. Histiocitoses.

- CARGO: MEDICO - ENDOCRINOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Neuroendocrinologia. 2. Doencas da Tiréide. 3. Pancreas Enddcrino. 4. Dislipidemias e Obesidade. 5. Doengas
das Adrenais. 6. Doengas Osteometabdlicas. 7. Distarbios do Sistema Reprodutivo. 8. Crescimento e
Desenvolvimento. 9. Disturbios Enddcrinos Variados.

- CARGO: MEDICO - GASTROENTEROLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Doencas do Eséfago. Gastrite e Ulcera péptica. Sindrome dispéptica. Doenca inflamatdria intestinal. Sindrome do
intestino irritavel. Parasitoses intestinais. Diarréias agudas e cronicas. Pancreatites agudas e cronicas. Hepatites
virais. Doenga hepética gordurosa. Cirrose hepética. Esquistossomose mansonica.

- CARGO: MEDICO - GINECOLOGISTA E OBSTETRA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Obstetricia: 1. Assisténcia ao parto normal. 2. Assisténcia ao pré-natal de baixo e alto risco. 3. Hemorragias da
primeira metade da gestacdo. 4. Hemorragias da segunda metade da gestagcdo. 5. Infeccdo puerperal. 6.
Gestacdo de alto risco (diabetes, cardiopatia, nefropatia, tuberculose, doencas autoimunes). 7. Estados
hipertensivos na gravidez. 8. Prematuridade. 9. Choque em obstetricia. 10. Toco-traumatismo materno e fetal.
Ginecologia: 1. Propedéutica ginecoldgica. 2. Fisiopatologia do eixo neuroenddécrino. 3. Emergéncias em
ginecologia. 4. Climatério. 5. Planejamento familiar (Anticoncepcdo). 6. Patologias benignas e malignas dos
genitais internos e externos. 7. Patologia mamaria. 8. Distopia genital. 9. Doenca inflamatéria pélvica e Doencas
sexualmente transmissiveis. 10. Tuberculose genital feminina.

- CARGO: MEDICO - MASTOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Anatomia, desenvolvimento e fisiologia das mamas. Anamnese e exame clinico. Diagnéstico por imagem:
mamografia, ultrassonografia, cintilografia, ressonancia magnética. Diagnostico cito ou histolégico: puncéo
aspirativa com agulha fina, puncéo aspirativa com agulha grossa: core-biopsy e mamotomia, biépsia incisional ou
excisional. Diagnéstico e terapéutica da patologia benigna: Alteracéo funcional benigna da mama, fibroadenoma,
hamartoma, papiloma, tumor fildides, fluxo papilar, processos inflamatorios: abscesso subareolar recidivante e
mastites. Ginecomastias. Cancer de mama: epidemiologia, fatores de risco, diagndstico, histéria natural e
estadiamento. Cancer de mama - tratamento: in situ/infiltrativo: cirurgia, linfonodo sentinela, radioterapia,
guimioterapia e hormonioterapia, reconstrucdo mamaria, fatores prognosticos, seguimento.

- CARGO: MEDICO - SUPERVISOR

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1 Assisténcia médica nas doencas infecto-contagiosas.Assisténcia aos pacientes em situacoes clinicas, cirdrgicas
relativas aos sistemas cardiovascular, gastrointestinal, respiratorio, renal, muasculo-esquelético, neurolégico e
enddcrino. 2 Gerenciamento dos Residuos de Servicos de Saude. 3 Controle de Infecgédo Hospitalar e Normas de
Biosseguranca. 4. Métodos de desinfeccao e esterilizagdo. 5 Técnicas de Isolamento. 6 Administracdo Hospitalar:
planejamento fisico-funcional do hospital. 7 Administracdo de servigos hospitalares: servicos de enfermagem;
centro cirargico.

- CARGO: MEDICO - ORTOPEDISTA E TRAUMATOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Principios da Traumatologia. 2. Fraturas expostas. 3. Infec¢Bes osteoarticulares. 4. Trauma de coluna. 5.
Trauma de cintura escapular. 6. Instabilidade glenoumeral. 7. Traumatismo de Umero e cotovelo. 8. Lesdes de
antebraco. 9. Traumatismo de radio distal. 10. LesGes de punho e mao. 11. Lesdes de anel pélvico. 12.
Traumatismo de fémur. 13. Lesdes de joelho. 14. Traumatismo de tibia. 15. Lesdes do tornozelo. 16. Traumatismo
de pé.
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- CARGO: MEDICO - OTORRINOLARINGOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Epistaxes; Rinopatias agudas e crénicas; Tumores do nariz e seios paranasais; Sinusites agudas e crbnicas;
Adenoamigdalites; Tumores da boca, faringe e laringe; Estomatites; Disfonias; Laringites agudas e crénicas;
Hipoacusias e vertigens: diagndstico e tratamento; Otites externas; Otites médias agudas e crdnicas;
Complicacdes das otites; Tumores do ouvido; Cefaléias e dores faciais; Malformacdes congénitas em
Otorrinolaringologia; Corpos estranhos em Otorrinolaringologia; Urgéncias em Otorrinolaringologia.

- CARGO: MEDICO - PEDIATRA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Humanizacéo da Atencéo a Salde. 2. Morbimortalidade na infancia e na adolescéncia. 3. A atengao integral a
saude da crianga. Crescimento e Desenvolvimento, Aleitamento Materno e Orientagcdo Alimentar para Desmame.
4. Imunizacdes. Doencgas prevalentes na Infancia. 5. Puericultura: o recém-nascido normal, pré-termo e pés-termo.
6. Infeccdes e agravos prevalentes no recém-nascido. 7. A atencéo integral a saide do adolescente. Crescimento
e Desenvolvimento. Sexualidade — Gravidez na Adolescéncia. Violéncia. Doencas prevalentes. 8. Adolescéncia. 9.
A prevencao de acidentes e violéncia. 10. Doengas infecto-contagiosas. 11. Emergéncia em pediatria / A crianca
grave. 12. Etica e Legislago profissional.

- CARGO: MEDICO - PNEUMOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Etica Médica. Anatomia pulmonar. Fisiopatologia respiratoria. Métodos diagndsticos em pneumologia. Infeccbes
respiratérias bacterianas e virais comuns; microbacterioses. Micoses pulmonares. Pneumopatias supurativas;
bronquiectasias e abscesso do pulm&o. Asma bronquica. Doenca pulmonar obstrutiva crénica (DPOC).
Hipertensédo arterial pulmonar e cor pulmonale. Insuficiéncia respiratéria. Tromboembolismo pulmonar. Tumores
de térax. Doencas pulmonares intersticiais difusas. Trauma tordcico. Pneumopatias por imunodeficiéncias.
Poluicdo e doengas pulmonares. Mas formagBes congénitas pulmonares. Vasculites pulmonares. Sindromes
pulmonares eosinofilicas. Distarbios respiratérios do sono. Anomalias da caixa toracica. Fibrose cistica.
Emergéncias respiratérias. Tuberculose pleuro-pulmonar Pneumoconioses. Sarcoidose / manifestacfes
pulmonares nas colagenoses. Derrames pleurais / empiema. Bronquiectasias. Aspergilose broncopulmonar
alérgica. Pneumonias. Carcinoma broncogénico.

- CARGO: MEDICO - PROCTOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Anatomia e fisiologia do célon e do assoalho pélvico. 2. Abscesso anorretal. 3. Fistula anorretal. 4. Problemas
relacionados as colostomias e ileostomia. 5. Doenca hemorroidaria. 6. Fissura anal. 7. Doenca diverticular dos
colons. 8. Retocolite ulcerativa. 9. Doenca de Crohn. 10. Cancer do célon reto e anus.

- CARGO: MEDICO - RADIOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Fisica das radiacdes: emissdo de Raios X, meios de prote¢do, equipamentos radiologicos, filtros, grade, cones,
filmes e ecrans. Técnicas radioldgicas: incidéncias basicas ou de rotina, incidéncias especiais, camara escura,
componentes: Sistema 6sseo: distdrbios de crescimento e maturacdo do esqueleto, displasias dsseas, diversas
sindromes e anomalias Osseas, doencas 6sseas metabdlicas, enddcrinas e correlatas, lesbes traumaticas,
doencas inflamatérias ésseas, tumores 0sseos e condicBes correlatas. Doencas das articulacdes; Condices
diversas: doencas intracranianas, coluna vertebral. Abdémen: métodos de investigacdo do abdémen agudo, sinais
radiolégicos no abdémen agudo, gastrointestinal: método de investigacédo, anatomia, lesdes congénitas, processos
inflamatérios e tumorais, estbmago, eséfago, intestino delgado e grosso, vesicula biliar e pancreas. Aparelho
urinario: método de investigacdo, anatomia, anomalias congénitas, tuberculoses e outras patologias inflamatorias,
trauma, doencas cisticas renais, anomalias vasculares renais, lesfes tumorais; Partes moles: mamografias, sinais
precoces de lesBes tumorais torax: métodos de exames, anatomia e malformacgdes congénitas, infeccdes
pulmonares agudas, tuberculose pulmonar, micoses e outras inflamagbes crbnicas, doencas ocupacionais,
disturbios ocupacionais, distdrbios circulatorios, tumores dos pulmdes, infec¢cdes pulmonares diversas, doengas da
pleura, mediastino e diafragma, sistema cardio-vascular; Orbita: face, seios faciais, mastoide.

- CARGO: MEDICO - SANITARISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Epistemologia e metodologia em salde. Salde, cultura e sociedade. Estatistica em salde. Epidemiologia em
saude coletiva. Epidemiologia social. Métodos de anélise epidemiol6gica. Evolucdo do perfil de morbimortalidade
da populacéo brasileira nas Ultimas décadas. Determinantes do perfil de morbimortalidade da populacao brasileira.
Politicas de Saude - Evolucgéo histdrica das relagBes entre a Assisténcia a Saude e as Politicas Sociais do Estado
Brasileiro, Politicas recentes: o processo de municipalizacdo, o financiamento do Sistema de Saude, os Conselhos
de Saude, Distritos Sanitarios. Legislacdo Atual. Doencas Transmissiveis, No¢des Bio-Ecoldgicas Basicas - Bio-
agentes: infectividade, patogenicidade, dose infectante, poder invasivo e imunogenicidade. Doencas infecciosas e
meio ambiente. Mecanismo de transmissdo de doencgas: conceitos fundamentais. Doengas néo transmissiveis —
Epidemiologia das doencas nado transmissiveis. Estatistica Aplicada a Salde Coletiva - Apresentacéo gréafica e
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tabular de dados, Nocgdes bésicas de teoria de probabilidade e amostragem, Testes de hipoteses. Demografia e
Estatistica - Piramide populacional, Estrutura demografica no Brasil, Efeitos das migracdes na estrutura
populacional e no quadro de morbimortalidade no Brasil, Fontes de dados vitais: dados primarios e secundarios, o
Atestado de Obito, a Declaracdo de Nascidos Vivos. Principais indicadores demogréficos. Epidemiologia -
Definicdo, Variaveis epidemiolégicas, Mensuracdo da morbimortalidade: indicadores de saude, Comparagéo de
coeficientes: padronizacdo de taxas, Medidas de risco, Epidemias e endemias: conceitos, diagrama de controle,
freqiéncias méaxima e minima esperadas, aspectos diferenciais das epidemias, Vigilancia epidemioldgica:
conceito, atividades, formas de coleta de informacdo, avaliacdo de acbes, Vigilancia epidemiolégica das doencas
transmissiveis, Niveis de prevencdo, Epidemiologia aplicada a administracdo e ao planejamento dos servigos de
salide: enfoque de risco, diagndstico sanitario, estabelecimento de prioridades, avaliagdo de programas e servicos
de saude. Imunizagdo — Fundamentos basicos, Tipos de agentes imunizantes, O Programa Nacional de
Imunizagdo, Estratégias de vacinacdo, Contra-indicagbes gerais, Reacdes adversas, Avaliacdo de eficacia e
cobertura vacinal. Planejamento, Programacdo e Gestdo em Saude - Aspectos histdricos do planejamento em
salde no Brasil, Métodos de planejamento e programacdo em salde, Diagnéstico de recursos e indicadores de
produtividade, Parametros gerais para célculo de recursos, Gestdo de recursos humanos, Avaliacdo e controle de
sistemas locais de salude. A¢do programatica em saude - Programas de Saude: da Crianca, da Mulher, do
Adolescente, do Idoso, de Hipertensdo, de Diabetes, de Saude Bucal, de DST-AIDS, de Tuberculose, de
Hanseniase e da Salude Mental. Programa de Saude da Familia. Portaria 648 GM / 2006.

- CARGO: MEDICO - UROLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Anatomia; embriologia e anomalias do sistema geniturinario; 2. Propedéutico urolégico; 3. Litiase e infec¢des do
trato geniturinario; 4.Traumatismo do sistema geniturinario; 5. Neoplasias benignas e malignas do sistema
geniturinario; 6. Prevencdo e diagnoéstico precoce dos tumores do aparelho genital masculino; 7. Bexiga
neurogénica; 8. Doencas vasculares do aparelho geniturinario; 9.Tuberculose do aparelho geniturinario;
10.Doengas especificas dos testiculos; 11. Urgéncias do aparelho geniturinario; 12.Doencas sexualmente
transmissiveis; 13.Disfun¢do erétil; 14. Infertilidade; 15. Cirurgias do aparelho geniturinario - cirurgias video
laparoscépica.

- CARGO: NUTRICIONISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Avaliacdo nutricional de pacientes hospitalizados e ambulatoriais: métodos objetivos e subjetivos. Dietoterapia e
cuidados nutricionais nas: Doencas do sistema gastrintestinal: es6fago, estbmago, intestino e glandulas anexas.
Doencas metabdlicas: obesidade/magreza, Diabetes mellitus e dislipidemias. Doencas cardiovasculares:
insuficiéncia cardiaca, infante do miocardio, aterosclerose, hipertensdo. Doencgas reumaticas: artrite reumatoéide,
gota Urica, lupus eritematoso sistémico. Doencas hematologicas: anemias nutricionais por deficiéncia de ferro,
proteina, b12, acido félico, piridoxina e cobre. Doengas renais: GNDA, sindrome nefrotica, IRA, IRC, nefrolitiase.,
hemodialise Doenca neoplasica, quimioterapia e radioterapia. Pré e pds-operatério de cirurgia do sistema
digestivo. Suporte nutricional oral e enteral. 4. Fisiopatologia.

- CARGO: DENTISTA - CIRURGIAO BUCO MAXILO FACIAL

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Patologia bucomaxilofacial. Radiologia bucomaxilofacial. Anatomia da cabeca e pescoco. Farmacologia em
odontologia. Anestesiologia em odontologia. Emergéncias médicas em odontologia. Urgéncias odontoldgicas.
Bases da técnica cirlrgica. Técnicas cirargicas das exodontias. Cirurgias dos dentes inclusos ou impactados.
Cirurgias bucais com finalidade ortodéntica. Cirurgias parendodonticas. Cirurgia pré-protética. Tratamento das
infeccbes dos espacos fasciais. Traumatologia bucomaxilofacial. Cirurgias ortognaticas. Principios e diretrizes do
sistema de saude brasileiro. Politica Nacional de Saude Bucal: Programa Brasil Sorridente.

- CARGO: DENTISTA CIRURGIAO - ENDODONTISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Diagnostico das alteragbes patoldgicas pulpares e periapicais. Aparelhos, instrumental e material endodonticos.
Anatomia interna dos dentes. Abertura coronaria. Preparo biomecénico dos canais radiculares - meios quimicos,
fisicos e mecénicos. Radiologia aplicada a endodontia. Instrumentacao convencional e ndo convencional (ativagao
ultra-sénica, sistemas oscilatérios e rotatérios). Localizadores eletrbnicos foraminais. Medicacdo intracanal.
Obturacdo dos canais radiculares. Tratamento endodéntico de dentes permanentes com rizogénese incompleta.
Retratamento endodbdntico. Cirurgia parendodéntica. Terapéutica sistémica coadjuvante ao tratamento
endodontico. Urgéncias odontoldgicas. Traumatismo dental. Principios e diretrizes do sistema de salde brasileiro.
Politica Nacional de Saude Bucal: Programa Brasil Sorridente.

25



PREFEITURA MUNICIPAL DO MORENO

- CARGO: DENTISTA CIRURGIAO - ESTOMATOLOGISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Diagnostico, tratamento e epidemiologia das doencas da cavidade bucal; Bases da aplicacdo dos raios X em
Odontologia - Métodos recentes de diagndstico por imagem; Métodos auxiliares ao diagnostico bucal; Normas de
biosseguranca, radiobiologia e radioprotecdo; Manifesta¢cdes bucais de doencas dermatoldgicas e sistémicas;
AlteracBes/Patologias dentérias; da mucosa bucal, das glandulas salivares e dos maxilares (cistos/tumores
odontogénicos e ndo odontogénicos e outras patologias 6sseas); Como prescrever em Estomatologia/Cirurgia.
Atencéo odontoldgica a pacientes quimioterapicos e radioterapicos; Abordagem multidisciplinar e multiprofissional
do Cancer Bucal. Principios e diretrizes do sistema de salde brasileiro. Politica Nacional de Saude Bucal:
Programa Brasil Sorridente.

- CARGO: DENTISTA CIRURGIAO - ODONTOPEDIATRIA

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Crescimento e desenvolvimento. Patologia bucal na infancia e adolescéncia. Ortodontia preventiva e
interceptativa. Patogénese e prevencdo da doenca cérie e doenca periodontal. Adaptacdo comportamental -
manejo da crianca. Odontologia restauradora - tratamento das lesbes de carie. Terapia pulpar em odontopediatria.
Traumatismos na denticdo decidua. Cirurgia bucal pediatrica. Desenvolvimento da ocluséo no bebé e na infancia.
Odontologia para bebés. Radiologia aplicada a primeira infancia. Urgéncias odontologicas na clinica geral
odontoldgica. Principios e diretrizes do sistema de salde brasileiro. Politica Nacional de Salde Bucal: Programa
Brasil Sorridente.

- CARGO: DENTISTA CIRURGIAO - PERIODONTISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Epidemiologia das doencas periodontais. Periodontia normal. Higiene Bucal. Classificacdo das doencas
periodontais. Etiologia das doencas periodontais. Estudo das altera¢ces gengivais agudas. Estudo das alteragfes
gengivais cronicas. Estudo das periodontites. Exame clinico, diagnéstico, progndéstico e plano de tratamento.
Instrumental usado em Periodontia. Tratamento periodontal. Estudo da Oclus@o Dental. Aparelhos de contencéo.
Relacdo da Periodontia com as demais especialidades odontolégicas. Implantes osteointegrado. Regeneracéo.
Principios e diretrizes do sistema de salde brasileiro. Politica Nacional de Saude Bucal: Programa Brasil
Sorridente.

- CARGO: DENTISTA CIRURGIAO - CLINICO GERAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Clinica geral odontoldgica. Semiologia, Terapéutica, Radiologia e Anestesiologia na pratica odontolégica.
Fundamentos de Dentistica, Endodontia e Periodontia. Principios de Cirurgia Oral Menor, Ortodontia, Protese,
Traumatologia e Urgéncias Odontologicas. Odontologia para bebés e Odontopediatria. Biosseguranga na pratica
odontoldgica. Promocao de saude e prevencao em saude bucal. Métodos de prevencgédo da carie dentaria e das
doengas periodontais. Atendimento a usuarios portadores de necessidades especiais. Educacdo em saude.
Odontologia preventiva e social. Vigilancia sanitaria em saude bucal. Epidemiologia, planejamento e programacao
em servigos publicos odontoldgicos. Epidemiologia da carie dentéria, doencas periodontais, mas oclusbes e
cancer bucal. Politica Nacional de Salde Bucal. Saude bucal no Programa de Saude da Familia. Critérios de risco
em saude bucal.

- CARGO: DENTISTA CIRURGIAO — PSF-PROGRAMA DE SAUDE PARA A FAMILIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sistema Unico de Saude e Estratégias do Programa Saulde da Familia. Promocdo de Salde Bucal e Atencéo
Basica a Saude Bucal no PSF. Biosseguranca na Pratica Odontolégica - Ergonomia - Doencas
Profissionais/Ocupacionais. Epidemiologia das doencas bucais Etiopatogenia da céarie e Doenca Periodontal.
Diagnostico e Atividade de carie. Fluoretos em Odontologia. Tratamento das Infec¢des periodontais. Tratamento
Restaurador. Farmacologia em Odontologia. Complicagdes e emergéncias no consultério odontolégico.
Odontogeriatria. Doengas Infectocontagiosas na pratica odontologica. Patologia Oral e Manifestacdes bucais de
Doencas sistémicas. Controle Quimico e Mecénico da placa bacteriana

- CARGO: PROCURADOR MUNICIPAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. — Direito Constitucional: Direitos e garantias fundamentais, direitos e deveres individuais e coletivos, direito
social, habeas corpus, mandado de seguranca, acdo popular, habeas data; da nacionalidade, dos direitos
politicos; da Unido, dos Estados, dos Municipios; da administracdo puUblica, dos servidores publicos civis.
Emendas a Constituicdo, das Leis. Do Poder Executivo. Do Presidente da Republica. Do Poder Judiciario.
Principios do Estado de direito, da legalidade, da igualdade, do controle judiciario. Funcfes essenciais da justica,
ministério publico, advocacia geral da Unido e defensoria publica. Do sistema tributario nacional, da politica
urbana. Da seguridade social e do meio ambiente. 2. — Direito Administrativo: Organizagdo administrativa
brasileira. Principios fundamentais. Administragdo direta, indireta e fundacional. Atos administrativos. Contratos
Administrativos. Processo de licitagdo. Concessdo de servicos publicos. Autorizacdo e permissédo. Poderes
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administrativos: vinculado, discricionario, regulamentar, disciplinar e de policia. Desapropriagdo. Servidao.
Requisicdo. Regime dos servidores publicos federais, admissdo, concurso publico, cargos em comisséo,
estabilidade, estagio probatério, remuneracdo, licenca, aposentadoria. Processo disciplinar. Acumulagdo de
cargos publicos. A prescricdo no Direito Administrativo. Prescricdo. Decadéncia e Preclusdo. Controle da
Administracdo Publica. Controle interno e externo. Controle externo a cargo do Tribunal de Contas. Controle
jurisdicional. Responsabilidade do Estado no Brasil. Lei n°. 8.666/93 e suas alteracBes posteriores. 3. — Direito
Civil: Lei de Introducdo ao cédigo civil, pessoa natural, pessoa juridica, personalidade, domicilio, residéncia, bens,
diferentes classes de bens, fatos juridicos, prescricdo e decadéncia, negdcios juridicos, posse: classificacédo,
aquisicdo, efeitos e perda. Propriedade: aquisicdo, perda da propriedade movel, direito real sobre coisa alheia,
obrigacGes: modalidades e efeitos da liquidagdo das obrigacdes, cessdo de créditos, contratos, obrigacdes por
atos ilicitos, espécies de contratos, responsabilidade civil, teoria da culpa e do risco. 4. — Direito Processual Civil:
Jurisdicdo, competéncia, critérios determinativos da competéncia, capacidade de ser parte, capacidade de estar
em juizo, capacidade postulatéria do litisconsorte da assisténcia, da intervencdo de terceiros, da nomeacgéo a
autoria, da denunciagéo a lide, do chamamento ao processo. Processo e procedimento. Procedimento ordinario e
sumarissimo. Citacdo, notificacdo, intimacdes, defesa do réu, espécies de defesa, das excec¢bes, da contestacao,
da reconvencao, da prova, dnus da prova, dos recursos e suas espécies, da acao rescisoria. Agdes processorias.
Acdo Monitdria. Execucdo de sentenca. Definitiva, proviséria e liquidagcdo. Processo de execucdo. Das diversas
espécies de execucao. Penhora. Avaliacdo e Arrematacao. Incidentes. Embargos em geral. Execucédo Fiscal (Lei
n® 6.830/80). Juizados Especiais Civeis (Lei n® 9.099/95). 5. — Direito do Trabalho: Conceito de empregado e
empregador, contrato individual de trabalho por prazo determinado e indeterminado, interrup¢céo e suspenséo de
contrato de trabalho, trabalho em condi¢Bes insalubres, periculosas. Trabalho noturno, jornada de trabalho,
convencgdes coletivas de trabalho, justica do trabalho, vara do trabalho, competéncias das varas, tribunais
regionais do trabalho, jurisdicdo e competéncia, férias, licenca paternidade e maternidade, protegao do trabalho da
mulher e do menor, repouso semanal remunerado, o trabalho temporario, seguro desemprego e 13° salario. Do
Processo Judiciario do Trabalho. 6. — Direito Penal — Efeitos civis e trabalhistas da sentenca penal. Crimes contra
a administracdo publica. Crimes contra a administra¢do da justica. Crimes contra a organiza¢do do trabalho.
Juizados Especiais criminais (Lei n® 9.099/95). 7. — Direito Processual Penal: Do Inquérito Policial. Da acéo
penal. Da A¢éo Civil.

- CARGO: PSICOLOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. O significado do trabalho. 2. Psicopatologia do trabalho. 3. Grupos e equipes de trabalho nas organizacdes. 4.
Transformac¢des no mundo do trabalho e mudanca organizacional. 5. Cultura organizacional. 6. Motivacdo no
trabalho. 7. Comprometimento organizacional. 8. Poder e conflito nas organizacdes. 9. Lideranga. 10.
Recrutamento e sele¢do de pessoal. 11. Avaliacdo de desempenho humano nas organizac¢des. 12. Qualidade de
vida no trabalho. 13. Treinamento e desenvolvimento de pessoas. 14. Desenvolvimento humano: concepcgdes e
modelos tedricos da Psicologia Evolutiva. 15. As teorias psicogenéticas de Jean Piaget, Lev Vygotsky e Henri
Wallon e suas implicagbes ao construtivismo na Educacdo. 16. Cultura, Cognicdo e Sociedade: implicacdes
psicolégicas e educacionais. 17.ldentidade do Psicélogo Educacional: concepg¢des atuais, formacao e intervencéo.
18. Abordagem Psicopedagdgica da Aprendizagem e a intervencdo do Psicdlogo Educacional. 19. Avaliacdo e
Intervencédo psicopedagdgica na Escola. 20. Dificuldades de aprendizagem: aspectos sociais, escolares, familiares
e psicodindmicos. 21. Dificuldades de aprendizagem: avaliacdo, intervencdo e encaminhamentos. 22. Rela¢fes
sociais na escola: intervencdes psicolégicas e educacionais. 23. Indisciplina na Escola: aspectos sociais e
educacionais. 24. Distirbios de comportamento: aspectos sociais, familiares e psicodindmicos. 25. Psicologia
Educacional e sua interface com a Educagéo Inclusiva.

- CARGO: TERAPEUTA OCUPACIONAL

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Modelos e Teorias da Terapia Ocupacional. 2. Correlacdes Tedrico-Praticas em Terapia Ocupacional. 3. Grupos
em Terapia Ocupacional; 4. Atuacao da terapia ocupacional na saide mental. 5. A ética na Terapia Ocupacional.
6. Avaliacdo do contexto pessoal, social e cultural, acessibilidade do lar, comunidade e local de trabalho. 7.
Avaliacdo de amplitude de movimentos, for¢a, comportamento motor, sensibilidade, percepg¢éo visual, cogni¢éo. 8.
Avaliacdo desenvolvimental. 9. Areas de atuag&o da terapia ocupacional. 10. Anatomia e avaliacdo funcional da
mao. 11. Fraturas e luxacdes nos membros superiores. 12. Lesdes tendineas e de nervosperiféricos. 13. Plexo
braquial. 14. Tendinites e tenossinovites nos membros superiores; 15. Hanseniase; 16. Distrofia simpatico-reflexa.
17. Tratamento em Terapia Ocupacional. 18. Disfuncdes especificas que tém indicacdo no tratamento terapéutico
ocupacional. 19. Atraso do desenvolvimento motor, sensorial, emocional, comportamental, cognitivo, perceptivo,
disfuncbes neurologicas e sindromes. 20. Disfungdes psicossociais na infancia e adolescéncia. 21. Disfuncao
neurologica do adulto; 22. Queimaduras. 23. Acidente Vascular Encefalico. 24. Amputacdo de membros
superiores e proteses. 25. Doencas neuromusculares. 26. Lesao medular. 27. Traumatismo cranioencefalico. 28.
Doencas neurodegenerativas. 29. Artrite Reumatdéide e Osteoartrite. 30. Atividades da Vida Diaria. 31. Adaptagfes
e Orteses para membros superiores. 32. Conceitos de tratamento: Bobath, Kabath, Rood, Integracdo sensorial,
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modelo de ocupacdo humana, treino perceptomotor, movimento de Brunnstrom. 33. Preven¢do da disfuncéo
ocupacional secundaria ao envelhecimento.

- CARGO: TURISMOLOGO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Turismo aspectos conceituais e classificacdes: Conceituacdo e terminologia. Classificagbes segundo o lugar de
origem e de destino. Classificacdbes segundo a estratificacdo socioecondmica do turista. Turismo:
multidisciplinaridade e interdisciplinaridade. As diferentes disciplinas relacionadas ao turismo. Patrimdnio e
atrativos turisticos. Conceituacéo e classificacdo. Competéncias governamentais e impactos. Atrativos turisticos:
definicdo, classificacéo e hierarquizagdo. Produto turistico Conceitos e componentes do produto. Particularidades
do produto turistico. Elaboracéo e estruturacdo de produtos turisticos. Espaco turistico Organizacdo do espaco
turistico. Impactos da exploracdo do espago turistico. Paisagem: elementos basicos e propriedades. Espaco
turistico: divisdo e tipologia. Clusters: conceitos, dimensionamento e importancia. No¢des de roteiros turisticos
Conceitos de roteiros turisticos. Classificagbes dos roteiros turisticos. Fatores a serem considerados na
elaboracao de roteiros. Fluxos turisticos Definicdes e terminologia. Caracterizacdo e classificagdo. Nogbes do
mercado turistico (MT) Conceitos de oferta e demanda turistica. Conceitos de mercado turistico e fatores de
influéncia. Dimensao e classificacdo dos mercados. RelagBes ocorrentes no mercado turistico. Estratégias de
Marketing. Organizac¢des Turisticas Internacionais, Nacionais, Regionais. Plano Nacional de Turismo - PNT 2003-
2007 (www.turismo.gov.br) Turismo no Brasil - 2007 - 2010 (www.turismo.gov.br) O papel da EMBRATUR
(www.turismo.gov.br)

- CARGO: VETERINARIO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Introducdo a Medicina Veterinaria: contribuicdes do médico veterinario nas atividades de saude publica. 2.
Epidemiologia Geral: cadeia epidemioldgica, formas de ocorréncia de doengas em populacdes, profilaxia geral e
prevencao. 3. Medicina Veterinaria Preventiva e Sadde Publica: controle sanitario, projetos de sadde animal e
salde publica. 4. Educacdo Sanitéria. 5. Legislagdo. 6. Tecnologia e Inspe¢do de Produtos de Origem Animal:
legislacéo e fiscalizacdo sanitaria, manipulagdo e armazenamento de produtos de origem animal. 7. Clinica
Médica e Cirurgia Veterinaria: nogbes basicas com vistas de instituir diagnéstico, progndstico e tratamento
individual. 8. Economia, Administracdo, Extensdo Rural e Ecologia: noc¢des basicas com vistas de elaborar,
executar e gerenciar projetos agropecuarios bem como de relacionamento e atuacdo de equipes multidisciplinares
na defesa do meio ambiente e do bem estar social. 9. Planejamento e desenvolvimento rural sustentado. 10.
Zootecnia: técnicas de criacdo, manejo, alimentacdo e producéo animal.

- CARGO: ZOOTECNISTA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Manejo Alimentar e nutricional de ndo ruminantes. 2. Manejo Alimentar e nutricional de ruminantes. 3.
Classificacao e identificacdo dos alimentos para animais. 4. Manejo na criagdo de ruminantes (gado de corte, gado
de leite, bufalos, caprinos e ovinos). 5. Manejo na criagdo de nao ruminantes (abelhas, aves, suinos, coelhos,
equideos, peixes e abelhas/bicho da seda). 6. Caracteristicas qualitativas e quantitativas importantes para o
melhoramento animal. 7. Manejo sanitario na produ¢do de animais ruminantes e ndo ruminantes visando a
biosseguranca. 8. Importancia e metabolismo de minerais e vitaminas para os animais de interesse zootécnico. 9.
Exigéncias nutricionais e formulacGes de racdes para ruminantes e nao ruminantes. 10. InstalacGes e
equipamentos necessarios para criacdo de animais de interesse zootécnico. 11. Qualidade de produtos de origem
animal.

2 — Grupo Ocupacional Il —Atividade de Administracdao Geral — AAG

- CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto, considerando, sobretudo, os seguintes aspectos: identificar o tema, a finalidade e
as caracteristicas de textos de diferentes géneros; localizar informag8es em um texto; reconhecer, em um texto,
locutor e interlocutor, ou seja, quem fala e pra quem fala; selecionar palavra ou trecho que complementa o sentido
de um texto, considerando a coeréncia; estabelecer relagfes entre partes de um texto, com base na repeticao ou
substituicdo de um termo; reconhecer o efeito sobre o sentido de determinados recursos, como, o vocabulario, a
ordem das palavras na frase, os padrbes de ortografia e de concordancia.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A)1. Numeros Naturais, inteiros e fracionarios: as opera¢Bes de adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisao,
potenciacdo, radiciagdo e suas propriedades. Resolucdo de problemas. 2. Numeros decimais: leitura,
identificacdo, representacdo, comparacao, equivaléncia, forma mista, simplificacéo; transformacéo de frac6es em
nameros decimais e vice-versa; operacoes, expressoes fracionarias e resolucdo de problemas. 3. Expressdes
numéricas e resolucao de problemas. 4. Mdltiplos e divisores, divisibilidade, critérios de divisibilidade, nameros
primos e decomposicao de um numero em fatores primos, minimo multiplo comum e méaximo divisor comum.
Resolucdo de problemas. 5. Unidades de Medidas: de comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo;
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calculo de areas e volumes e resolucdo de problemas. 6. Equacgdes do 1° grau: resolugédo de Problemas do 1°.
Grau. 7. Razéo, proporcao, regra de trés simples, porcentagem, juros simples e médias. B) Hist6ria do Municipio
do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipag¢do. O desenvolvimento
econdmico. Cenério atual.

- CARGO: DESENHISTA

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressdes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreensédo da idéia principal e das idéias secundarias
de um paragrafo; 1.4. RelagGes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Propdsito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz a acao); 2.3. Identificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do
texto. 3. Topicos de gramatica contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao gréfica; representacao
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuagdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: relacbes de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Relagdes sintatico-semanticas entre
termos da oragéo e entre oragdes. 3.4. Relacdes de referenciacdo e substituicdo entre partes do texto. B) Histéria
do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipagdo. O
desenvolvimento econdmico. Cendério atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Introducdo ao desenho técnico - A origem do desenho técnico; Normalizacédo técnica - NBRs; ABNT - Associa¢éo
Brasileira de Normas Técnicas; Material de desenho e Manuseio; Os esquadros; Obtendo linhas paralelas
horizontais; Obtendo linhas paralelas verticais; Obtendo linhas paralelas angulares; Cruzamento de linhas
perpendiculares; Obtencdo de angulos diferenciados; O compasso; A prancheta; Pranchetas portateis; Pranchetas
de cavalete. Introdugdo a geometria - Geometria; Calculando areas; Geometria espacial; Alguns sélidos primitivos.
Formato de papel - Dobradura; Carimbo (ou legenda). Linhas convencionais - NBR 8403 NB847; Largura de
linhas; Ordem de prioridade de linhas coincidentes; Terminacédo das linhas de chamada. Projecdes ortogonais -
Cotagem - Cortes - Corte total; Meio-corte; Corte em desvio; Corte parcial; Corte auxiliar; Se¢des; Ruptura.
Indicacé@o do estado de superficie - Convencgdes para o estado de superficie; Indicacdes do estado de superficie
no simbolo; Indica¢des do estado de superficie nos desenhos.

Introducdo a arquitetura - Desenho arquitetbnico; Elementos dos projetos de arquitetura; Planta de situacéo;
Planta de localizacdo (ou implantacdo); Planta de edificacdo; Corte; Cortes e detalhes; Fachada; Elevacdes;
Detalhes ou ampliacBes; Carimbo (ou legenda); Espessura das linhas; Escalas graficas; Orientacdo (simbologia);
Cotas de nivel; Marcacédo de coordenadas; Designacédo de portas e esquadrias; Portas; Janelas; Representacao
de materiais; Planta de cobertura; Planta de locacdo; Detalhes construtivos; Alvenaria; Telhado; Circulacdo
vertical; Degrau ideal.

- CARGO: DIGITADOR

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressdes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreenséo da idéia principal e das idéias secundarias
de um paragrafo; 1.4. Rela¢cBes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Propésito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz a acao); 2.3. Identificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do
texto. 3. Topicos de gramatica contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao gréafica; representacao
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuagdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: relacbes de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Relagdes sintatico-semanticas entre
termos da oracgéo e entre oragdes. 3.4. Relacdes de referenciacdo e substituicdo entre partes do texto. B) Histéria
do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipagdo. O
desenvolvimento econdmico. Cenario atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Conhecimento béasico de microinformatica e operacdo com microcomputadores tipo PC. 2.Conhecimento basico
da arquitetura de um PC e seus periféricos. 3. Conhecimentos de Sistema operacional MS Windows XP. 4.
Conhecimentos de Microsoft Word 2003 para Windows 5. Conhecimentos de Microsoft Excel 2003 para Windows
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- CARGO: MERENDEIRA

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e compreenséo de texto, incluindo o reconhecimento, em um texto, de: 1.1. O significado contextual
de palavras e expressfes. 1.2. O locutor e interlocutor (quem fala e para quem fala); 1.3. A finalidade ou propésito;
1.4. Informacdes explicitas e implicitas; 1.5. O tema principal; 1.6. Rela¢des entre partes de um texto com base na
substituicdo de termos. 1.7. Rela¢Bes de causa, tempo, condi¢cdo, oposicdo, comparacdo, conclusdo, explicacao,
entre outras. 2. Principios normativos da lingua: 2.1. Ortografia; 2.2. Uso da pontuacéo expressiva; 2.3. Relacdes
de concordancia nominal e verbal; 2.4. Flexdo nominal e verbal. B) Histéria do Municipio do Moreno: A povoacao
do territério. A origem do nome do municipio. A emancipacéo. O desenvolvimento econdmico. Cenario atual.
CONHECIMENTOS DE MATEMATICA

1. Numeros Naturais, inteiros e fracionarios: as operagbes de adicdo, subtragdo, multiplicacdo, divisdo,
potenciacdo, radiciagdo e suas propriedades. Resolugcdo de problemas. 2. Numeros decimais: leitura,
identificacdo, representacdo, comparacédo, equivaléncia, forma mista, simplificacéo; transformacéo de fracées em
nameros decimais e vice-versa; operacdes, expressodes fracionérias e resolucdo de problemas. 3. Expressdes
numeéricas e resolugdo de problemas. 4. Mdltiplos e divisores, divisibilidade, critérios de divisibilidade, nimeros
primos e decomposicdo de um numero em fatores primos, minimo multiplo comum e méaximo divisor comum.
Resolucdo de problemas. 5. Unidades de Medidas: de comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo;
célculo de areas e volumes e resolucao de problemas. 6. Equacdes do 1° grau: resolucédo de Problemas do 1°.
Grau. 7. Razéo, proporcao, regra de trés simples, porcentagem, juros simples e médias.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Alimentos: funcdo dos alimentos, vitaminas e nutrientes. Estocagem dos alimentos. Controle de estoque.
Reaproveitamento de alimentos. Conservacdo e validade dos alimentos. 2. Nutricdo. 3. Merenda escolar. 4.
Limpeza e conservacdo dos objetos de uso, dos equipamentos e do local de trabalho. 5. No¢des gerais sobre
limpeza e higiene em geral. Remocé&o de lixos e detritos. 6. Seguranca e higiene do trabalho.

- CARGO: MOTORISTA

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e compreenséo de texto, incluindo o reconhecimento, em um texto, de: 1.1. O significado contextual
de palavras e expressfes. 1.2. O locutor e interlocutor (quem fala e para quem fala); 1.3. A finalidade ou propésito;
1.4. Informacdes explicitas e implicitas; 1.5. O tema principal; 1.6. Rela¢des entre partes de um texto com base na
substituicdo de termos. 1.7. Rela¢Bes de causa, tempo, condicdo, oposicdo, comparagéo, conclusdo, explicacao,
entre outras. 2. Principios normativos da lingua: 2.1. Ortografia; 2.2. Uso da pontuacdo expressiva; 2.3. Relacdes
de concordancia nominal e verbal; 2.4. Flexdo nominal e verbal. B) Histéria do Municipio do Moreno: A povoacao
do territério. A origem do nome do municipio. A emancipacao. O desenvolvimento econdmico. Cenario atual.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Legislacéo de transito: Direcdo defensiva e prevencédo de acidentes: Velocidade de seguranca; Percepcao, reagédo
e frenagem; Condicdes desfavoraveis a seguranca: Condi¢des da via, Conduta do motorista e 0 uso de bebidas
alcodlicas ou drogas, Influéncia do meio ambiente. Precauc¢des para evitar colisbes e atropelamentos.
Conhecimentos basicos de mecéanica automotora: Veiculos automotores, Reparos de emergéncia e Cuidados
especiais com o veiculo, seus equipamentos e acessorios. Primeiros socorros a acidentados no transito.

- CARGO: TECNICO AGRICOLA

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressdes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreenséo da idéia principal e das idéias secundarias
de um paragrafo; 1.4. Relagbes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Propésito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz & acéo); 2.3. Identificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do
texto. 3. Topicos de gramética contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao gréfica; representacao
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuacdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: rela¢des de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Rela¢des sintatico-seménticas entre
termos da oracao e entre oracdes. 3.4. Relacbes de referenciacdo e substituicdo entre partes do texto. B) Histéria
do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipacdo. O
desenvolvimento econémico. Cenario atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Gestdo: Administracdo Rural; Economia Rural; Comercializacdo Rural; Administracdo da Producéo; e
Gerenciamento e Difusdo de Tecnologia. 2. Produc@o Agroindustrial: Matérias Primas na Agroinddstria; Higiene
Agroindustrial; IndUstrias Rurais e Processamento Agroindustrial. 3. Producao Vegetal: Uso e Manejo do Solo;
Climatologia; Desenvolvimento Vegetativo; Propagacdo e Plantio; Manejo de Pragas, Doencas e Plantas
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Daninhas; Uso adequado de agrotoxicos; Culturas (em especial, fruticultura), Planos de Colheita e Péds-Colheita;
Horticultura; Edafologia Sustentavel na Agricultura; Maquinas e Equipamentos na Agricultura. 4. Conservacao do
solo e 4gua. 5. Vigilancia ambiental: conceito, atribuicdes; processo de degradacéo e parametros de qualidade
ambiental, do solo da agua e do ar; aspectos sociais, econdmicos, culturais e comportamentais envolvidos na
guestéo da exploracao dos recursos naturais; 6. Controle das principais zoonoses: tipos e caracteristicas, vetores
de doencas e niveis de populacdo de animais. 7. Uso de pesticidas: a poluicdo do solo, da agua, do ar e dos
produtos agricolas; boas praticas de producdo na agricultura; manejo correto dos pesticidas e seus residuos; 8.
Biosseguranca. 9. Residuos urbanos: domésticos, dos servicos de saude e industrial. 10. Educacdo Ambiental.

- CARGO: TECNICO EM TURISMO

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressdes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreenséo da idéia principal e das idéias secundarias
de um paragrafo; 1.4. Relagbes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Propdsito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz & acéo); 2.3. Identificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do
texto. 3. Topicos de gramética contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao gréfica; representacao
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuacdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: relacfes de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Rela¢des sintatico-seménticas entre
termos da oracgédo e entre oracdes. 3.4. Relacdes de referenciacdo e substituicdo entre partes do texto. B) Histéria
do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipagdo. O
desenvolvimento econémico. Cenario atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Teoria do Turismo: Definicbes e conceitos; Evolucdo histérica, Origem do turismo. 2. Teoria e Técnica
Profissional do Turismo. 3. Relagfes Interpessoais. 4. Geografia aplicada ao Turismo. Noc6es de Ecologia e
Protecdo ao Meio Ambiente. 5. Histéria aplicada ao Turismo. 6. Histéria da arte aplicada ao Turismo. 7.
Manifestacdes da cultura popular e Patrimbénio Cultural. 8. Planejamento Turistico- Teoria e Técnica de
Comunicagdo. 9. Gastronomia. 10. Transportes. 11. Meios de Hospedagem. 12. Programas e Roteiros Turisticos.
13. Legislacéo Aplicada ao Turismo e Hospitalidade. 14. Lazer e Entretenimento para Hotéis.

- CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressdes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreensédo da idéia principal e das idéias secundarias
de um paragrafo; 1.4. Relagbes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Propésito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz a acéo); 2.3. Identificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do
texto. 3. Topicos de gramética contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao gréfica; representacao
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuacdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: rela¢des de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Rela¢des sintatico-seménticas entre
termos da oracao e entre oracdes. 3.4. Relacbes de referenciacdo e substituicdo entre partes do texto. B) Histéria
do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipacdo. O
desenvolvimento econémico. Cenario atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Gestao Financeira: Documentos contdbeis e financeiros: balanco patrimonial, demonstragéo de resultados e mapa
do fluxo de caixa e relatdrios financeiros, como forma de subsidiar o processo decisério. Contas a pagar e a
receber. Legislacao tributaria. Obrigacdo Tributaria: fato gerador; obrigacéo principal e acessoria; sujeitos ativo e
passivo; responsabilidade tributaria. Obrigacdes Tributarias acessoérias: Livros e documentos fiscais. DCTF -
Declaracéo de Contribuicdes e Tributos Federais. DACON - Demonstrativo de Apuragéo de Contribui¢cdes Sociais.
DS. DIRF - Declaragdo do Imposto de Renda Retido na Fonte. DIPJ — Declaracdo de Informacdes Econdmico-
fiscais da Pessoa Juridica. CSLL - Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido. PIS e COFINS. Informatica:
Windows, Word e Excel.

- CARGO: TECNICO EM EDIFICAGCAO

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressdes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreensédo da idéia principal e das idéias secundarias
de um paragrafo; 1.4. Relagbes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Propésito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz a acéo); 2.3. Identificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do
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texto. 3. Topicos de gramatica contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao gréfica; representacao
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuagdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: relacbes de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Rela¢des sintatico-semanticas entre
termos da oracgéo e entre oragdes. 3.4. Relacdes de referenciacdo e substituicdo entre partes do texto. B) Histéria
do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipagdo. O
desenvolvimento econdmico. Cenério atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Gestéo Financeira: Documentos contabeis e financeiros: balan¢o patrimonial, demonstracdo de resultados e mapa
do fluxo de caixa e relatdrios financeiros, como forma de subsidiar o processo decisério. Contas a pagar e a
receber. Legislacao tributaria. Obrigacdo Tributaria: fato gerador; obrigacéo principal e acessoria; sujeitos ativo e
passivo; responsabilidade tributaria. Obrigacdes Tributarias acessoérias: Livros e documentos fiscais. DCTF -
Declaracéo de ContribuicGes e Tributos Federais. DACON - Demonstrativo de Apuracdo de Contribuicbes Sociais.
DS. DIRF - Declara¢gdo do Imposto de Renda Retido na Fonte. DIPJ — Declaracédo de Informac¢des Econdmico-
fiscais da Pessoa Juridica. CSLL - Contribuicdo Social sobre o Lucro Liquido. PIS e COFINS. Informatica:
Windows, Word e Excel.

- CARGO: TOPOGRAFO

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressoes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreenséo da idéia principal e das idéias secundarias
de um paragrafo; 1.4. RelacGes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Propdsito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz a acao); 2.3. Identificacéo do interlocutor ou leitor preferencial do
texto. 3. Topicos de gramatica contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao gréfica; representacao
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuagdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: relacbes de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Rela¢des sintatico-semanticas entre
termos da oragéo e entre oragdes. 3.4. Relacdes de referenciacdo e substituicdo entre partes do texto. B) Histéria
do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipagdo. O
desenvolvimento econdmico. Cendério atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1.Fundamentos béasicos da Topografia: generalidades topogréficas, definicdo, planos de projecdo, ponto
topografico, alinhamento, poligonais, angulos horizontais, estaqgueamento; 2. Azimute e rumo. 3. Levantamento
topografico planimétrico. 4. Escala. 5. Coordenadas retangulares. 6.Altimetria: plano de referéncia, cotas,
referéncia de nivel, nivelamento e contranivelamento geométrico. 7. Calculo de cadernetas de nivelamento, erros
e tolerdncias, desenho de perfis longitudinais e transversais. 8. Secdes transversais. 9. Nivelamento
trigonomeétrico. 10. Curvas de nivel. 11. Locacdes altimétricas e planimétricas;

3 — Grupo Ocupacional Il — Atividade Operacionais Urbanas — AOU:

- CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS URBANOS

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA

Leitura e compreensao de texto, considerando, sobretudo, os seguintes aspectos: identificar o tema, a finalidade e
as caracteristicas de textos de diferentes géneros; localizar informac8es em um texto; reconhecer, em um texto,
locutor e interlocutor, ou seja, quem fala e para quem fala; selecionar palavra ou trecho que complementa o
sentido de um texto, considerando a coeréncia; estabelecer relagBes entre partes de um texto, com base na
repeticdo ou substituicdo de um termo; reconhecer o efeito sobre o sentido de determinados recursos, como, 0
vocabulario, a ordem das palavras na frase, os padrdes de ortografia e de concordancia.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Numeros Naturais, inteiros e fracionarios: as operacdes de adicdo, subtracdo, multiplicacdo, diviséo,
potenciacdo, radiciagdo e suas propriedades. Resolucdo de problemas. 2. Numeros decimais: leitura,
identificagdo, representa¢do, comparacado, equivaléncia, forma mista, simplificacé@o; transformacéo de fracbes em
nameros decimais e vice-versa; operacdes, expressoes fracionérias e resolucdo de problemas. 3. Expressdes
numeéricas e resolucdo de problemas. 4. Mdltiplos e divisores, divisibilidade, critérios de divisibilidade, nimeros
primos e decomposicdo de um ndmero em fatores primos, minimo mdaltiplo comum e maximo divisor comum.
Resolucdo de problemas. 5. Unidades de Medidas: de comprimento, area, volume, capacidade, massa e tempo;
calculo de areas e volumes e resolucdo de problemas. 6. Equactes do 1° grau: resolugédo de Problemas do 1°.
Grau. 7. Razéo, proporcao, regra de trés simples, porcentagem, juros simples e médias. B) Histéria do Municipio
do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipacdo. O desenvolvimento
econdmico. Cenario atual.

4 — Grupo Ocupacional IV — Atividade de Salde Publica Nivel Médio - ASPNM:

- CARGO: ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO
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CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressdes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreenséo da idéia principal e das idéias secundarias
de um paragrafo; 1.4. Relagbes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Propésito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz a acao); 2.3. Identificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do
texto. 3. Tépicos de graméatica contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao grafica; representacdo
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuagdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: relacbes de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Relagdes sintatico-semanticas entre
termos da oracgédo e entre oracdes. 3.4. Relacdes de referenciacdo e substituicdo entre partes do texto. B) Histéria
do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipagdo. O
desenvolvimento econdmico. Cenario atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Odontologia social. Legislacdo e Papel do Atendente de Consultério Dentério. Higiene Dentaria: etiologia e
controle de placa bacteriana. Carie e doenca periodontal. Prevencdo de cérie e doenca periodontal. Fldor:
composicao e aplicacdo. Cariostaticos e selantes oclusais. Materiais, equipamentos e instrumentais: manutencao
e conservacao. Materiais dentérios: forradores e restauradores. Esterilizacdo e desinfec¢do. No¢Bes de radiologia,
odontopediatria, protese, cirurgia, endodontia, dentistica e anatomia bucal e dental (no¢do dentéria). Etica
profissional. Saude Publica: Organizagdo dos servicos de salde no Brasil - SUS: principios, diretrizes, controle
social, planejamento. Indicadores de saulde, sistema de notificagdo e de vigilancia epidemiolégica e sanitaria.
Educacgdo em Saude.

- CARGO: AUXILIAR DE ENFERMAGEM

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressdes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreenséo da idéia principal e das idéias secundarias
de um pardgrafo; 1.4. Relagbes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Propésito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz a acao); 2.3. Identificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do
texto. 3. Tépicos de graméatica contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao grafica; representacdo
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuagdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: relacbes de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Relagdes sintatico-semanticas entre
termos da oracgédo e entre oracdes. 3.4. Relacdes de referenciacdo e substituicdo entre partes do texto. B) Histéria
do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipagdo. O
desenvolvimento econdmico. Cendario atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Procedimentos técnicos relacionados com a satisfacdo das necessidades de conforto e seguranca do paciente:
Limpeza da unidade, Higiene do paciente, Massagem de conforto, Posi¢cfes para exames, transporte do paciente,
Assisténcia ao doente em fase terminal. Procedimentos técnicos no auxilio ao diagndstico e tratamentos diversos:
Sinais vitais, coleta de materiais para exames, Medicacdo: célculo, vias, diluicdes, dosagens. Insulinoterapia.
Processo cicatricial e técnicas de curativos e bandagens. Crioterapia e termoterapia. Cuidados de Enfermagem
em procedimentos técnicos especificos: Drenagem postural. Nebulizagdo, Inalacdo, tapotagem, Oxigenoterapia.
Aspiracdo de secrecdes, Sondagens, Manobras de Ressuscitacdo Cardiopulmonar. Atuagdo do Auxiliar na
prevencao e controle da infeccao hospitalar. Conceitos de assepsia e antissepsia, Esterilizagéo - métodos fisicos e
guimicos. Classificacao das cirurgias segundo o potencial de contaminacédo. Controle e prevencédo da infeccao
hospitalar. Assisténcia de Enfermagem na unidade cirargica. Assisténcia ao paciente no pré-operatorio,
assisténcia ao paciente no transoperatorio, circulagao da sala de cirurgia, assisténcia ao paciente na recuperacgao
pbés-anéstésica. Atuacdo do Auxiliar nas emergéncias: Controle nas hemorragias, Queimaduras, Imobilizagées,
Medidas de ressuscitacdo, Envenenamentos, Insuficiéncia Respiratéria, Assisténcia pré-natal e ginecoldgica a
nivel ambulatorial: AtribuigcBes do auxiliar no pré-natal, Complica¢des da gravidez: sinais e sintomas, Prevencao
do cancer cérvico-uterino e de mama. Planejamento familiar. Assisténcia ao trabalho de parto: Periodos de
dilatacdo, expulséo e delivramento. Complicacdes do parto - sinais e sintomas, Assisténcia a puérpera do parto
normal e cesariano. Complicacdes do puerpério - sinais e sintomas: Assisténcia a crian¢a, Primeiros cuidados ao
recém-nascido na sala de parto, Admissao do recém-nascido no bercario, medidas antropomédicas, Hidratacao,
Amamentacado, Registros, Assisténcia a crianca doente. Salde Publica: Organizacdo dos servicos de saude no
Brasil - SUS: principios, diretrizes, controle social, planejamento. Indicadores de saulde, sistema de notificacdo e
de vigilancia epidemioldgica e sanitéria.

- CARGO: AUXILIAR DE FARMACIA

CONTEUDO PROGRAMATICO
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CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A)l. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressoes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreenséo da idéia principal e das idéias secundarias
de um paragrafo; 1.4. Relagbes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Propdsito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz a acao); 2.3. Identificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do
texto. 3. Tépicos de graméatica contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao grafica; representacdo
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuacdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: relacfes de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Relagdes sintatico-semanticas entre
termos da oracgédo e entre oracdes. 3.4. Relacdes de referenciacdo e substituicdo entre partes do texto. B) Histéria
do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipagdo. O
desenvolvimento econdmico. Cendario atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1.Técnica de preparacdo de medicamentos; degermantes, antissépticos e Desinfetantes. 2. Nogdes basicas de
bacteriologia. 3. Nog¢des de esterilizacdo e desinfec¢do em farmécia. 4. Controle de Qualidade e Normas de
Seguranca. 5. Qualidade da agua empregada na preparacéo de produtos farmacéuticos. 6. Controle de qualidade
de medicamentos Estabilidade de Medicamentos; prazo de validade e sinais de instabilidade. 7. Armazenamento
de medicamentos. 8. Dispensacdo de medicamentos. 9. Qualidade no atendimento ao publico 10. Coédigo de
Defesa do Consumidor. 11. Plantas medicinais. Salde Publica: Organizacdo dos servicos de saude no Brasil -
SUS: principios, diretrizes, controle social, planejamento. Indicadores de saulde, sistema de notificacdo e de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria.

- CARGO: AUXILIAR TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A)l. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressoes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreenséo da idéia principal e das idéias secundarias
de um pardgrafo; 1.4. Relagbes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Propdsito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz a acao); 2.3. Identificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do
texto. 3. Tépicos de graméatica contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao grafica; representacdo
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuacdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: relacfes de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Relagdes sintatico-semanticas entre
termos da oracgédo e entre oracdes. 3.4. Relacdes de referenciacdo e substituicdo entre partes do texto. B) Histéria
do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipagdo. O
desenvolvimento econdmico. Cenario atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Bioquimica Clinica: Técnicas mais utilizadas. Obtencdo de amostras. Tempo de conservagdo. Hematologia:
Obtencéo de amostras. Anticoagulantes. Tempo de conservacdo. Preparo de esfregago. Imuno-Hematologia:
Técnicas mais utilizadas. Conservagcédo dos reagentes e amostras. Preparo do material. Hemostasia: Técnicas
mais utilizadas. Obtencdo de amostras. Parasitologia: Técnicas mais utilizadas. Andlise de Urina: Técnicas mais
utilizadas. Conservacdo de Amostras. Limpeza de Material em Laboratério de Andlise Clinica. Limpeza do
Laboratério de Analise Clinica. Reagentes mais utilizados. Equipamentos de Protecdo Individual.
Acondicionamento e descarte do lixo do Laboratoério de Analise Clinica. Salde Publica: Organizacédo dos servigcos
de saude no Brasil - SUS: principios, diretrizes, controle social, planejamento. Indicadores de salde, sistema de
notificacdo e de vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Salde Publica: Organizagdo dos servigos de saude no Brasil
- SUS: principios, diretrizes, controle social, planejamento. Indicadores de salde, sistema de notificacdo e de
vigilancia epidemiolégica e sanitaria.

- CARGO: CITOTECNICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressdes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreensédo da idéia principal e das idéias secundarias
de um paragrafo; 1.4. Rela¢cBes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Propésito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz a acéo); 2.3. Identificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do
texto. 3. Topicos de gramatica contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao gréafica; representacao
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuagdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: relacbes de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Relagdes sintatico-semanticas entre
termos da oracgéo e entre oragdes. 3.4. Relacdes de referenciacdo e substituicdo entre partes do texto. B) Histéria

34



PREFEITURA MUNICIPAL DO MORENO

do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipagdo. O
desenvolvimento econdmico. Cendario atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1.Citologia normal: conceito de matéria viva, virus, bactérias, fungos, protozoarios. 2. A citotecnologia: conceito,
importancia e relagdo com a anatomia patoldgica. 3. A citopatologia como ferramenta preventiva. 4-A citopatologia
dos programas de politica de salde. 5. Normas e procedimentos para colheita de amostras: sistema genital
feminino, urinario, respiratério, derrames cavitarios e puncées. 6.CondicGes pré-analiticas: requisi¢cdo, orientacéo
ao paciente, métodos de obtencdo do material para estudo citopatolégico, procedimentos de colheita em materiais
ginecoldgicos, transporte das amostras, cadastro e sistemas informatizados de gestdo laboratorial. Adequagéo
das diferentes amostras citopatologicas. 7. Métodos de preparos das amostras citopatolégicas: técnica de colheita;
fixacdo, concentracdo, preparo dos esfregacos, coloracdo (Método de Shorr e Papanicolau) e montagem. 8.
Microscopia optica e captura de imagens. Formatacao de laudos. 9. Citologia em meio liquido. 10. Arquivamento.
Técnicas de rastreabilidade. 11. Gestdo da qualidade controle interno e externo. 12. Biosseguranga e meio
ambiente. 13. Legislacdo e vigilancia sanitaria. 14-Acreditacdo laboratorial. 15. Conceitos basicos aplicados a
Citotecnologia: Citologia (citoplasma, nucleo e organelas). Divisdo celular (mitose e meiose). Aspectos citolégicos
normais em trato genital feminino. Processos patoldgicos gerais: Agresséao celular: letal e ndo letal, Morte celular
(necrose e apoptose), Resposta inflamatéria aguda e cronica, Cicatrizagdo e reparo, Distdrbios do crescimento e
diferenciacdo celular (atrofia, aplasia, hiperplasia, metaplasia, displasia e neoplasia). 16. Citopatologia
ginecoldgica: Nomenclatura citolégica (internacional e brasileira) Citopatologia vaginal funcional. Aspectos
patolégicos em citopatologia vaginal funcional e na gestagédo. Curvas colpocitolégicas, indices e demais métodos
de avaliacdo funcional. InfeccBes e infestacdes. Correlagdo com os demais métodos complementares
diagnésticos. Processos inflamatoérios (irritativos, degenerativos, reacionais e reparativos). Metaplasia escamosa.
Aspectos citopatolégicos e conceitos basicos de colposcopia. Aspectos citopatoldgicos: Atipias de significado
indeterminado. Les@es intraepiteliais. Neoplasias invasoras do colo uterino. 17. Sadde Publica: Organizacdo dos
servigos de saude no Brasil - SUS: principios, diretrizes, controle social, planejamento. Indicadores de salde,
sistema de notificacéo e de vigilancia epidemiolégica e sanitaria.

- CARGO: RECEPCIONISTA

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressdes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreensédo da idéia principal e das idéias secundarias
de um paragrafo; 1.4. RelagcGes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Propdsito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz a acao); 2.3. Identificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do
texto. 3. Topicos de gramatica contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao gréfica; representacao
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuagdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: relacbes de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Relagdes sintatico-semanticas entre
termos da oragéo e entre oragdes. 3.4. Relacdes de referenciacdo e substituicdo entre partes do texto. B) Histéria
do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipagdo. O
desenvolvimento econdmico. Cenério atual.

CONHECIMENTOS DE MATEMATICA

1. Nimeros Naturais e Sistema de Numeracdo Decimal. Opera¢cdes com numeros naturais: adi¢do, subtracao,
multiplicacdo, divisdo, potenciacdo, radiciacdo e suas propriedades. Resolucdo de situacfes-problemas.
ExpressBes numéricas e resolugdo de problemas. Mdltiplos e divisores, divisibilidade, critérios de divisibilidade,
ndmeros primos e nimeros compostos, decomposicdo de um nimero em fatores primos, minimo multiplo comum
e maximo divisor comum. 2. Nimeros Inteiros e Fra¢des; nimeros decimais: leitura, identificacdo, representacao,
comparacao, equivaléncia, forma mista, simplificacdo; transformacao de fragcbes em numeros decimais e vice-
versa; operacgdes, expressdes fracionarias e resolucdo de problemas. 3. Equaces e inequacdes de 1° e 2° graus,
sistemas de equacdes de 1° grau, fun¢des quadraticas, gréficos, problemas envolvendo resolucao de equacgdes de
1° e 2° graus e de sistemas de equacdes. 4. Razdes e proporcdes; escalas, grandezas direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta e resolugdo de problemas sobre esses assuntos. Porcentagem,
taxa de porcentagem, lucro, prejuizo, acréscimo, desconto, juros simples e montante. Resolucdo de problemas. 5.
Unidades-padréo: de tempo, de comprimento, de massa e de capacidade. Problemas. 6. Angulos: unidades de
medidas, classificacdo, operacdes com medidas de angulos e resolucéo de problemas. Semelhanca de tridngulos:
teorema de Tales, relagBes métricas num triangulo retdngulo e num triangulo qualquer, teorema de Pitagoras e
suas aplicacdes, circunferéncia, relagées métricas no circulo e resolugcdo de problemas; trigonometria do triangulo
retangulo: seno, co-seno e tangente; resolucdo de problemas. 7. Area das figuras geométricas planas: quadrado,
retangulo, triangulo, losango, trapézio, circulo e resolucdo de problemas. Unidades de area. 8. Funcgdes
logaritmicas e exponenciais. Propriedades e resolugdo de equacgbes. Logaritmos decimais e neperianos.
Resolucdo de problemas. 9. Progressdes aritmética e geométrica: termo geral, soma e produto, interpolagdo e
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resolucdo de problemas. 10. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. Operacdes, propriedades e resolucdo
de problemas. 11. NUmeros complexos, polindmios e equacgdes polinomiais. Operacdes, propriedades e resolucao
de problemas. 12. Volume dos sélidos geométricos: prisma. Cilindro, pirAmide, esfera e resolucao de problemas.
Unidades de comprimento e volume. Transformacdes de unidades e resolugéo de problemas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Atendimento e orientacdo ao publico. Relacionamento interpessoal. Comunicacdo. Tipos de redacdo oficial e
técnica: atestado, ata; circular, edital, oficio, relatério, requerimento, e declaracdo Arquivo: organizacdo e
transferéncia. Sistemas e métodos de arquivamento. Informatica: Windows, Word e Excel.

- CARGO: TECNICO EM RAIO “X”

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressdes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreenséo da idéia principal e das idéias secundarias
de um paragrafo; 1.4. Relagbes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Propdsito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz & acéo); 2.3. Identificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do
texto. 3. Topicos de gramética contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao gréfica; representacao
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuacdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: relacfes de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Rela¢des sintatico-seménticas entre
termos da oracgédo e entre oracdes. 3.4. Relacdes de referenciacdo e substituicdo entre partes do texto. B) Histéria
do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipagdo. O
desenvolvimento econémico. Cenario atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocdes basicas sobre as Radiagdes: Riscos das Radiacdes na Radiologia Diagnoéstica. Meios de Protecgéo.
Aparelhos de Raios X. Grades, Cones, Colinadores, Ecrans, Intensificadores. Camara Escura. Revelacdo manual
e automatica. Componente da caAmara escura. Filmes. Revelador, fixador e componentes. Fatores Radiolégicos:
Incidéncias. Identificacdo das radiografias. Incidéncias de rotina e incidéncias especiais. Técnica Radioldgica:
Membro Superior; M&o — Ossos do Corpo — Quirodactilos; M&o — Corpo estranho; Idade Ossea — Punho; Cotovelo
— Antebraco; Braco: Ombro; - Omoplata; Articulacdo acrédmio clavicular; Clavicula; Articulacdo externo-clavicular.
Membro inferior; Pé Antepé; Pé Retro-pé; Pododactilos; Calcaneo; Pés planos; Articulacdo tibio tarsica (ruturas
ligamentares); Perna; Joelho; Rétula; Fémur; Colo do fémur; Articulacdo coxo femural; Bacia; Pubis; Articulacao
sacro iliaca; Escanograma. Coluna Vertebral; Coluna Cervical, Coluna Toraxica; Coluna Lombo-sacra; Coccix;
Coluna para Escoliose. Cranio: Radiografias Panorémicas; Radiografias do crénio no politraumatizado; Sela
tlrcica; Buraco optico; Mastdides; Seios da face. Radiografias simples de abddémen e do térax. Exames
contrastados. No¢des de Hemodinamica. Saude Publica: Organizacdo dos servigos de saude no Brasil - SUS:
principios, diretrizes, controle social, planejamento. Indicadores de saulde, sistema de notificagdo e de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria.

- CARGO: TECNICO EM SANEAMENTO

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressdes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreensédo da idéia principal e das idéias secundarias
de um paragrafo; 1.4. RelagGes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Propdsito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz a acéo); 2.3. Identificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do
texto. 3. Topicos de gramatica contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao gréfica; representacao
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuagdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: relacbes de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Relagdes sintatico-semanticas entre
termos da oracgéo e entre oragdes. 3.4. Relacdes de referenciacdo e substituicdo entre partes do texto. B) Histéria
do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipagdo. O
desenvolvimento econdmico. Cenério atual.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Hidraulica. 2. Producao de agua. 3. Distribuicdo de 4gua. 4. Poluicdo e impactos ambientais. 5. Tratamento de
Esgoto. 6. Coleta e transporte de esgoto. 7. Residuos sélidos. 8. Saude publica. 9. Controle de Vetores.
10.Topografia

- CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressdes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreensédo da idéia principal e das idéias secundarias
de um paragrafo; 1.4. RelacGes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Proposito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz a acao); 2.3. Identificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do
texto. 3. Topicos de gramatica contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao gréfica; representacao
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuagdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: relacbes de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Rela¢des sintatico-semanticas entre
termos da oragéo e entre oragdes. 3.4. Relacdes de referenciacdo e substituicdo entre partes do texto. B) Histéria
do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipagdo. O
desenvolvimento econdmico. Cendério atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Atendimento as necessidades béasicas do paciente. Assisténcia da enfermagem no auxilio ao diagnostico e
tratamento: sinais vitais, coleta de materiais para exames, administracdo de medicamentos, curativos, sondagens.
Assisténcia ventilatoria: drenagem postural, nebulizacdo, oxigenoterapia, aspiracdo de secre¢fes. Assisténcia ao
paciente em parada cardiorrespiratéria. Prevencéo e controle de infeccdo hospitalar. Métodos de esterilizacao.
Assisténcia de enfermagem em unidade cird.rgica: pré, trans e pds-operatorio. Programas de Saude: pré-natal,
puericultura, imunizacéo, hipertenséo, diabetes, tuberculose, hanseniase, célera, hepatite, dengue, meningite e
leptospirose, DST/AIDS, adolescentes, prevencdo de cancer cérvico-uterino e planejamento familiar. Atuagéo do
Técnico no trabalho de parto e cuidados com o recém-nascido. Atendimento ao politraumatizado em via publica.
Saude da mulher, crianga, terceira idade. Educac@o em saudde. Sistema de atendimento pré-hospitalar. Portaria n°.
2.048/MS, de 05/11/2002. Urgéncias clinicas. Transporte do paciente de risco. Etica Profissional. Programa
Salde da familia. Programa saude da mulher. Programa saulde da crianca. Programa de salde bucal. Programa
de hipertensdo. Programa de diabetes. Programa de controle da tuberculose. Programa de controle da
hanseniase. Programa de Saude Mental. Salde Publica: Organizacdo dos servigos de saude no Brasil - SUS:
principios, diretrizes, controle social, planejamento. Indicadores de saulde, sistema de notificagédo e de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria.

- CARGO: TECNICO EM GESSO

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressdes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreenséo da idéia principal e das idéias secundarias
de um paragrafo; 1.4. Rela¢cBes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Propésito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz a acao); 2.3. Identificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do
texto. 3. Topicos de gramatica contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao gréafica; representacao
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuagdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: relacbes de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Relagdes sintatico-semanticas entre
termos da oracgéo e entre oragdes. 3.4. Relacdes de referenciacdo e substituicdo entre partes do texto. B) Histéria
do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipagdo. O
desenvolvimento econdmico. Cenario atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Aparelho locomotor: membros superiores, inferiores e coluna vertebral. Principais ossos, musculos, tenddes,
vasos, nervos e articulagdes (cartilagem articular, capsula e ligamentos). Distarbios ortopédicos principais:
Contusdes, entorses, luxaces, fraturas, feridas, distensdo ou estiramento muscular, roturas de musculo, tendao
ou ligamento. Distlrbios osteoarticulares relacionados ao trabalho: tendinites, tenossinovites, mialgias, sinovites e
bursites. Malforma¢cBes congénitas e de desenvolvimento: luxacdo congénita do quadril, torcicolo, pés “tortos”,
escolioses e cifoses. Sinais e sintomas comuns dos disturbios ortopédicos: Dor (algias), parestesia (dorméncia,
formigamento), palidez, cianose, auséncia de pulso, paralisia sensitivo-motora. Tumefagéo, edema, hematoma,
equimose, crepitacdo 6ssea, deformidades. Mobilidade anormal. Incapacidade funcional incompleta ou completa.
Nocdes sobre tratamento: Tratamento conservador ou incruento ou nado cirdrgico. Reducéo incruenta. Tratamento
cruento ou cirargico. Redugdo cruenta + osteossintese. Osteotomias. Artroplastias. Imobilizagdes provisérias ou
definitivas: Materiais utilizados. Tipos de imobilizacdes. Enfaixamentos e bandagens. Talas ou goteiras gessadas
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ou ndo. Aparelhos gessados (gessos circulares). Tragbes cutaneas ou esqueléticas. Denominagbes conforme
regido ou segmentos imobilizados. Cuidados pré, durante e pos-imobilizagdes. Complicacdes das imobilizacdes.
Aberturas no gesso (janelas, fendas com alargamento ou estreitamento, cunhas corretivas no gesso). Retirada de
talas, gessos ou tragbes. Saude Publica: Organizacdo dos servicos de salde no Brasil - SUS: principios,
diretrizes, controle social, planejamento. Indicadores de salde, sistema de notificacdo e de vigilancia
epidemiolégica e sanitéria.

- CARGO: TECNICO EM HIGIENE DENTAL

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressdes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreenséo da idéia principal e das idéias secundarias
de um paragrafo; 1.4. Relagbes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Propésito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz a acao); 2.3. Identificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do
texto. 3. Topicos de gramética contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao gréfica; representacao
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuacdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: relacdes de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Rela¢des sintatico-semanticas entre
termos da oracao e entre oracdes. 3.4. Relacbes de referenciacdo e substituicdo entre partes do texto. B) Histéria
do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipac¢do. O
desenvolvimento econémico. Cenario atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Saude Publica: Organizacdo dos servicos de saude no Brasil - SUS: principios, diretrizes, controle social,
planejamento. Indicadores de saulde, sistema de notificagdo e de vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Saude
Bucal Coletiva: Niveis de Atengdo em Saude Bucal; Equipe de Salde Bucal na Atencdo Basica e no 2°. Nivel de
Atencgdo; Politicas Nacionais de Saude Bucal, Educacdo em Saude Bucal e Programas de Saude Bucal.
Fundamentos de Saude Bucal: Aspectos anatdmicos da cavidade bucal; altera¢des de forma /funcéo e principais
patologias; Fundamentos de Biossegurancga: Principios de controle de infec¢do nos servicos e consultorio;
medidas bésicas de prote¢cdo; medidas de vigilancia a saude. Organizacdo do Processo de Trabalho em
Odontologia: Equipamento, Materiais Instrumentais e Técnicas Auxiliares em Odontologia; Principios de
Ergonomia, Aspectos Comportamentais.

- CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e compreenséo de texto, incluindo o reconhecimento, em um texto, de: 1.1. O significado contextual
de palavras e expressoes. 1.2. O locutor e interlocutor (quem fala e para quem fala); 1.3. A finalidade ou proposito;
1.4. Informacdes explicitas e implicitas; 1.5. O tema principal; 1.6. Relacdes entre partes de um texto com base na
substituicdo de termos. 1.7. Rela¢Bes de causa, tempo, condicdo, oposicdo, comparagéo, conclusdo, explicacéo,
entre outras. 2. Principios normativos da lingua: 2.1. Ortografia; 2.2. Uso da pontuacdo expressiva; 2.3. Relacdes
de concordancia nominal e verbal; 2.4. Flexdo nominal e verbal. B) Hist6ria do Municipio do Moreno: A povoacao
do territério. A origem do nome do municipio. A emancipac¢éo. O desenvolvimento econémico. Cenario atual.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Trabalho em equipe de salude e praticas em saude da familia; Conduta profissional; Principios e diretrizes do SUS
e as politicas publicas de saude; Sistema Municipal de Saude: estrutura, funcionamento e responsabilidades;
Cultura popular, préticas tradicionais de salde e a estratégia de saude da familia na atengéo basica a saude;
Conceitos, importancia e praticas de comunicacdo intersubjetiva e em educacdo popular; Familia:
socioantropologia e psicologia da familia; moral, preconceitos e aceitacdo ativa da diferenga; Eventos vitais e
sociais: nascimento, infancia, adolescéncia, maturidade e envelhecimento; adoecimentos e morte; casamento,
separacdo e unifes familiares diversas; vida produtiva, aposentadoria e desemprego; alcoolismo, drogas e atos
ilicitos e a abordagem familiar ou de reducdo de danos, etc.; Acompanhamento de familia e grupos sociais:
conceito e préaticas de educacao popular em salde.

- CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Leitura e compreenséo de texto, incluindo o reconhecimento, em um texto, de: 1.1. O significado contextual
de palavras e expressoes. 1.2. O locutor e interlocutor (quem fala e para quem fala); 1.3. A finalidade ou proposito;
1.4. Informacdes explicitas e implicitas; 1.5. O tema principal; 1.6. Relacdes entre partes de um texto com base na
substituicdo de termos. 1.7. Rela¢Bes de causa, tempo, condi¢cdo, oposicdo, comparagéo, conclusdo, explicacao,
entre outras. 2. Principios normativos da lingua: 2.1. Ortografia; 2.2. Uso da pontuacao expressiva; 2.3. Relacdes
de concordancia nominal e verbal; 2.4. Flexdo nominal e verbal. B) Hist6ria do Municipio do Moreno: A povoacao
do territério. A origem do nome do municipio. A emancipacéo. O desenvolvimento econdmico. Cenario atual.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Trabalho em equipe de salide e praticas em saude da familia; Conduta profissional; Principios e diretrizes do SUS
e as politicas publicas de saulde; Sistema Municipal de Saude: estrutura, funcionamento e responsabilidades;
Zoonoses: Agentes causadores, Zoonoses emergentes e reemergentes, identificagcdo e controle: leishmaniose,
raiva, esquitossomose, Chagas e Colera; Saneamento ambiental: controle e destina¢@o dos residuos urbanos e
na area rural. Contaminacéo e Poluicdo. Abastecimento de Agua e Saneamento. Preservacido da qualidade da
agua: SISAgua. Desinfeccdo da agua armazenada e dos abastecimentos urbanos e rurais; Doencas veiculadas
pela agua; Doencas Transmitidas por Vetores: Doenca de Chagas, Malaria e Dengue; Programas de Vacinacao
Animal; Biosseguranca no agente de combate as endemias: medidas de prevencdo e controle; uso de EPI.
Cubacédo de depésitos: circular, retangular e triangular (Célculo de area). Consolidagédo de Boletins: andlise e
interpretacdo de planilhas, soma e célculo de percentuais. Saude Publica: Organizacédo dos servicos de salde no
Brasil - SUS: principios, diretrizes, controle social, planejamento. Indicadores de saude, sistema de notificacdo e
de vigilancia epidemioldgica e sanitéria.

5 — Grupo ocupacional V - Atividade do Magistério - ATM

- CARGO: PROFESSOR DO ENSINO INFANTIL E FUNDAMENTAL DE 1.2 A 4.2 SERIE

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS:

Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental (12. & 42. série) e Educacao Infantil; Parametros
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil e o Ensino Fundamental. A escolaridade de 9 anos no Ensino
Fundamental. Os Ciclos de Aprendizagem. O curriculo centrado na pedagogia das competéncias, na pedagogia
dos projetos e na pedagogia inclusiva. Aprendizagem e desenvolvimento. O processo de ensino e aprendizagem:
concepgdes, seqiiéncias didaticas, avaliacdo formativa e andlise de erros. Alfabetizagcdo. Apropriagdo do Sistema
de Escrita Alfabética. Alfabetizacdo na perspectiva do letramento. Psicogénese da lingua escrita
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos de Lingua Portuguesa:

Leitura: compreensdo e interpretacdo Reconstru¢cdo de informag¢des do texto: identificacdo de informagfes
implicitas; reconhecimento de relacdes entre textos verbais e ilustracdes; relagdo entre informagdes do texto e
conhecimentos prévios; reconhecimento de ambiglidade, ironia, opinides e valores no texto; identificagdo do
sentido de uma palavra pelo contexto; reconhecimento do tema principal de um texto; identificacdo de locutor e
interlocutor de um texto. Géneros textuais: estrutura e elementos de texto narrativo em diversos géneros: narrador,
personagens, conflito, desfecho; elementos do texto argumentativo — género opinido: tese, argumento e contra-
argumento, refutacdo; aspectos formais, estilisticos e tematicos de textos poéticos; Intertextualidade: relagdes
tematicas entre textos; a citagdo como elemento argumentativo; sintese de textos ou de paragrafos. Topicos de
gramatica contextualizada: Representacdo e emprego das palavras; Pontuagdo; RelacGes de referéncia; Relacdes
semantico-sintaticas de explicagdo, oposicdo, conclusdo, adicdo, alternédncia, causa, conseqiiéncia, tempo,
finalidade, condi¢do, comparacao.

Conhecimentos de Matematica:

Geometria: Espaco - localizagdo, movimentagdo e representacao (pontos de referéncia); Formas bidimensionais e
tridimensionais (elementos e propriedades). Medidas: Significado e unidades de medida — cumprimento,
superficie, capacidade e massa; Significado e unidades de medida de tempo; Significado e unidades de medida
de temperatura; Significado e unidades de medidas do sistema monetario. NUmeros: Nimeros naturais e sistema
de numeracdo decimal; NUmeros racionais e positivos — representacdo decimal e fracionaria. Operacdes:
Significado das operagfes — adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo; Propriedades das operacgdes; Célculo.
Estatistica: Lista, tabela simples e de dupla entrada e gréfico.

Conhecimentos de Ciéncias:

Terra e Ambiente: Movimento da Terra - tempo, ano, calendario e estacées do ano; Planeta Terra - histdria,
estrutura e transformagées no tempo e no espaco; Agua - caracteristicas, estados fisicos e seus diversos usos;
Solo - tipos de solo, caracteristicas, uso do solo; Ambientes - fisionomia, constituicdo, dinamica e equilibrio; Seres
Vivos — organizacdo funcional e utilizagdo como recurso natural; A energia em nossa vida — suas fontes e
transformagdes (calor e eletricidade); Recursos naturais; Matéria; Ecologia. Ser Humano: Desenvolvimento e
Saude — reproducao e sexualidade; Organismo humano; Salde; Ambiente e convivio.

Conhecimentos de Histéria e de Histdria do Municipio do Moreno:

A) Relagbes Sociais no Espaco em que a Crianca Vive: Relacdes de parentesco; Tipos de organizacdes
familiares; Semelhancas e diferencas entre os grupos sociais da comunidade; A diversidade étnica e as
desigualdades sociais. Relacdes de Trabalho Existentes no Meio em que a Crianca Vive: Noc¢des das atividades
relativas ao trabalho dos grupos sociais; Rela¢gfes sociais decorrentes das atividades de trabalho. Construcéo das
Nocdes de Tempo: NogBes elementares de tempo — periodos do dia, calendario e os diversos instrumentos de
contagem do tempo; Nocdes basicas de marcacdo do tempo historico. d) A Construgdo do Espaco Social:
movimentos de populacdo; As diferentes fontes historicas (iconografia, documentos pessoais, objetos da cultura
material, textos histdricos, relato oral, etc.); e) Histdria do Municipio do Moreno: A povoacéo do territorio. A origem

39



PREFEITURA MUNICIPAL DO MORENO

do nome do municipio. A emancipacao. O desenvolvimento econdmico. Cenario atual; f) Aspectos gerais da
Histéria de Pernambuco.

Conhecimentos de Geografia:

Espaco Vivido e Percebido: O eu e o outro; O grupo da familia; Os grupos da escola; Os grupos do bairro;
Diferengas sociais e culturais. Espaco Representado: Organizacdo e orientagdo espacial (pontos de referéncia
situacionais e relacionais); Nocfes de escala; Representacdo simbdlica; Figuras cartogréaficas (tipos de graficos e
mapas). O Ambiente em que vivemos: Campo e cidade; A natureza e sua dinamica; Trabalho e a organizacéo do
espaco geogréfico. Aspectos Geograficos de Pernambuco: Hidrografia; Relevo; Populacdo; Biodiversidade e
Questdo Ambiental.

- CARGO: PROFESSOR DE 5.2 A 8.2 SERIE

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA (para todos os cargos de Professor, exceto o Professor de
Lingua Portuguesa)

1. Analise de textos, para reconhecer, entre outros aspectos: 1.1. O tema ou a idéia global do texto ou, ainda, o
tépico de um paragrafo; 1.2. Os argumentos defendidos pelo autor; 1.3. O propdsito ou finalidade pretendida; 1.4.
A sintese do seu conteudo global; 1.5. As caracteristicas do tipo ou do género textual em que se realizam; 1.6. A
funcdo (referencial, expressiva, apelativa, poética, fatica, metalinguistica) que desempenham; 1.7. Relac¢des de
intertextualidade, por exemplo, a fidelidade de parafrases a seus segmentos de origem e/ou o efeito argumentativo
da citacao; 1.8 Informacfes explicitas e implicitas veiculadas; 1.9. O nivel (formal ou informal) da linguagem; 1.10.
As relagBes légico-discursivas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparacdo, finalidade, oposicéo,
condicao, explicacdo, adicdo, entre outras) estabelecidas entre paragrafos, periodos ou oragdes; 1.11. Elementos
sequenciadores que asseguram a continuidade do texto; 1.12. Rela¢des de referenciacdo e substituicdo; 1.13.
Relag8es de sentido entre as palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia, hiponimia e partonimia); 1.14. Efeitos
de sentido pretendidos pelo uso de certos recursos lexicais e gramaticais; 1.15. Usos metaforicos e metonimicos
das palavras e expressfes; 1.16. Marcas lingiisticas com base nas quais se podem identificar o autor, o
destinatério do texto e o tipo de relacdes sociais entre eles. 2. Morfossintaxe: 2.1. Processos de formacao de
palavras; 2.2. Radicais, prefixos e sufixos; 2.3. Colocagéo, regéncia e concordancia nominal e verbal. 3. Padrédo
escrito no nivel culto: ortografia, acentuagéo grafica, pontuacdo 4. Figuras de linguagem (pensamento, sintaxe e
palavra).

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO PARA TODOS OS
CARGOS DE PROFESSOR

A) 1. Bases Legais da Educacgdo Escolar Brasileira: Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional — LDBN
9394/96 e legislacdo complementar; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Basica. As mudangas no
Ensino Fundamental: nove anos de escolaridade. 2. A Dimensdo social das praticas pedagoégicas: Estado,
Politica e Educacdo. As Funcdes do Estado e suas relacdes com a Educacdo. 3. Principios Gerais do
Desenvolvimento Humano; Estagios e Tarefas Evolutivas. 4. Aprendizagem significativa. 05. Gestdo Escolar:
significado e construcdo do projeto politico-pedagdgico. 06. Supervisao pedagdgica: concepgdes, estratégias de
acompanhamento. 07. Curriculo: Contextualizagdo, interdisciplinaridade e compromisso com a diversidade. O
Curriculo flexivel e a organiza¢do de uma escola inclusiva. 08. Os Ciclos de Aprendizagem. 09. O Professor, sua
formacdo e concepcgdes diante da educacdo inclusiva. 10. Pedagogia das Competéncias. 11. Pedagogia dos
Projetos Didaticos. 12. Sequiéncias didaticas: planejamento, intervencdes didaticas e avaliacdo da aprendizagem
na perspectiva formativa. 13. A andlise de erros. 14. Recursos instrucionais e tecnoldgicos. 15. Mapas conceituais.
16. O Contrato Didatico. B) Histdria do Municipio do Moreno: A povoacao do territério. A origem do nome do
municipio. A emancipagdo. O desenvolvimento econémico. Cenario atual.

- CARGO: PROFESSOR DE 5.2 A 8.2 SERIE - PORTUGUES

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Andlise Textual: O tema ou a idéia global ou tépico de paragrafos; Argumento principal defendido pelo autor; O
objetivo ou finalidade defendido pelo autor; Elementos caracteristicos de cada tipo e géneros textuais — literarios e
ndo-literdrios; Funcdo da linguagem; Paréafrase: fidelidade aos segmentos de origem; Relagbes de
intertextualidade; Informacdes explicitas e implicitas veiculadas; Niveis de linguagem; Relac¢des Idgico-discursivas
(causalidade, temporalidade, conclusdo, comparacdo, finalidade, oposi¢cdo, condicdo, explicacdo, adicao,
estabelecidas entre paragrafos, periodos ou oracfes); Coesdo e coeréncia; Relacdo de sentido entre palavras
(sinonimia, antonimia, hiperonimia); Efeitos de sentido pretendidos pelo uso de recursos lexicais e gramaticais;
Usos metaféricos e metonimicos das palavras e expressdes; Lingua oral e lingua escrita; Implicacdes
sociohistéricas dos indices contextuais e situacionais na constru¢cdo da imagem de locutor e interlocutor (marcas
dialetais, niveis de registros, jargdo, giria). Analise Linglistica: Gramatica normativa, descritiva e internalizada;
Concepcédo de erro; Processo de formacdo de palavras; Colocacdo pronominal; Regéncia verbal e nominal,
Concordéancia verbal e nominal; Ortografia, acentuacdo e pontuacdo. Figuras de linguagem: pensamento,
sintaxe e palavra. Teoria Literaria: Conceito de Literatura; Estilos de época; Movimentos literarios. Literatura
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Brasileira: Literatura colonial; Barroco; Arcadismo;Romantismo; Realismo; Naturalismo; Parnasianismo;
Simbolismo; Pré-Modernismo; Modernismo; Tendéncias Contemporaneas. Ensino da Lingua Portuguesa: O
trabalho com a oralidade na escola; Ensino e avaliacdo em leitura; Ensino e avaliagdo na producédo de texto;
Ensino e avaliagdo de gramatica.

- CARGO: PROFESSOR DE 5.2 A 8.2 SERIE - ARTES

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A especificidade do conhecimento artistico e estético; A producdo artistica da humanidade em diversas épocas,
diferentes povos, paises, culturas; identidade e diversidade cultural; A contextualizacdo conceitual, social, politica,
historica, filoséfica e cultural da producéo artistico-estética da humanidade. ARTE — LINGUAGEM: O homem - ser
simbdlico; arte: sistema semiético de representacdo; os signos ndo verbais; as linguagens da arte: visual,
audiovisual, musica, teatro e danca; construcdo/producdo de significados nas linguagens artisticas; leitura e
interpretacao significativas de mundo; a fruicdo estética e 0 acesso aos bens culturais; percepcao e analise;
elementos e recursos das linguagens artisticas; ARTE E EDUCACAO: O papel da arte na educacao; o professor
como mediador entre a arte e o aprendiz; 0 ensino e a aprendizagem em arte; fundamentacdo tedrico-
metodoldgica; o fazer artistico, a apreciacdo estética e 0 conhecimento histérico da producdo artistica da
humanidade, na sala de aula.. Conhecimentos do Estatuto da Crian¢a e do Adolescente (Lei Federal n° 8.069, de
13 de julho de 1990).

- CARGO: PROFESSOR DE 5.2 A 8.2 SERIE - HISTORIA

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Historia: Disciplina cientifica e disciplina curricular; Fontes histéricas multiplicidade. Sociedades Primitivas:
Localizacao, atividades econbmicas, estrutura social, crencas, arte e cotidiano nessas sociedades. As populactes
indigenas primitivas do Brasil. As populagdes indigenas primitivas do Nordeste e de Pernambuco: organizacéo
econOmica e social, cotidiano dessas populagfes. Sociedades da Antiguidade Oriental: Egito Antigo, Mesopotamia
e 0 povo Hebreu. Localizagao, estrutura econdmica, social e estrutura politica, imperialismo, religido e arte, cultura
e cotidiano dessas sociedades. Sociedades da Antiguidade classica: Grécia e Roma: Localizagdo, estrutura
econdmica, social e politica, imperialismo, religido e arte, cultura e cotidiano dessas sociedades. Formagéo e crise
da economia escravista. O direito romano. O cristianismo. A Europa Medieval: transicdo do escravismo antigo
para o Feudalismo: Feudalismo: economia, sociedade e organizagao politica, consolidacdo. Crise do Feudalismo e
a transicdo para o capitalismo: renascimento urbano e comercial e as corporacfes de oficio. A época moderna: as
transformacgdes sociocultural, politica, econdmica e tecnolégica.Expansdo ultramarina e comercial, mercantilismo.
Renascimento, Humanismo, Reforma Protestante e Contra-reforma. Formac¢do dos estados nacionais,
caracteristicas e os casos classicos de absolutismo e de despotismo esclarecido. O Iluminismo e a Revolucao
Francesa. A Revolucdo Industrial. O sistema colonial: o pacto colonial, suas caracteristicas, politicas e
econdmicas na América Colonial. O Brasil Colonial: A economia agucareira e mineira. A sociedade agucareira e
mineira. Administracdo colonial e o escravismo colonial. A presenca holandesa no Nordeste. As contradi¢cdes do
sistema colonial e as conjuragfes. O processo de Independéncia: A corte portuguesa no Brasil. As tentativas de
recolonizacdo e a independéncia. O Império brasileiro: Primeiro Império: construcdo do Estado brasileiro pos-
independéncia. Constituicdo de 1824. Confederac¢do do Equador. Periodo Regencial. Segundo Império: economia
cafeeira. Guerra do Paraguai. Transicdo do trabalho escravo para o trabalho livre. Abolicionismo. Movimento
republicano e a Proclamacéo da Republica. O Brasil Republica: Primeira Republica (1889 - 1930): caracteristicas
politicas; situacao econdmica; crises politicas. Da revolucdo de 1930 ao Estado Novo (1937-1945): caracteristicas
politicas e econdmicas. De 1945 aos tempos atuais: transformagfes sociais, culturais, econémicas e tecnoldgicas.
A época contemporanea: consolidacéo e expansao do capitalismo: O imperialismo: caracteristicas gerais; a nova
corrida colonial; os conflitos e aliancas que antecederam as duas guerras mundiais. A crise de 1929 e sua
repercussdo no Brasil. O mundo pés 1945: a descolonizacdo da Asia e da Africa, a Guerra Fria e a nova ordem
geopolitica mundial. A globalizagdo da economia e a era da informacdo. Ensino de Historia: Conceitos
fundamentais do ensino da Historia. O processo de ensino e aprendizagem em Histéria: concepcgdes, situacdes
didaticas, contrato e transposicéo didatica, avaliacao formativa, analise de erros, tempo didatico. A pedagogia das
competéncias e a pedagogia dos projetos: contextualizacéo e interdisciplinaridade no ensino da Histéria.

- CARGO: PROFESSOR DE 5.2 A 8.2 SERIE - GEOGRAFIA

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A Geografia: conceituac¢éo, divisdo e importancia. As correntes da Geografia. Os métodos de anéalise empregados
na andlise geografica. Principais elementos de um mapa. As curvas de nivel na andlise fisico-geografica. O
espaco geografico e a sua dinamica ambiental e social. Paisagem rural. Os solos e as atividades agricolas. Os
climas e as atividades agricolas. Os principais sistemas agricolas do mundo. Paisagem urbana. Func6es urbanas
e redes de cidades. Problemas ambientais das grandes cidades. A infra-estrutura urbana. A fisionomia da
superficie terrestre. A geocronologia. A dinamica da litosfera e os seus efeitos geolédgicos e geograficos. A génese
e a evolucdo do relevo terrestre. A compartimentacdo do relevo terrestre. Os corpos rochosos e os solos. A
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dindmica atmosférica e os tipos climaticos. A dinamica das superficies liquidas. A populagdo mundial. A
distribuicdo e os movimentos da populac@o na superficie terrestre. A populagdo e as atividades econdmicas. O
ser humano e a utilizagdo dos recursos naturais. A populacdo e o meio ambiente. Os conflitos étnicos. As acdes
em defesa do meio ambiente. Os problemas ambientais e suas causas. As catastrofes ambientais naturais e de
causas antripicas. As areas de economia subdesenvolvida. O desenvolvimento e o subdesenvolvimento. A
América Latina, a Africa e a Asia. Nacionalismos, separatismos e os focos de tensdo mundial. As areas de
economia desenvolvida. Os blocos econdmicos e 0s interesses politicos. Os aspectos econdmicos e politicos da
Unido Européia. O crescimento industrial do Jap&do. A América Anglo-Saxbnica. A Europa. A Divisédo Internacional
do Trabalho e da Producdo. O Estado Nacional e a Globalizacdo. O Capitalismo e a formagcdo do espaco
geografico mundial. O espaco geografico brasileiro. Os principais aspectos do quadro natural brasileiro. A questao
ambiental no Brasil. A ocupacdo produtiva do espaco brasileiro. O crescimento e a dindmica da populacdo
brasileira. A urbanizacao no Brasil. A agricultura brasileira. Os conflitos agrarios. Aspectos sociais e econémicos
da Reforma Agréria. Os desequilibrios regionais no pais. Aspectos geograficos das grandes regides brasileiras,
segundo a classificagdo do IBGE. A Regido Nordeste do Brasil. Os elementos mais expressivos do quadro natural
nordestino. Os principais problemas sociais e econémicos da Regido. Os contrastes entre o Nordeste imido e o
Nordeste semi-arido. Ensino de Geografia: O processo de ensino e aprendizagem em Geografia: concepgoes,
situagBes didaticas, contrato e transposi¢édo didatica, avaliacdo formativa, categorias geogréficas, tempo didatico;
A pedagogia das competéncias e a pedagogia dos projetos: contextualizacéo e interdisciplinaridade no ensino da
Geografia. A utilizacdo dos documentos cartograficos (mapas, graficos e tabelas) no ensino de Geografia.

- CARGO: PROFESSOR DE 5.2 A 8.2 SERIE - CIENCIAS

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Terra e Universo: Terra e Ambiente; Movimento da Terra, tempo ano, calendario de estacdes do ano; Ambiente:
fisionomia, constituicao, dinamica e equilibrio; A gravitacdo e suas conseqiiéncias. Vida e Ambiente: Seres vivos:
organizagdo funcional e utilizagdo como recurso natural. Os diferentes ambientes, seus elementos bidticos e
abidticos e as interacdes existentes entre eles; Ecossistemas; Os seres vivos suas diferentes representacdes e
participacbes nas cadeias ecoldgicas, bem como suas causas e conseqiiéncias; Piramides ecoldgicas; Visao
ambiental envolvendo os aspectos: econdmicos, politicos, sociais e historicos, resgatando a relacdo de equilibrio
homem/natureza/sociedade. Matéria e energia, resgatando suas diferentes fontes, formas, aplicacGes e os
recursos tecnoldgicos aplicados.

Ser Humano e Saude: Desenvolvimento e Saude; Reproducdo e sexualidade; Organismo humano; As funcdes
vitais e suas interdependéncias com o meio para uma vida saudavel; Anatomia, fisiologia e programa de saude
dos aparelhos: digestivo, circulatorio, respiratorio e excretor; Os movimentos e a sustentabilidade do organismo
humano num processo saudavel de execucdo; Reproducdo humana e sexualidade numa abordagem
biopsicossocial. Tecnologia e sociedade: Organizacdo da sociedade humana e a tecnologia;A origem e o destino
social dos recursos tecnolégicos; Os recursos tecnolégicos e as implicages éticas e ambientais na produgéo e
utilizacéo de tecnologia; Os recursos tecnolégicos e o uso diferenciado nas diferentes camadas da populagao e as
consequiéncias para saude pessoal e ambiental; Dominio da informética e as suas relagbes na atualidade
social;As relagfes entre ciéncia tecnologia e sociedade, no presente e no passado, no BRASIL e no mundo em
varios contextos culturais;Acesso e 0 uso da tecnologia no meio social e na realidade econdmica;Transformacéo
dos ciclos naturais.Ensino de Ciéncias: Concepc¢les a respeito do ensino de Ciéncias na Educacdo Basica;
Seqliéncias didaticas no ensino de ciéncias, envolvendo investigacdo.A pedagogia dos projetos e a
interdisciplinaridade

- CARGO: PROFESSOR DE 5.2 A 8.2 SERIE - MATEMATICA

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Ndmeros e suas operacdes: *Conjuntos numeéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, operagoes,
propriedades, problemas. Numeros: multiplicidade, divisibilidade, fatoracdo, MDC e MMC, representacoes,
relacbes de ordem, reta numérica, intervalos.eProporcionalidade: razdo, proporcdo, porcentagem, divisdo
proporcional, juros. Geometria: Geometria plana: conceitos fundamentais, a reta e suas partes, angulos, poligonos
regulares e quaisquer, circunferéncia e circulo, relagdes métricas, teorema de Pitagoras, semelhanga, teorema de
Tales, relagdes trigopnométricas, leis dos senos e cosenos. Geometria espacial: posicdes relativas de pontos, retas
e planos no espaco tridimensional, figuras espaciais e suas grandezas, principio de Cavalieri. Geometria analitica:
sistema cartesiano, pontos, retas, planos, circunferéncias, equacdes, interseccdes, posicdes relativas. Grandezas
e medidas: Comprimento, massa, tempo, area, volume, armazenagem (Kb, Gb, etc.), grandezas compostas (KwH,
Km/h, etc.). Algebra e fungdes: Equacdes, inequacbes e sistemas: lineares, quadraticas, exponenciais e
logaritmicas, resolucéo de problemas. Funcdes: representacdes graficas e algébricas, dominio, imagem, maximos
e minimos, funcdes lineares, quadraticas, exponenciais e logaritmicas. *Fun¢des trigonométricas: seno, coseno e
tangente. Progressdes aritméticas e geométricas, principio multiplicativo, permutacdes, arranjos e combinagdes.
Matrizes e determinantes: operagcdes com matrizes, matriz quadrada, matriz inversa, célculo de determinantes.
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Polindmios: operacgfes, raizes, decomposicdo, teorema fundamental da algebra. Estatistica e probabilidade:
Médias, tabelas, gréaficos, probabilidade. Ensino de Matematica: *O processo de ensino e aprendizagem em
Matematica: concepcoes, situacdes didaticas, contrato e transposicdo didatica, avaliacdo e andlise de erros,
campos conceituais, tempo didatico. Aspectos didaticos e cognitivos relativos a: nimero e operacdes, geometria,
grandezas e medidas, algebra e fun¢bes, estatistica e probabilidade.

- CARGO: PROFESSOR DE 5.2 A 8.2 SERIE - INGLES

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Concepcles sobre o ensino-aprendizagem de Lingua Inglesa. Tendéncias Pedagogicas: métodos e abordagens
de ensino (Grammar-Translation; The Audio-Lingual Method; Silent Way; Desuggestopedia; Community Language
Learning; Total Physical Response; Communicative Approach; Collaborative Learning). Interculturalidade e
Interdisciplinaridade no ensino de Lingua Inglesa. Compreensao e Producdo de Textos em Lingua Inglesa.
Fonologia, Ortografia e Morfossintaxe. Competéncias para ensinar/aprender. Reflexdes e acbes do professor de
Lingua Inglesa

- CARGO: PROFESSOR DE 5.2 A 8.2 SERIE — EDUCACAO FiSICA

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Educacdo Fisica e os Parametros Curriculares Nacionais da Educacdo Basica. Educacdo Fisica como
componente curricular na Educacdo Béasica: Funcdo social. Objetivos. Caracteristicas. Conteddos. Educacao
Fisica e suas Abordagens Metodolégicas: intencdo, fundamentos, objetos de estudo. O processo de ensino-
aprendizagem em Educacéo Fisica: a relacdo professor/aluno, situacdes didaticas, avaliacdo formativa. Esporte
Escolar: A técnica. A tatica. A regra. A competicao.

- CARGO: PROFESSOR DE 5.2 A 8.2 SERIE - QUIMICA

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Ensino de Quimica: « Pardmetros Curriculares Nacionais para o Ensino Médio: Quimica. O processo de ensino
e aprendizagem em Quimica: concepc¢des, situacbes didaticas, contrato e transposicdo didatica, avaliacdo e
andlise de erros, campos conceituais, tempo didatico. 2. Matéria e transformacdes: elementos, substancias e
materiais, misturas, métodos de separacdo, composicdo e identificacdo de substéncias, propriedades de
substancias e materiais e suas transformacdes. 3. Constituicdo da matéria: primeiros modelos, teoria atdmica de
Dalton, férmulas quimicas e relagbes estequiométricas, medidas de quantidade em massa e em mol. Massa
molar. 4. Modelos atémicos: evolugédo dos modelos atdmicos, constituintes do atomo (prétons, néutrons e elétrons)
e suas propriedades, o atomo nuclear. 5. Classificagdo periédica dos elementos: bases para a classificacao
periddica dos elementos, propriedades periddicas. 6. LigagGes quimicas: ligacdes idnicas, covalentes, metalicas e
de hidrogénio. Polaridade das ligagcdes quimicas. Geometria e polaridade das moléculas. 7. Func¢8es inorganicas:
acidos, bases e sais. 8. Estados da matéria: solidos e liquidos, for¢as intermoleculares, mudangas de fase, gases,
misturas gasosas, pressfes parciais. 9. Solugfes: concentracdo em massa e mol, titulagdes. 10. Termoquimica:
energia envolvida nas reagdes quimicas, reacdes endotérmicas e exotérmicas, conservacao da energia, entalpia,
entropia e energia livre. 11. Equilibrio quimico: equilibrio quimico em fase gasosa, fatores que afetam o equilibrio,
equilibrio ibnico em solucéo, equilibrio acido-base e escala de pH, solucdo tampéo, produtos de solubilidade. 12.
Eletroquimica: oxidacdo e reducdo, conceito de nuimero de oxidacdo, conceito de semi-reacdo, potencial de
eletrodo, celas galvanicas, pilhas mais comuns, eletrélise. 13. Cinética quimica: velocidade das reacdes quimicas,
efeitos das concentracBes de reagentes, efeito da temperatura e de catalisadores. 14. Quimica nuclear:
radioatividade, fissdo e fusdo nucleares, energia das transformacdes nucleares, aplicacdes da radioatividade,
implicacdes sociais e ambientais. 16. Compostos de carbono: hidrocarbonetos, alcoois, aldeidos, cetonas, éteres,
esteres, acidos carboxilicos, fendis, aminas e amidas. Principais propriedades e nomenclatura. Polimeros. Os
materiais fésseis e seus usos: petréleo, carvdo mineral, gas natural e industria petroquimica. 17. Moléculas
bioldgicas: aminoacidos, proteinas, acidos nucleicos, carboidratos e lipidios. 18. Quimica ambiental: ciclo da agua
na natureza, chuva acida, efeito estufa, camada de ozénio, lixo e esgoto.

- CARGO: SUPERVISOR ESCOLAR

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA E DE HISTORIA DO MUNICIPIO DO MORENO

A) 1. Analise de textos, para reconhecer, entre outros aspectos: 1.1. O tema ou a idéia global do texto ou, ainda, o
tépico de um paragrafo; 1.2. Os argumentos defendidos pelo autor; 1.3. O propdsito ou finalidade pretendida; 1.4.
A sintese do seu conteudo global; 1.5. As caracteristicas do tipo ou do género textual em que se realizam; 1.6. A
funcdo (referencial, expressiva, apelativa, poética, fatica, metalinguistica) que desempenham; 1.7. Relacdes de
intertextualidade, por exemplo, a fidelidade de parafrases a seus segmentos de origem e/ou o efeito argumentativo
da citacdo; 1.8 Informacdes explicitas e implicitas veiculadas; 1.9. O nivel (formal ou informal) da linguagem; 1.10.
As relagbes logico-discursivas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparagdo, finalidade, oposicéo,
condicdo, explicacdo, adi¢do, entre outras) estabelecidas entre paragrafos, periodos ou oracdes; 1.11. Elementos
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sequenciadores que asseguram a continuidade do texto; 1.12. Relac¢des de referenciacdo e substituicdo; 1.13.
Relag8es de sentido entre as palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia, hiponimia e partonimia); 1.14. Efeitos
de sentido pretendidos pelo uso de certos recursos lexicais e gramaticais; 1.15. Usos metaféricos e metonimicos
das palavras e expressdes; 1.16. Marcas linglisticas com base nas quais se podem identificar o autor, o
destinatério do texto e o tipo de relacdes sociais entre eles. 2. Morfossintaxe: 2.1. Processos de formacao de
palavras; 2.2. Radicais, prefixos e sufixos; 2.3. Colocacéo, regéncia e concordancia nominal e verbal. 3. Padrao
escrito no nivel culto: ortografia, acentuacéo gréafica, pontuacdo 4. Figuras de linguagem (pensamento, sintaxe e
palavra). B) Histéria do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A
emancipacédo. O desenvolvimento econémico. Cenario atual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Bases Legais da Educagé&o Escolar Brasileira: Lei de Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional — LDBN 9394/96
e legislagdo complementar; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica: Educacao Infantil, Ensino
Fundamental e Ensino Médio;. Diretrizes Curriculares Nacionais para a formacdo de docentes da Educacgéo
Infantil e dos anos iniciais do Ensino Fundamental, em nivel médio, na modalidade normal (Resolu¢cdo CEB/CNB
02/99). As mudancas no Ensino Fundamental: nove anos de escolaridade. 2. A Dimensao social das préticas
pedagodgicas: Estado, Politica e Educacdo. As Funcdes do Estado e suas relagdes com a Educagdo. 3.
Tendéncias Politico-Educacionais: Tendéncia Liberal - O Nascimento da Burguesia e a Educacéo Liberal;
Tendéncia Socialista - As Idéias Socialistas, Socialismo e Educacdo. 4. Tendéncias Pedagdgicas na Prética
Escolar: Pressupostos tedricos;. Correntes / Funcdes da Escola. 5. Principios Gerais do Desenvolvimento
Humano; Estagios e Tarefas Evolutivas. 6. Teoria Psicogenética - Jean Piaget e Teoria Sociointeracionista de
Vygotsky. 7. Aprendizagem significativa. 08. Gestdo Escolar: significado e construgdo do projeto politico-
pedagogico. 09. Supervisdo pedagdgica: concepcles, estratégias de acompanhamento. 10. Curriculo:
Contextualizagéo, interdisciplinaridade e compromisso com a diversidade. 11. O Curriculo flexivel e a organizacao
de uma escola inclusiva. 12. Os Ciclos de Aprendizagem. 13. O Professor, sua formacédo e concepcdes diante da
educacéo inclusiva. 14. Pedagogia das Competéncias. 15. Sequéncias didaticas: planejamento, intervengdes
didaticas e avaliacdo da aprendizagem na perspectiva formativa. 16. A andlise de erros. 17. Recursos
instrucionais e tecnolégicos.

6 — GRUPO OCUPACIONAL VI - ATIVIDADE DE AUDITORIA MUNICIPAL - AAM

- CARGO: AUDITOR MUNICIPAL — NIVEL SUPERIOR

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA

1. Analise de textos, para reconhecer, entre outros aspectos: 1.1. O tema ou a idéia global do texto ou, ainda, o
tépico de um paragrafo; 1.2. Os argumentos defendidos pelo autor; 1.3. O proposito ou finalidade pretendida; 1.4.
A sintese do seu conteudo global; 1.5. As caracteristicas do tipo ou do género textual em que se realizam; 1.6. A
funcao (referencial, expressiva, apelativa, poética, fatica, metalingiistica) que desempenham; 1.7. Relac¢des de
intertextualidade, por exemplo, a fidelidade de parafrases a seus segmentos de origem e/ou o efeito argumentativo
da citacdo; 1.8 Informacdes explicitas e implicitas veiculadas; 1.9. O nivel (formal ou informal) da linguagem; 1.10.
As relagBes lbégico-discursivas (causalidade, temporalidade, conclusdo, comparacdo, finalidade, oposicéo,
condicdo, explicacéo, adicdo, entre outras) estabelecidas entre paragrafos, periodos ou ora¢des; 1.11. Elementos
sequenciadores que asseguram a continuidade do texto; 1.12. Relac¢des de referenciacdo e substituicao; 1.13.
Relacdes de sentido entre as palavras (sinonimia, antonimia, hiperonimia, hiponimia e partonimia); 1.14. Efeitos
de sentido pretendidos pelo uso de certos recursos lexicais e gramaticais; 1.15. Usos metaféricos e metonimicos
das palavras e expressfes; 1.16. Marcas lingiisticas com base nas quais se podem identificar o autor, o
destinatario do texto e o tipo de relagdes sociais entre eles. 2. Morfossintaxe: 2.1. Processos de formacao de
palavras; 2.2. Radicais, prefixos e sufixos; 2.3. Colocagéo, regéncia e concordancia nominal e verbal. 3. Padréo
escrito no nivel culto: ortografia, acentuagéo grafica, pontuacao 4. Figuras de linguagem (pensamento, sintaxe e
palavra).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nocdes gerais sobre auditoria: conceituacdo e objetivos. Auditoria interna, externa e fiscal: conceito, objetivos,
forma de atuacdo, responsabilidades e atribuicdes. Procedimentos de auditoria. Normas de execucdo dos
trabalhos de auditoria. Estudo e avaliagdo do sistema contabil e de controles internos. Aplicacdo dos
procedimentos de auditoria. Documentacdo de auditoria. Continuidade normal dos negécios da entidade.
Processamento eletrbnico de dados. Estimativas contabeis. Carta de responsabilidade da administracéo.
Contingéncias. Parecer do auditor. Parecer sem ressalva. Parecer com ressalva. Parecer adverso. Parecer com
abstencdo de opinido. Fraude e erro. Presungdo de omissdo de receitas: ativos ocultos ou ficticios, passivos
ocultos ou ficticios, saldo credor na conta caixa, suprimentos ndo comprovados, diferencas em levantamentos
guantitativos por espécie, diferencas em levantamentos econdmicos ou financeiros, omissdo do registro de
pagamentos efetuados. Auditoria das contas de resultado: receitas, despesas e custos. Financas publicas:
Atividade financeira do Estado: conceito, caracteristicas e finalidades. Receitas Publicas: conceito, classificacéo,
categoria, fontes e estagios. Divida ativa: conceito, inscricao, cobranga. Receitas patrimoniais. Receitas tributarias:
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impostos, taxas de poder de policia, taxas de servicos publicos, contribuicdo de melhoria, pregco publico e
contribui¢des. Receitas de Transferéncias Constitucionais: indice de Participacdo dos Municipios no ICMS — IPM-
ICMS, Fundo de Participacdo dos Municipios — FPM, Cota Parte do IPVA e Cota Parte do ITR: conceitos
constitucionais, regras gerais, regras especificas, critérios de distribuicdo. Renlncia de receita: conceito e a
aplicacdo da Lei de Responsabilidade Fiscal. No¢cdes de Direito Constitucional: Sistema Tributario Nacional:
principios constitucionais tributarios. Competéncia tributaria da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios. LimitacGes ao poder de tributar. Impostos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.
Reparticdo das receitas tributarias. Matematica Financeira: Juros simples: montante, juros, taxa real, taxa efetiva,
taxas equivalentes e capitais equivalentes. Juros compostos: montante, juros, taxa real, taxa efetiva, taxas
equivalentes, capitais equivalentes e capitalizacdo continua. Descontos: simples, composto, desconto racional e
desconto comercial. Amortizag@es: sistema francés, sistema de amortizacdo constante e sistema misto. Fluxo de
caixa: valor atual e taxa interna de retorno.

- CARGO: TECNICO DO TESOURO MUNICIPAL

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e analise de textos, incluindo: 1.1. Significado contextual de palavras e expressoes; 1.2.
Reconhecimento do tema ou da idéia global do texto; 1.3. Apreenséo da idéia principal e das idéias secundarias
de um paragrafo; 1.4. Rela¢cBes de intertextualidade. 2. Géneros textuais, incluindo o reconhecimento de: 2.1.
Propésito ou finalidade pretendida; 2.2. Tipo textual de certos segmentos do texto: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo, injuntivo (que conduz a acao); 2.3. Identificacdo do interlocutor ou leitor preferencial do
texto. 3. Topicos de gramatica contextualizada: 3.1. Norma da escrita padrdo: acentuacao gréafica; representacao
de certos fonemas, como /s/, /z/, entre outros; pontuagdo. 3.2. Emprego das classes de palavras: relacbes de
concordancia e regéncia nominal e verbal; flexdo nominal e verbal. 3.3. Rela¢des sintatico-semanticas entre
termos da oracgéo e entre oracdes. 3.4. Relacdes de referenciagéo e substituicdo entre partes do texto.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Direito Constitucional: 1. Principios Fundamentais. 2. Direitos e Garantias Fundamentais. 3. Sistema Tributario
Nacional. Direito Tributario: 1. Tributo: definicdo - natureza juridica - espécies de tributos. 2. Sistema Tributério
Nacional - impostos dos Estados e do Distrito Federal - impostos dos Municipios - participagdo dos municipios no
produto da arrecadacdo dos impostos da Unido dos Estados. 3. Legislacdo Tributaria: alcance da expresséao -
vigéncia, aplicacéo, interpretacao e integracao da
legislacdo tributaria. 4. Obrigacdo Tributaria: principal e acessoria. 5. Fato Gerador: da obrigacdo principal e
acessoOria. 6. Sujeito da Obrigacdo Tributaria: sujeito ativo - sujeito passivo - contribuinte e responsavel. 7.
Solidariedade, capacidade e domicilio tributario. 8. Responsabilidade tributaria dos sucessores, de terceiros e por
infracdes. 9. Crédito
Tributario: lancamento - modalidades de langcamento. 10. Suspensdo do Crédito Tributario: moratoria, deposito,
reclamacdes e recursos administrativos, concessdo de medida liminar em mandado de seguranca. 11. Extin¢cdo do
Crédito Tributario: modalidades de extingdo — pagamento indevido. 12. Exclusdo do Crédito Tributario: isencéo -
anistia. 13. Garantias e privilégios do crédito tributario. 14. Administracdo Tributéria: competéncia e poderes da
autoridade administrativa — divida ativa - Certiddes Negativas. Contabilidade Geral: 1. Estrutura Conceitual
Béasica da Contabilidade. 2. Principios Fundamentais. 3. Equacao Fundamental do Patrimdnio. 4. Fatos contabeis
e suas variacBes patrimoniais. 5. Sistemas de contas. 6. Operacdes de aquisicdo, venda e recebimentos de
Ativos. 7. OperacbGes de origem e liquidacdo de passivos. 8. OperacBes geradoras de Receitas, Custos e
Despesas. 9. Critérios de avaliagdo dos componentes patrimoniais. 10. Demonstracdes Contabeis: Balanco
Patrimonial e DRE.

7 — GRUPO OCUPACIONAL VII - ATIVIDADE DE GUARDA MUNICIPAL - AGM

- CARGO: GUARDA MUNICIPAL

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA

A) 1. Leitura e compreenséo de texto, incluindo o reconhecimento, em um texto, de: 1.1. O significado contextual
de palavras e expressfes. 1.2. O locutor e interlocutor (quem fala e para quem fala); 1.3. A finalidade ou propésito;
1.4. Informacdes explicitas e implicitas; 1.5. O tema principal; 1.6. Relacdes entre partes de um texto com base na
substituicdo de termos. 1.7. Rela¢Bes de causa, tempo, condi¢cdo, oposicdo, comparac¢do, conclusdo, explicacao,
entre outras. 2. Principios normativos da lingua: 2.1. Ortografia; 2.2. Uso da pontuacéo expressiva; 2.3. Relacdes
de concordancia nominal e verbal; 2.4. Flexdo nominal e verbal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos de Matemética: 1. Operagcdes com nlmeros naturais inteiros e racionais. 2. Divisibilidade. 3.
Maximo Divisor Comum (MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC). 4. Medidas de comprimento, superficie, volume,
capacidade, massa e tempo. 5. Problemas do 1°. Grau. 6. Razéo, propor¢éo, regra de trés simples e composta,
porcentagem, juros simples e médias. 7. Conjuntos numéricos: nimeros inteiros, racionais e reais. 8. Razdes e
proporcdes: regras de trés simples e composta; Probabilidades; Geometria basica. Conhecimentos de Histéria e
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de Histéria do Municipio do Moreno: A) Brasil — Republica: Proclamacdo da Republica, Republica Velha,
Revolugdo de 30, Era Vargas, Republica Nova, Ditadura militar, Reabertura politica do Brasil. A Primeira Guerra
Mundial. O Periodo entre-guerras. O fascismo e o nazismo. A Segunda Guerra Mundial. A Guerra Fria. B) Histéria
do Municipio do Moreno: A povoacdo do territério. A origem do nome do municipio. A emancipagdo. O
desenvolvimento econdmico. Cenario atual. Conhecimentos de Geografia A localizacdo geogréfica: as
coordenadas geogréficas, mapas e escalas. A atmosfera terrestre. Os elementos e os fatores do clima. Os tipos
de clima do Nordeste brasileiro. O relevo terrestre. Os fatores de formacédo do relevo terrestre. O relevo do
Nordeste brasileiro. A populacdo brasileira. Estrutura e dindmica. Os problemas populacionais das grandes
cidades brasileiras. Os recursos hidricos. A poluicdo dos rios: causas e conseqiiéncias. O mundo rural. As
relagbes campo e cidade. A agropecuaria. A realidade rural brasileira. Etnias e racismo. As fontes de energia. O
comeércio no Brasil. Os direitos e garantias fundamentais do cidad&o brasileiro. No¢des de Primeiros Socorros
Conceitos aplicados aos primeiros socorros. Aspectos legais do socorro. As fases do socorro. Remocédo do
acidentado. LesGes musculares. Lesdes articulares. Lesdes 0sseas. Hemorragias. Desmaio e estado de choque.
Queimaduras, insolacdo e intermacdo. Asfixia e afogamento. Ressuscitagdo cardio-pulmonar (RCP).
Equipamentos para socorros de urgéncia.
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ANEXO Il
QUADRO DE VAGAS
1. QUADRO DE VAGAS:

Grupo Ocupacional | - Atividade de Nivel Superior - ANS
B Cadastro Vagas Reservadas para
Cargo Remuneracéao Total de Vagas* Reserva™ P_ortadores de_ _
Necessidades Especiais***

Agrénomo 01 01 00
Analista de Sistema 02 02 01
Arquiteto R$ 900,00 03 02 01
Assistente Social 04 03 01
Auditor Médico R$1.200,00 01 00 00
Bidlogo 01 01 00
Biomédico 02 01 00
Contador 01 01 00
Enfermeiro 22 14 01
Enfermeiro Sanitarista Satide Publica 02 00 01
Engenheiro R$900,00 03 02 01
Farmacéutico 03 02 01
Farmacéutico (Citopatologista) 01 00 00
Fisioterapeuta 02 02 01
Fonoaudi6logo 02 01 01
Médico - Neurologista 01 00 00
Médico - Psiquiatra 01 02 00
Médico - Clinico 15 15 01
Médico - Cardiologista 02 00 01
Médico - Cirurgido Geral 01 00 00
Médico - Citopatologista 01 00 00
Médico - Colposcopista 01 00 00
Médico - Dermatologista 01 00 00
Médico - Endocrinologista 01 00 00
Médico - Gastroenterologista 01 00 00
Médico-Ginecologista/Obstetra R$1.200,00 03 03 01
Médico - Mastologista 01 00 00
Médico - Supervisor 01 01 00
Médico-Ortopedista/Traumatologista 01 01 00
Médico-Otorrinolaringologista 01 00 00
Médico - Pediatra 04 06 01
Médico - Pneumologista 01 00 00
Médico - Proctologista 01 00 00
Médico - Radiologista 01 00 00
Médico - Sanitarista 01 01 00
Médico - Urologista 01 00 00
Nutricionista 03 03 01
Dentista Cir. Buco Maxilo Facial 01 01 00
Dentista—Cirurgido Endodontista 02 01 01
Dentista—Cirurgido Estomatologista 01 00 00
Dentista—Cirurgido Odontopediatra 02 01 01
Dentista—Cirurgido Periodontista 01 01 00
Dentista—Cirurgido Clinico Geral 10 10 01
Dentista—Cirurgido para PSF R$900,00 05 04 01
Procurador Municipal 02 02 01
Psicélogo 02 02 01
Terapeuta Ocupacional 02 02 01
Turismoélogo 01 01 00
Veterindrio 02 02 01
Zootecnista 01 01 00

TOTAL 126 92 22
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* Total de vagas incluindo-se a reserva de vagas para candidatos portadores de necessidades especiais.

** As vagas para formacdo de cadastro reserva, quando cabivel e se houver efetivamente convocagdo, serdo
respeitados os 3% (trés por cento) aos portadores de necessidades especiais.
=+ Em caso de inexisténcia de vaga reservada, os portadores de necessidades especiais disputardo no grupo

geral dos candidatos.

Grupo Ocupacional Il — Atividade de Administracao Geral — AAG
. Cadastro Vagas Reservadas para
Cargo Remuneragéo Total de Vagas* Reserya** P_ortadores de‘ _
Necessidades Especiais***
Auxiliar de Servicos Gerais R$465,00 60 40 02
Desenhista 02 02 01
Digitador R$600,00 10 10 01
Merendeira R$465,00 30 30 01
Motorista R$700,00 10 10 01
Técnico Agricola 02 02 01
Técnico em Turismo 02 02 01
Técnico em Contabilidade R$600,00 02 02 01
Técnico em Edificacao 02 02 01
Topografo 01 01 00
TOTAL 121 101 10

* Total de vagas incluindo-se a reserva de vagas para candidatos portadores de necessidades especiais.

** As vagas para formacdo de cadastro reserva, quando cabivel e se houver efetivamente convocacdo, seréo
respeitados os 3% (trés por cento) aos portadores de necessidades especiais.
=+ Em caso de inexisténcia de vaga reservada, os portadores de necessidades especiais disputardo no grupo

geral dos candidatos.

Grupo Ocupacional Il — Atividade Operacionais Urbanas — AOU

Vagas Reservadas para

Cargo Remuneracéo Total de Vagas* F\C,::I;Svt;f* Portadores de
Necessidades Especiais***
Auxiliar de Servigos Urbanos R$465,00 30 30 01
TOTAL 30 30 01

* Total de vagas incluindo-se a reserva de vagas para candidatos portadores de necessidades especiais.

** As vagas para formacdo de cadastro reserva, quando cabivel e se houver efetivamente convocagéo, serédo
respeitados os 3% (trés por cento) aos portadores de necessidades especiais.
=+ Em caso de inexisténcia de vaga reservada, os portadores de necessidades especiais disputardo no grupo

geral dos candidatos.

Grupo Ocupacional IV — Atividade de Saude Publica Nivel Médio — ASPNM

Vagas
Cadastro Reservadas p/
Cargo Remunerag&o Total de Vagas* Reserva | Portadores de
b Necessidades
Especiais***
Atendente
Consultério R$500,00 10 08 01
Dentério
éuxmar 40 32 02
nfermagem
AUX|I|§1r_ de 10 04 01
Farmacia
Auxiliar Téc.
Patologia 06 04 01
Clinica
Citotécnico 01 01 00
Recepcionista 20 10 01
Técnico
; 03 02 01
em Raio X
gecnlco em 01 01 00
aneamento
Técnico em
Enfermagem 08 06 01
TAent fats] faYa) fak]
TCCIrmncuyo U \viv) UL
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em Gesso
Técnico em
Higiene 03 03 01
Dental
Comunidade
Pedreira 01__ Pedreira
St° Antonio % St° Antonio
Bonanga, *xx__Bonanga
Heraclito 03___ Cohab
Maternidade 01__ Maternidade
Liberdade 01__ Liberdade
ABC **% _ ABC
Agente Conceigdo ***__N.S. Conceicédo
Comunitario Jodo Paulo Il 02___ Jodo Paulo Il 90 01
de Saude St° Antonio Il 05___ St° Antonio
Massaranduba 01__ Paris, Contra-agude
PACS Rural 08___ Eng., Jardim, Cumaru, Gujad, Pinto,
Novo da Concei¢do, Una, Pocinho,
Oiteiro de Pedro, Varzea do Uma,
Bela Vista, Bom dia, Carnijo, Fundédo
PACS Urbano 03___ Cleto Campelo, N.S. Fatima, Bela
Vista
TOTAL 25
Agente de
Combate as 30 30 01
Endemias
TOTAL 159 191 12

* Total de vagas incluindo-se a reserva de vagas para candidatos portadores de necessidades especiais.

** As vagas para formacdo de cadastro reserva, quando cabivel e se houver efetivamente convocacdo, seréo
respeitados os 3% (trés por cento) aos portadores de necessidades especiais. E o Municipio do Moreno podera
utiliza-la para qualquer comunidade, inclusive para as que ja tém vagas de provimento imediato.

=+ Em caso de inexisténcia de vaga reservada, os portadores de necessidades especiais disputardo no grupo

geral dos candidatos.

=+ A ser preenchido por vagas do cadastro reserva.

Grupo ocupacional V - Atividade do Magistério - ATM
Vagas Reservadas para
~ Total de Cadastro X
Cargo * Portadores de Necessidades
g Remuneragao Vagas** Reserva*** Especiais™**
Professor Inf./Fund. 12-42 Série 40 40 02
Prof. 52 a 82 Série - Portugués 05 01
Prof. 52 a 82 Série — Artes 02 01
Prof. 52 a 82 Série — Histdria | Piso da categoria com 02 01
Prof. 52 a 82 Série - Geografia base na Lei Federal n.° 03 07 01
Prof. 52 a 82 Série — Ciéncias 11.738, de 11 de julho 03 01
— — (total para todos)
Prof. 52 a 82 Série - Matemética | de 2008. 04 01
Prof. 52 a 82 Série — Inglés 02 01
Prof. 52 a 82 Série — Ed. Fisica 01 00
Prof. 52 a 82 Série - Quimica 01 00
R$ horaZaula
Nivel
Licenciatura Plena 111 3,18
Licenciatura Plena
Supervisor Escolar ¢/ Especializagio 1V 3,61 20 10 01
Licenciatura Plena
¢/ Mestrado \Y 4,13
Licenciatura Plena
com Doutorado VI 4,69
TOTAL 76 64 10

* carga horaria: duracdo minima de 30 horas/aula semanais, correspondente a 150 horas/aula mensais, para
educacéo infantil, ensino especial, jovens e adultos e o ensino fundamental de 1.2 a 4.2 séries); e de 16 horas/aula,
correspondentes a 80 horas/aula mensais, para ensino fundamental de 5.2 a 8.2 séries, ensino médio e ensino

supletivo.

** Total de vagas incluindo-se a reserva de vagas para candidatos portadores de necessidades especiais.
** As vagas para formagdo de cadastro reserva, quando cabivel e se houver efetivamente convocacao, serdo

respeitados os 3% (trés por cento) aos portadores de necessidades especiais.
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= Em caso de inexisténcia de vaga reservada, os portadores de necessidades especiais disputardo no grupo
geral dos candidatos.

Grupo ocupacional VI - Atividade de Auditoria Municipal - AAM
Cadastro Vagas Reservadas para
Cargo Remuneracéao Total de Vagas* Reserva™ Portadores de
Necessidades Especiais***
Auditor Municipal R$900,00 01 01 00
Técnico do Tesouro Municipal R$500,00 02 02 01
TOTAL 03 03 01

* Total de vagas incluindo-se a reserva de vagas para candidatos portadores de necessidades especiais.

** As vagas para formacdo de cadastro reserva, quando cabivel e se houver efetivamente convocacdo, serdo
respeitados os 3% (trés por cento) aos portadores de necessidades especiais.

=+ Em caso de inexisténcia de vaga reservada, os portadores de necessidades especiais disputardo no grupo
geral dos candidatos.

**** Quando couber, haverd: - Gratificacdo insalubridade = 20% s/ salario base.

Grupo ocupacional VIl - Atividade de Guarda Municipal - AGM
. Total de Cadastro Vagas Reservadas para
Cargo Remuneracao Vagas* Reservar* Portadores de
Necessidades Especiais***
Guarda Municipal R$700,00 40 30 02
TOTAL 40 30 02

* Total de vagas incluindo-se a reserva de vagas para candidatos portadores de necessidades especiais.

** As vagas para formacdo de cadastro reserva, quando cabivel e se houver efetivamente convocagédo, serédo
respeitados os 3% (trés por cento) aos portadores de necessidades especiais.

=+ Em caso de inexisténcia de vaga reservada, os portadores de necessidades especiais disputardo no grupo
geral dos candidatos.

**** Quando couber, havera gratificacédo de insalubridade = 20% s/ salario base.

2. CODIGO DOS CARGOS (UTILIZAR NO FORMULARIO DE INSCRICAO):

1 — Grupo Ocupacional |- Atividade de Nivel Superior - ANS
Cargo Cdédigo | Total de Vagas

Agrénomo 0101 01
Analista de Sistema 0102 02
Arquiteto 0103 03
Assistente Social 0104 04
Auditor Médico 0105 01
Biélogo 0106 01
Biomédico 0107 02
Contador 0108 01
Enfermeiro 0109 22
Enfermeiro Sanitarista Saude Publica 0110 02
Engenheiro 0111 03
Farmacéutico 0112 03
Farmacéutico/Citopatologista 0113 01
Fisioterapeuta 0114 02
Fonoaudiélogo 0115 02
Médico - Neurologista 0116 01
Médico - Psiquiatra 0117 01
Médico - Clinico 0118 15
Médico - Cardiologista 0119 02
Médico - Cirurgido Geral 0120 01
Médico - Citopatologista 0121 01
Médico - Colposcopista 0122 01
Médico - Dermatologista 0123 01
Médico - Endocrinologista 0124 01
Médico - Gastroenterologista 0125 01
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Médico-Ginecologista/Obstetra 0126 03
Médico - Mastologista 0127 01
Médico - Supervisor 0128 01
Médico-Ortopedista/Traumatologista 0129 01
Médico-Otorrinolaringologista 0130 01
Médico - Pediatra 0131 04
Médico - Pneumologista 0132 01
Médico - Proctologista 0133 01
Médico - Radiologista 0134 01
Médico — Sanitarista 0135 01
Médico - Urologista 0136 01
Nutricionista 0137 03
Dentista — Cirurgido Buco Maxilo Facial 0138 01
Dentista — Cirurgido Endodontista 0139 02
Dentista — Cirurgido Estomatologista 0140 01
Dentista — Cirurgido Odontopediatra 0141 02
Dentista — Cirurgido Periodontista 0142 01
Dentista — Cirurgido Clinico Geral 0143 10
Dentista — Cirurgido para PSF 0144 05
Procurador Municipal 0145 02
Psicélogo 0146 02
Terapeuta Ocupacional 0147 02
Turismoélogo 0148 01
Veterinario 0149 02
Zootecnista 0150 01
TOTAL 126
2 — Grupo Ocupacional Il —Atividade de Administracdo Geral — AAG
Cargo Cédigo | Total de Vagas
Auxiliar de Servicos Gerais 0201 60
Desenhista 0202 02
Digitador 0203 10
Merendeira 0204 30
Motorista 0205 10
Técnico Agricola 0206 02
Técnico em Turismo 0207 02
Técnico em Contabilidade 0208 02
Técnico em Edificacao 0209 02
Topografo 0210 10
TOTAL 121
3 — Grupo Ocupacional Il — Atividade Operacionais Urbanas — AOU
Cargo Cédigo | Total de Vagas
Auxiliar de Servicos Urbanos 0301 30
TOTAL 30
4 — Grupo Ocupacional IV — Atividade de Salde Publica Nivel Médio - ASPNM
Cargo Cdédigo | Total de Vagas
Atendente de Consultério Dentéario 0401 10
Auxiliar de Enfermagem 0402 40
Auxiliar de Farmacia 0403 10
Auxiliar Téc. em Patologia Clinica 0404 06
Citotécnico 0405 01
Recepcionista 0406 20
Técnico em Raio X 0407 03
Técnico de Saneamento 0408 01
Técnico em Enfermagem 0409 08
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Técnico em Gesso 0410 02
Técnico em Higiene Dental 0411 03
Agente Comunitario de Saude — Pedreira 0412 01
Agente Comunitario de Saude - St° Antonio 0413 00
Agente Comunitario de Salude — Bonanga 0414 00
Agente Comunitario de Saude — Heraclito 0415 03
Agente Comunitario de Salude — Maternidade 0416 01
Agente Comunitario de Saude — Liberdade 0417 01
Agente Comunitario de Saude — ABC 0418 00
Agente Comunitario de Salde — Conceigédo 0419 00
Agente Comunitario de Saude - Jodo Paulo 11 0420 02
Agente Comunitario de Saude — St° Antonio |11 0421 05
Agente Comunitario de Salide — Massaranduba 0422 01
Agente Comunitario de Saude - PACS Rural 0423 08
Agente Comunitario de Saude - PACS Urbano 0424 03
Agente de Combate as Endemias 0425 30

TOTAL 159
5 — Grupo ocupacional V - Atividade do Magistério - ATM

Cargo Cédigo | Total de Vagas

Professor do Infantil/12 a 42 Série 0501 40
Professor de 52 a 82 Série — PORTUGUES 0502 05
Professor de 5 a 82 Série — ARTES 0503 02
Professor de 52 a 82 Série — HISTORIA 0504 02
Professor de 5 a 82 Série — GEOGRAFIA 0505 03
Professor de 52 a 82 Série — CIENCIAS 0506 03
Professor de 52 a 82 Série — MATEMATICA 0507 04
Professor de 52 a 82 Série — INGLES 0508 02
Professor de 52 a 82 Série — EDUCACAO FISICA 0509 01
Professor de 52 a 82 Série — QUIMICA 0510 01
Supervisor 0511 20

TOTAL 83
6 — Grupo ocupacional VI - Atividade de Auditoria Municipal - AAM

Cargo Cédigo | Total de Vagas

Auditor Municipal — Nivel Superior 0601 01
Técnico do Tesouro Municipal — Nivel Médio 0602 02

TOTAL 03

7 — Grupo ocupacional VIl - Atividade de Guarda Municipal - AGM

Cargo Cédigo | Total de Vagas
Guarda Municipal 0701 40
TOTAL 40

3. DESCRICAO DOS CARGOS E REQUISITOS ESPECIFICOS

3.1 Grupo Ocupacional | - Atividade de Nivel Superior - ANS:

CARGO: Agronomo

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: superviséo, coordenacéo, programacio e execucdo especializada, em
grau de maior complexidade, relativas a biologia e a patologia vegetal, defesa fitossanitaria, a fiscalizacdo e
inspecdo no comércio nacional e internacional de vegetais de produtos e subprodutos de origem vegetal e de
insumos agricolas. Desenvolver projetos e pesquisas de investigagédo cientifica no campo da agronomia.
REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Agrdonomo depende da aprovacdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de Diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduacdo em Engenharia
Agrondmica ou Agronomia e registro no 6rgao de classe competente.

CARGO: Analista de Sistema
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DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: manter em funcionamento os aplicativos da Unidade, disponibilizando
e otimizando os recursos existentes; providenciar emissdo de dados, relatérios e estatisticas mediante demanda;
realizar abertura, controle e fechamento de demandas de alteragBes nos programas nas maquinas, conforme
normas estabelecidas pela Administracdo e Coordenacdo do Setor; Desenvolver aplicativos/sistemas; efetuar
estudo de viabilidade, definicdo de objetivos e especificagbes de planos de desenvolvimento, operacao,
manutencdo, eficiéncia e racionalidade de sistemas; proceder ao levantamento de dados do usuario de
informética, identificando suas necessidades, dimensionando definindo as caracteristicas de um sistema;
desenvolver as etapas de analise de informacdes coletadas; estudos de fluxos aos trabalhos, estimativa das
necessidades de recursos, sugerindo cronogramas de atendimento e elaborando programas de trabalho; garantir
a integracdo e a integridade das informacdes no banco de dados e subsistemas; fornecer assessoria, suporte e
treinamento; definir rotinas de seguranca e controle de acesso, definicdo procedimentos de backup/recovery e
padronizacdo de bando de dados; executar outras tarefas correlatas conform necessidade ou a critério de seu
superior.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) A investidura no cargo de Analista de Sistemas depende da aprovacao prévia em concurso publico de provas
aos profissionais portadores de diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacgéo de nivel
superior em Ciéncias da Computacao, Engenharia da Computacdo ou em Sistemas de Informacao, fornecido por
instituicdo de ensino oficial reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro profissional com Conselho
correspondente.

CARGO: Arquiteto

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: elaborar projetos de arquitetura e urbanizacio; elaborar estudos
preliminares de planos diretores; fazer ou orientar estudos de campo; fazer e especificar orcamentos; elaborar
memorias justificativas de projetos; realizar ou orientar trabalhos relacionados com a conservagao de proprios
municipais; acompanhar e fiscalizar obras; efetuar estudos e projetos de desmembramentos, ampliacbes e
construc@es; elaborar legislagao urbanistica basica; redigir pareceres e informagdes técnicas; desempenhar outras
atribuicdes compativeis com a sua competéncia profissional.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) A investidura no cargo de Arquiteto depende da aprovagdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de diploma de Arquiteto, devidamente registrado, de conclusédo de curso de graduacao de
nivel superior, fornecido por instituicdo de ensino oficial reconhecida pelo Ministério da Educacdo e registro
profissional no Conselho correspondente;

b) um ano de exercicio profissional.

CARGQO: Assistente Social

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: realizar pesquisas sobre casos de desajustamento social; propor
programas de assisténcia social; dar assisténcia especializada a funcionarios municipais; auxiliar na selecao de
candidatos aos beneficios de servicos de assisténcia social; dar assisténcia a gestantes; auxiliar na execucao de
programas de educacdo sanitaria e de reabilitagdo; organizar grupos comunitarios; efetuar levantamento de
necessidades basicas de vida de comunidades carentes do Municipio; desempenhar outras atribui¢cdes
compativeis com a sua competéncia profissional.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) A investidura no cargo de Assistente Social depende da aprovacao prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel
superior em Servico Social, fornecido por instituicdo de ensino oficial reconhecida pelo Ministério da Educacéo e
registro profissional no Conselho correspondente;

b) um ano de exercicio profissional.

CARGO: Auditor Médico

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: realizar auditoria analitica e operativa in loco de procedimentos
médicos em unidades hospitalares e ambulatoriais no ambito do Sistema Unico de Sautde, no Municipio do
Moreno; analisar fichas clinicas, prontuarios, exames e demais documentos de pacientes, para avaliar o
procedimento executado, conforme normas vigentes do Sistema Unico de Saude; avaliar a adequagdo, a
resolutividade e qualidade dos procedimentos e servigos de saude disponibilizados a populagdo no ambito técnico
e cientifico; emitir parecer conclusivo nos relatérios de gestdo encaminhados pelos municipios; solicitar ao médico
assistente esclarecimentos necessarios ao desempenho de suas atividades; recomendar descredenciamento de
profissionais que cometerem atos ilicitos ou atenderem mal o usuério do Sistema Unico de Saudde; atender, sob
pena de responsabilizacdo, as requisicées nos prazos preestabelecidos pelo Poder Judiciario, Tribunal de Contas
do Estado, Tribunal de Contas da Unido, Sistema Estadual de Auditoria e Sistema Nacional de Auditoria; informar
a Auditoria-Geral a ocorréncia de fato relevante que necessite de providéncias urgentes.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Auditor Médico depende da aprovacado prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de diploma de curso superior em medicina, curso de especializacdo em controladoria,
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auditoria ou administracdo hospitalar em Instituicdo reconhecida pelo MEC. Registro no Conselho Regional
competente.

CARGO: Bidlogo

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: investigar e estudar todos os problemas relacionados com a vida;
classificar os organismos vivos, vegetais e animais, 0 meio em que vivem e sua distribuicdo geogréafica; estudar
bactérias, microorganismos e seus efeitos sobre a salde dos seres vivos e, eventualmente, sua utilizacdo em
operacdes industriais; estudar os efeitos de medicamentos, gases, poeiras e outras substancias sobre os tecidos,
o6rgdos e funcbes fisiolégicas dos seres vivos; estudar e pesquisar a elaboracdo e aprimoramento de
medicamentos para a prevencdo e tratamento de enfermidades, objetivando solucionar problemas relativos a
salide publica; promover experiéncias e pesquisas, registrando suas conclusGes e observactes; formular e
elaborar estudos relacionados a preservagdo, saneamento e melhoramento do meio ambiente, executando direta
ou indiretamente as atividades resultantes deste trabalho; executar atividades correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Bidlogo depende da aprovacdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de Diploma de Curso Superior de Biologia, em Instituicdo reconhecida pelo MEC. Registro
no Conselho Regional competente.

CARGO: Biomédico

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: executar e orientar a execucdo de testes e exames clinicos
laboratoriais e bacteriolégicos; supervisionar a coleta de materiais para exame; efetuar eventuais testes de analise
de alimentos, bebidas, agua, etc.; chefiar e orientar servigcos de laboratorio clinico; organizar e manter atualizados
dados estatisticos de fatores bioquimicos incidentes sobre a sadde publica do Municipio; supervisionar inspecoes
sanitarias, no Municipio; emitir pareceres ou fazer relatdrios, na area de bioquimica, com vistas a salde sanitaria
do Municipio; desempenhar outras atribuicdes compativeis com a sua competéncia profissional.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) A investidura no cargo de Biomédico depende da aprovagdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel
superior em Biomedicina ou Bioquimica, fornecido por instituicdo de ensino oficial reconhecida pelo Ministério da
Educacéo e registro profissional no Conselho correspondente;

b) um ano de exercicio profissional.

CARGO: Contador

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: executar funcdes contabeis complexas; informar decisées em matéria
de contabilidade; elaborar planos de contas; propor normas de administracdo contabil; orientar a escrituracdo de
livros contabeis; fazer levantamentos e organizar balangos e balancetes orgamentarios; patrimoniais e financeiros;
revisar e interpretar balancos; fazer pericias contabeis; participar de trabalhos de tomadas de contas dos
responsaveis por bens ou valores do Municipio; assinar balangos e balancetes; preparar relatérios informatyivos
sobre a situacdo financeira e patrimonial das reparticdes; estudar, sob o aspecto contabil, a situagcao da divida
publica municipal; orientar o levantamento de bens patrimoniais do Municipio; proceder a auditagem, quando
devidamente credenciado; executar outras atribuicbes compativeis com a sua competéncia profissional.
REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) A investidura no cargo de Contador depende da aprovacdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel
superior em Ciéncias Contabeis, fornecido por instituicdo de ensino oficial reconhecida pelo Ministério da
Educagéo e registro profissional no Conselho correspondente;

b) um ano de exercicio profissional.

CARGO: Enfermeiro e Enfermeiro Sanitarista Salde Publica

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: fazer curativos e internagdes cirlrgicas simples; ministrar
medicamentos; aplicar injecdes e vacinas; acompanhar médicos e dentistas em urgéncias e internac¢des cirdrgicas
complexas; executar programas de pesquisas e de treinamentos especializados e de educacdo sanitaria do
publico; fiscalizar a administracdo de alimentos a pacientes conforme prescricdo do médico e nutricionista;
participar ativamente de campanhas de saude publica; responsabilizar-se pelo atendimento e acompanhamento
de pacientes; exercer severa vigilancia na evolucdo do estado de saude do paciente; proceder a socorros de
urgéncia; responsabilizar-se por materiais cirdrgicos e odontolégicos, zelando por sua assepsia; desempenhar
outras atribuicdes compativeis com a sua competéncia profissional.
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REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Enfermeiro depende da aprovacdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de diploma de curso superior em Enfermagem em Instituicdo reconhecida pelo MEC.
Registro no Conselho Regional competente;

b) um ano de exercicio profissional.

CARGO: Engenheiro

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: projetar aterros, pontes, edificios publicos e outras obras, e calcular
estruturas de concreto armado; elaborar orcamento e especificacdes, proceder a avaliacfes e pericias; proceder a
medicdes de servicos: realizar trabalhos relacionados com a conservacao de préprios da municipalidade; orientar
trabalho de topdgrafos, desenhistas e outros; fiscalizar obras e desempenhar outras atribuicdes compativeis com
a sua competéncia profissional.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Engenheiro depende da aprovacao prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de diploma de curso superior em Engenharia, em Instituicdo reconhecida pelo MEC.
Registro no Conselho Regional competente;

b) um ano de exercicio profissional.

CARGO: Farmacéutico e Farmacéutico/Citopatologista

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: elaborar laudo de avaliacdo dos medicamentos postos a disposicao
dos municipes; assumir a responsabilidade técnica pelas farmacias administradas pelo Municipio; manipular,
quando solicitado, medicamentos; controlar a administragdo das farmacias municipais; padronizar o0s
medicamentos a serem adquiridos pelo municipio; responsabilizar-se pelos medicamentos sob sua guarda;
controlar o estoque de medicamentos e colaborar na elaboracdo de estudos e pesquisas farmacodindmicas e
toxicologicas; emitir parecer técnico a respeito de produtos e equipamentos utilizados na farmacia, principal em
relagdo a compra de medicamentos; controlar psicotrépicos e fazer boletins de acordo com a vigilancia sanitaria;
planejar e coordenar a execucao de assisténcia farmacéutica no municipio; coordenar o consumo e a distribuicao
dos medicamentos; supervisionar, orientar e realizar exames hematoldgicos e imunoldgicos, microbioldgicos e
outros empregando aparelhos e reagentes apropriados; orientar e supervisionar profissionais de nivel técnico,
médio e basico, quanto a procedimentos adequados em laboratdrios; responsabilizar-se pela introducéo de novos
métodos para a realizacdo de exames; elaborar e promover 0s instrumentos necessarios, objetivando o
desempenho adequado das atividades de armazenamento, distribuicdo, dispensacédo e controle de medicamentos
pelas unidades de saude; avaliar o custo do consumo de medicamentos; realizar supervisao técnico-administrativa
em unidades de saude do Municipio no tocante a medicamentos e sua utilizagdo; realizar treinamento e orientar
os profissionais da area; dispensar medicamentos e acompanhar a dispensacao realizada pelos funcionarios
subordinados, dando a orientagdo necesséria e iniciar acompanhamento do uso (farmacovigilancia); realizar
procedimentos técnicos administrativos no tocante a medicamentos a serem utilizados; acompanhar a validade
dos medicamentos e seus remanejamentos; fiscalizar as farmacias e drogarias quanto ao aspecto sanitario;
executar manipulacé@o de ensaios farmacéuticos, pesagem, mistura e conservacgao; subministrar produtos médicos
e cirdrgicos, seguindo receituario médico; executar tarefas administrativas inerentes ao cargo.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Farmacéutico depende da aprovacdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de diploma de curso superior em Farméacia em Instituicdo reconhecida pelo MEC.
Registro no Conselho Regional competente.

CARGO: Fisioterapeuta

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: prestar assisténcia fisioterapica em nivel de prevencdo, tratamento e
recuperacgdo de seqiielas em ambulatorios, hospitais ou 6rgdos afins; executar atividades técnicas especificas de
fisioterapia no tratamento de entorses, fraturas em vias de recuperacdo, paralisias, perturbacgdes circulatdrias e
enfermidades nervosas por meios fisicos, geralmente de acordo com as prescricbes médicas; planejar e orientar
as atividades fisioterapicas de cada paciente em funcdo de seu quadro clinico; supervisionar e avaliar atividades
do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na execuc¢édo das tarefas para possibilitar a realizacédo correta de
exercicios fisicos e a manipulacdo de aparelhos simples; fazer avaliagcdes fisioterdpicas com vistas a
determinac¢é@o da capacidade funcional; participar de atividades de carater profissional, educativa ou recreativa
organizadas sob controle médico e que tenham por objetivo a readaptacéo fisica ou mental dos incapacitados,
responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades préprias do cargo; executar
tarefas afins inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo. Elaborar o diagndstico fisioterapéutico
compreendido como avaliagdo fisico-funcional, sendo esta, um processo pelo qual, através de metodologias e
técnicas fisioterapéuticas, sdo analisados e estudados os desvios fisico-funcionais intercorrentes, na sua estrutura
e no seu funcionamento, com a finalidade de detectar e parametrar as alterac6es apresentadas, considerados os
desvios dos graus de normalidade pra os de anormalidade, prescrever, baseado no constatado na avaliacdo
fisico-funcional as técnicas préprias da Fisioterapia, qualificando-as e quantificandos-as, dar ordenacgdo ao
processo terapéutico baseando-se nas técnicas fisioterapéuticas indicadas; induzir o processo terapéutico no
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paciente; dar altas nos servigcos de Fisioterapia, utilizando o critério de reavaliagBes sucessivas que demonstrem
ndo haver alteragbes que indiguem necessidade de continuidade dessas praticas terapéuticas; auxiliar o
Secretario de Saude; exercer outras atividades correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Fisioterapeuta depende da aprovagéo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de curso superior completo em Fisioterapia e registro no Conselho Regional de
Fisioterapia.

CARGO: Fonoaudiélogo

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: realizag&o de avaliacdo audiométrica e impedanciometria; indicacéo de
adaptacdo de aparelhos auditivos; criacdo de programa para prevencdo de problemas auditivos; reeducacdo da
fala e voz em criancas e adolescentes; avaliacdo da linguagem compreensiva e expressiva em criancas e
adolescentes, tratamento das diferentes disfun¢des na area da linguagem; diagnosticar padrdes de deglutinacao,
atendimento a retardado de linguagem, deglutinacéo atipica, distirbio da leitura escrita e distarbios articulatorios;
executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo; desenvolver trabalho de
prevencdo no que se refere a area de comunicacdo escrita e oral, voz e audicdo; participar de equipes de
diagnéstico realizando a avaliacdo da comunicacgédo oral e escrita, voz e audigdo; realizar terapia fonoaudiolégica
dos problemas de comunicacao oral e escrita, voz e audicdo; realizar o aperfeicoamento dos padrdes da voz e
fala; projetar, dirigir ou efetuar pesquisas fonoaudiolégicas; dirigir servicos de fonoaudiologia em estabelecimentos
publicos; participar da Equipe de Orientacdo e Planejamento Escolar, inserindo aspectos preventivos ligados a
assuntos fonoaudiol6gicos; dar parecer fonoaudioldgico, na area de comunicacdo oral e escrita, voz e audicao;
exercer outras atividades compativeis com o cargo.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Fonoaudidlogo depende da aprovacgao prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de curso de graduagdo em Fonoaudiologia, concluido, e registro no Conselho.

CARGO: Médico: Neurologista; Psiquiatra; Clinico; Cardiologista; Cirurgido Geral; Citopatologista;
Colposcopista; Dermatologista; Endocrinologista; Gastroenterologista; Ginecologista/Obstetra;
Mastologista; Supervisor; Ortopedista/Traumatologista; Otorrinolaringologista; Pediatra;
Pneumologista; Proctologista; Radiologista; Médico — Sanitarista; Urologista

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: fazer exames em ambulatérios e domicilios; fazer diagndsticos e
prescrever tratamentos; emitir pareceres sobre o estado de saude de candidatos ao servico publico municipal;
fazer inspecdes e pericias médicas; emitir laudos; fazer intervencdes cirlrgicas; elaborar sistemas de registros;
preparar e executar programas de pesquisas e de treinamentos especializados e de educagdo sanitaria do
publico; participar, ativamente, de campanhas de salde publica; desempenhar outras atribuicdes compativeis a
sua competéncia profissional.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) A investidura no cargo de Médico depende da aprovacdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacé@o de nivel
superior em Medicina, fornecido por instituicdo de ensino oficial reconhecida pelo Ministério da Educacéo e
registro profissional no Conselho correspondente;

b) um ano de exercicio profissional.

CARGO: Nutricionista

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: prescrever alimentacéo conforme a enfermidade e o estado de satde
do paciente; selecionar os alimentos quanto ao teor de qualidade, perecibilidade e protéico; exercer severa
vigilancia no preparo dos alimentos cozidos e na limpeza e higiene; fiscalizar a alimentacdo do paciente conforme
sua prescricdo; definir cardapios, levando em consideragdo a quantidade de calorias, sais minerais e outros
componentes necessarios a saude alimentar; emitir pareceres e laudos; fazer inspecdes e pericias na area de
nutricdo; preparar e executar programas de educacdo alimentar para o publico; orientar a populacdo sobre os
elementos nutrientes dos alimentos; fazer relatérios sobre suas atividades no campo da nutricdo; desempenhar
outras atribuicbes compativeis com a sua competéncia profissional.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) A investidura no cargo de Nutricionista depende da aprovagdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel
superior em Nutricao;

b) um ano de exercicio profissional.

CARGO: Dentista: Cirurgido Buco Maxilo Facial; Cirurgido Endodontista; Cirurgido Estomatologista;
Cirurgiado Odontopediatra; Cirurgido Periodontista; Cirurgido Clinico Geral; Cirurgido para PSF
DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: fazer exames e diagnosticos; executar obturacdes, restauracbes e
servigos protéticos; extirpar focos residuais; fazer intervengfes cirdrgicas; executar trabalhos de radiologia
dentéria; colaborar na preparacao e execucao de programas de pesquisas e treinamentos especializados e de
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educacdo sanitaria do publico; fazer intervengdes cirlrgicas; elaborar sistemas de registros; desempenhar outras
atribuicdes compativeis com a sua competéncia profissional.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) A investidura no cargo de Odontélogo depende da aprovacdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacé@o de nivel
superior em Odontologia, fornecido por instituicdo de ensino oficial reconhecida pelo Ministério da Educacédo e
registro profissional no Conselho correspondente;

b) um ano de exercicio profissional.

CARGO: Procurador Municipal

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: atuar em qualquer foro ou instancia, em nome do Municipio, nos feitos
em que seja Autor, Réu, assistente ou oponente de qualquer outro modo interessado; estudar questdes de
interesse da Prefeitura que apresentem aspectos juridicos especificos; emitir pareceres fazendo os estudos
necessarios e pesquisa de doutrina, legislacdo e judicialmente, de forma a apresentar aspectos juridicos
especificos; estudar e minutar contratos de concessao, locacdo, comodato, termos de compromisso e
responsabilidade, convénios, escrituras e outros atos e proceder ao exame de documentos e processo
necessarios a formalizacdo dos mesmos; estudar os processo de aquisi¢do, doacgdo, transferéncia ou alienacao
de bens em que for interessado o municipio, examinando toda a documentacgédo referente a transacéo; promover
escrituras quando devidamente designado; efetuar a cobranca judicial da divida ativa; elaborar informacdes em
mandados de seguranca; prestar assisténcia juridica aos érgdos componentes da estrutura organizacional da
Prefeitura; presidir comissdes de inquérito ou sindicancia; orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem
desenvolvidos por auxiliares; e executar tarefas correlatas.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Procurador Municipal depende da aprovacao prévia em concurso publico de provas
aos profissionais portadores de curso de Bacharel em ciéncias Juridicas e Sociais e habilitacdo legal para o
exercicio da profissao.

CARGO: Psico6logo

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: | — na area de recursos humanos: executar e/ou supervisionar
recrutamento de candidatos; promover triagem de candidatos a emprego; utilizar critérios técnicos de selecéo, de
acordo com a necessidade do cargo; efetuar analise de candidatos e dar parecer sobre os mesmos; elaborar
laudos e pareceres técnicos sobre o processo seletivo; acompanhar funcionarios no desempenho de suas
atividades; auxiliar os servidos nos problemas de carater pessoal; elaborar diagnose de treinamento e realizar
programas de treinamento; realizar o treinamento e avalizagdo dos treinamentos realizados; Il — na area de
execucao: executar trabalhos de observacéo e/ou pesquisa sobre o comportamento dos educandos e/ou mestres,
procurando identificar suas causas psicologicas, mais especialmente quanto ao rendimento da aprendizacao;
promover orientagdo e aconselhamento psicolégico, diretamente ou através de seminarios; aplicar testes de
inteligéncia e de vocacéo, procurando identificar alunos superdotados e subdotados, recomendando planos de
adapatacao dos mesmos. Suceder o encaminhamento dos casos mais sérios para tratamento especializado;
efetuar registros e estatisticas dos casos observados; outras atividades compativeis com a sua experiéncia
profissional.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Auxiliar de Psicologo depende da aprovacgdo prévia em concurso publico de provas
aos profissionais portadores de diploma de Psicélogo, um ano de exercicio profissional e Registro no Conselho
competente.

CARGO: Terapeuta Ocupacional

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: participar do processo de triagem com o setor de diagnostico para
selecionar, examinar e avaliar a crianga através de um estudo de caso; realizar entrevistas com pais para
anamnese e avaliacao inicial da crianca; realizar entrevistas com a crianga, para avalia-la atavés da observacao
direta, exames e testes especificos de terapia ocupacional, medindo o grau de deficiéncia nos campos mental,
fisico e neuroldgico, bem como o nivel de independéncia pessoal, social nos aspectos das Atividades da Vida
Diaria — A.V.D.; elaborar diagnésticos e progndstico, de cada crian¢a do ponto de vsita da terapia ocupacional;
discutir o caso com a equipe de especialistas do setor de diagndéstico e dar orientacdo a familia, encaminhando a
crianga para os tratamentos clinicos em habilitacdo e reabilitacéo, que facilitem seu ingresso para um programa de
estimulacdo precoce ou para outras entidades afins; encaminhar os clientes para exames complementares
especificos nas areas médicas ou paramédicas; organizar e estruturar testes de terapia ocupacional dos casos
selecionados para tratamento clinico, visando estabelecer programas individuais de tratamento; participar de
cursos, seminarios, congressos e eventos relacionados a sua area de atuacéo, para uma atualizacao profissional;
realizar andlise minuciosa na condigdo ocupacional dos pacientes para propor terapias adequadas para cada
caso; redefinir objetivos ou reorientar o tratamento de acordo com as avaliagbes realizadas, procedendo a
orientacdo necessdria ao paciente e familiares; planejar trabalhos recreativos, criativos e manuais, individuais ou
em grupos, que possibilitem uma forma de comunicacdo n&o-verbal e uma adequada relagdo terapeuta e
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paciente; participar de campanhas preventivas; zelar pela conservagdo dos aparelhos e instrumentos de sua
utilizagc&o; desenvolver outras atividades correlatas ao cargo.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Terapeuta Ocupacional depende da aprovagdo prévia em concurso publico de provas
aos profissionais portadores de formacao profissional em nivel superior em Terapia Ocupacional com diploma
registrado no 6rgdo competente.

CARGO: Turismélogo

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: coordenar e orientar trabalhos de selecéo e classificacio de locais e
areas de interesse turistico, visando o adequadop aproveitamento dos recursos naturais e culturais, de acordo
com sua natureza, bem como realizar estudos de viabilidade econdmica ou técnica; atuar como responsavel
técnico em empreendimentos que tenham o turismo e o lazer como seu objetivo social ou estatutario; diagnosticar
as potencialidades e as deficiéncias para o desenvolvimento do turismo em &reas ambientalmente protegidas;
criar e implantar roteiros e rotas turisticas; desenvolver e comercializar novos produtos turisticos; analisar estudos
relativos a levantamentos socio-econdmicos e culturais, na area de turismo ou em outra areas que tenham
influéncia sobre as atividades e servigos de turismo; pesquisar, sistematizar, atualizar e divulgar informacdes
sobre a demanda turistica; coordenar, orientar e elaborar planos e projetos de marketing turistico; formular
programas e projetos que viabilizem a permanéncia de turistas nos centros receptivos; organizar eventos de
ambito puablico, em diferente escalas e tipologias; emitir laudos e pareceres técnicos referentes a capacitagdo ou
ndo de locais e estabelecimentos voltados ao atendimento Diretor Presidente turismo receptivo; coordenar e
orientar levantamentos, estudos e pesquisas relativos a instituicbes que atendam ao setor turistico; e executar
outras atividades correlatas ao cargo e pertinentes a formagéo académica.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Turismologo depende da aprovacdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel
superior em Turismo, fornecido por instituicdo de ensino oficial reconhecida pelo Ministério da Educagéo e registro
no Conselho de Classe.

CARGO: Veterinario

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: prestar assisténcia especializada na sua area de atuacdo; executar
atividade de inspecdo de saude de animais destinados ao abate; orientar e auxiliar a vigilancia sanitaria; prestar
assessoramento ao Conselho Municipal de Saude; realizar exames médicos, diagndsticos, prescrever e ministrar
tratamentos para as diversas doencas, perturbacdes e lesdes em animais de sua especialidade, aplicando os
métodos da medicina aceitos e reconhecidos cientificamente; e praticar atos cirdrgicos e correlatos.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Veterinario depende da aprovacdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de diploma de curso superior de Medicina Veterinaria de instituicdo reconhecida pelo
MEC. Registro no Conselho Regional competente.

CARGQO: Zootecnista

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: promogéo do melhoramento dos rebanhos, abrangendo conhecimentos
bioclimaticos e genéticos para produgdo de animais precoces, resistentes e de elevada produtividade; supervisao
e assessoramento na inscricdo de animais em sociedades de registro genealégico e em provas zootécnicas;
formulacdo, preparacéo, balanceamento e controle da qualidade das racbes para animais; desenvolvimento de
trabalhos de nutricdo que envolva conhecimentos bioquimicos e fisiol6gicos que visem melhorar a producéo e
produtividade dos animais; elaborar, orientar e administrar a execucdo de projetos agropecuarios na area de
producdo animal; supervisdo, assessoramento e execucdo de exposicoes e feiras agropecuarias, julgamento de
animais e implantagdo de parque de exposi¢des; avaliar, classificar e tipificar carcacas; planejar e executar
projetos de construgdes rurais especificos de producdo animal; implantar e manejar pastagens envolvendo o
preparo, adubacao e conservacao do solo; avaliar e realizar peritagem em animais, identificando taras e vicios,
com fins administrativos de crédito, seguro e judiciais; desenvolvimento de atividades que visem a preservagdo do
meio ambiente; executar outras atividades compativeis com o cargo.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cardo de Zootecnista de pende da aprovacdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Zootechia e
registro no 6rgao de classe competente.

3.2 Grupo Ocupacional Il — Atividade de Administracao Geral — AAG:

CARGO: Auxiliar de Servicos Gerais

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: realizar servicos de limpeza nas dependéncias dos diversos prédios
onde funcionam unidades da Prefeitura, inclusive sanitarias e areas externas; limpar e conservar o mobiliario e
magquinas de escritorio e aparelhos elétricos; executar mandados; requisitar e manter sob sua guarda os materiais
de limpeza em geral; auxiliar na distribuicdo de entrega de correspondéncia; e encaminhar pessoas.
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REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Auxiliar de Servicos Gerais depende da aprovacao prévia em concurso publico de
provas aos profissionais alfabetizados.

CARGO: Desenhista

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: executar desenhos topograficos e arquitetdnicos simples;
desempenhar croquis, gréaficos simples e letreiros, a mdo a normdgrafo; desenhar plantas de detalhes; reduzir e
ampliar plantas; fazer locacdo de projetos em plantas; colaborar na projetacdo de arruamentos; desenhar
formularios, organogramas e graficos de processamento; copiar mapas e cartas; fazer desenhos cartograficos;
desenhar plantas de quadras; desempenhar outras atribuicdes compativeis com a sua competéncia profissional.
REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Desenhista depende da aprovacdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio (antigo
segundo grau);

b) certificado de Curso Técnico.

CARGO: Digitador

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: realizar atividades inerentes a area de digitagdo, operando
equipamento apropriado e seguindo instru¢bes técnicas de operacionalizacdo de sistemas computacionais;
alimentar o computador com dados especificos e listar as respostas fornecidas pelo mesmo; realizar operacao de
computador; realizar pequenos reparos; instalar programas; manutencdo preventiva; executar outras atividades
compativeis com o cargo.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Digitador depende da aprovacdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de diploma de conclusao do Ensino Médio (antigo 2.° grau) + curso de Digitacao.

CARGO: Merendeira

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: conservar o local de preparacdo da merenda em boas condicdes de
trabalho procedendo a limpeza e arrumacéao; seguir o cardapio elaborado pelos nutricionistas, visando um melhor
aproveitamento da merenda; fazer anotacbes didrias da quantidade de merenda; fazer e servir diariamente a
merenda, zelar pelo material de uso e consumo na prepara¢do da merenda escolar, além de efetuar demais
tarefas correlatas a sua funcao.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura noc cargo de Merendeira depende da aprovacdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais que tenham 1.° grau completo, idade minima de 18 anos.

CARGO: Motorista

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: dirigir veiculos destinados ao transporte de pessoas, inclusive
enfermos, animais e materiais, responsabilizar-se pela entrega de correspondéncia, volumes e carga em geral,
proceder ao transporte do lixo recolhido, dirigir caminh&o-cagamba,; dirigir ambuléncia; zelar pelo abastecimento e
conservacdo de veiculos; fazer reparos de emergéncia e trocar pneus; fazer o controle de combustivel e
lubrificantes utilizados; desempenhar outras atribuicbes compativeis com sua competéncia profissional.
REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Motorista depende da aprovacdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de certificado, devidamente registrado, de conclusdo do curso de nivel fundamental
(antigo primeiro grau);

b) dois anos de exercicio profissional (documento comprobatério: carteira de motorista profissional).

CARGQO: Técnico Agricola

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: organizar o trabalho nos programas e projetos agropecuarios
municipais, promovendo a aplicacdo de novas técnicas de trabalho, cultivo da terra e manejo de animais; orientar
agricultores e membros de projetos agricolas nas tarefas de preparagéo do solo, plantio, colheita e beneficiamento
de espécies vegetais; executar, quando necessario, esbogos e desenhos técnicos de sua especialidade; estudar
parasitas e doencas e outras pragas que afetam a producdo agricola para indicar os meios mais adequados de
combaté-las; proceder a coleta e a analise de amostras da terra e determinar a composi¢do da mesma, assim
como o fertilizante adequado; orientar e coordenar os trabalhos de defesa contas a intempéries e outros
fenbmenos que possam assolar a agricultura; orientar os pecuaristas e membros de projetos agropecuarios nas
atividades de criacdo e reproducdo de animais, na preparacdo de forragens, pastagens, alimentacdo em geral,
bem como em outros aspectos do manejo com animais; realizar a demarcacédo de areas a serem ajardinadas
como pracas, rotatorias, areas de lazer, parques, entre outras, conforme os projetos existentes; prestar orientacao
técnica aos encarregados das turmas volantes de jardineiros; acompanhar os trabalhos de jardinagem; participar
das atividades nos programas especificos desenvolvidos na rede basica de sadde do municipio, de acordo com a
normalizac&o dos servicos.

REQUISITOS ESPECIFICOS:
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a) a investidura no cargo de Técnico Agricola depende da aprovacgdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de certificado de conclusdo do Curso Técnico Agricola de instituicdo reconhecia pelo
MEC. Registro no Conselho Regional competente.

CARGO: Técnico em Turismo

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: participar efetivamente da elaboracdo de projetos e programas
turisticos municipais; auxiliar, através de técnicas de turismo, a apresentacdo dos atrativos turisticos; orientar a
Administracdo Municipal na realizacdo de eventos de natureza turistica; orientar a populacédo da importancia da
exploracdo do turismo para o Municipio; participar do processo de ordenamento dos setores da economia local
gue exploram a atividade turistica; executar outras atividades inerentes ao cargo.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Técnico em Turismo dependa da aprovacdo prévia em concurso publico de provas
aos profissionais portadores de certificado de conclusdo do Curso Técnico em Turismo e/ou graduagdo superior
em Turismo. Registro no Conselho Regional competente.

CARGQO: Técnico em Contabilidade

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: executar a escrituragdo analitica de atos ou fatos administrativos;
auxiliar no controle e identificacdo das dota¢Bes orgcamentarias; escriturar contas correntes diversas; organizar
boletins de receita e despesa; elaborar slips de caixa; escriturar mecanicamente livros contabeis; levantar
balancetes patrimoniais e financeiros; conferir balancetes auxiliares e slips de arrecadacéo; extrair contas de
devedores do Municipio; examinar processo de prestacdo de contas; conferir guias de juros de apélices da divida
publica; operar com maquina de contabilidade em geral; examinar empenhos de despesa, verificando a
classificacdo e a existéncia de saldo nas dotag8es; executar tarefas afins.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Técnico em Contabilidade depende da aprovagao prévia em concurso publico de
provas aos profissionais portadores de certificado de conclusdo do Curso Técnico em Contabilidade de instituicao
reconhecida pelo MEC. Registro no Conselho Regional competente.

CARGO: Técnico em Edificacao

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: executar e fiscalizar obras e servigos técnicos; elaborar orcamento das
obras e servigos de sua éarea; elaborar desenhos de projetos e outros desenhos auxiliados por programas de
computador (CAD); realizar o controle tecnolégico da obra; auxiliar o engenheiro ou arquiteto na execucdo de
projetos, calculos de estruturas, processos de concretagem, andlise e selecdo de materiais; acompanhar e
orientar a constru¢cdo de obras publicas e obras de carater social; acompanhar e orientar a execucdo de
instalacGes hidraulicas, redes publicas e levantamentos topograficos; analisar desenhor de arquitetura, interpretar
desenhos técnicos; orientar e supervisionar o trabalho de operérios; atender e orientar o publico; fornecer
informacdes referentes a legislacdo vigente na sua area de atuacdo; desempenhar outras atividades correlatas e
afins.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Técnico em Edificag6es depende da aprovacgao prévia em concurso publico de provas
aos profissionais portadores de certificado de conclusdo do Curso Técnico de Edificagcbes de Instituicao
reconhecida pelo MEC. Registro no Conselho Regional competente.

CARGO: Topégrafo

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: fazer levantamento plani-altimétrico e locaces de eixos e
alinhamentos; efetuar nivelamento e alinhamentos diversos; fornecer elementos técnicos relativos a topografia;
fazer célculos e descricdo de areas; proceder a vistoria para verificar a exatiddo de plantas; fazer leituras de
plantas, conhecer desenhos de plantas e perfis; fazer desenhos topogréficos; efetuar levantamentos de
superficies, determinando o perfil, localizacdo, dimensdes exatas e configuracdo de terrenos, campos e estradas,
para fornecer dados necessarios aos trabalhos de construcdo, de exploracdo e de elaboracdo de mapas, bem
como realizar levantamentos topogréficos, altimétricos e planimétricos, posicionando e manejando teodolitos,
niveis, trenas, bussolas, telémetros e outros aparelhos de medicéo para determinar altitudes, distancias, angulos,
coordenadas de nivel e outras caracteristicas da superficie terrestre, analisar mapas, plantas, titulos de
propriedade, registros e especifica¢des, estudando-os e calculando as medidas a serem efetuadas, para preparar
esquemas de levantamento da area em questao; executar outras atribui¢des afins.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Topdgrafo depende da aprovacdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de certificado de conclusdo do Curso Técnico de Topografia e/ou graduacdo superior em
Topografia. Registro no Conselho Regional competente.
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3.3 Grupo Ocupacional Il — Atividade Operacionais Urbanas — AOU:

CARGO: Auxiliar de Servigcos Urbanos

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: carregar e descarregar veiculos; transportar e elevar materiais de
construcéo; quebrar pedras; limpar terrenos; trabalhar com pixe e asfalto; limpar e conservar galerias e valas;
transportar instrumentos de topografia; apreender animais; varrer ruas e logradouros publicos, capinar, recolher o
lixo de domicilios, de mercados, feiras, cemitérios e outros lugares; executar tarefas de limpeza em geral; limpar
catacumbas; abrir e fechar covas; efetuar sepultamentos; ajudar a construir andaimes e palanques; efetuar a
limpeza e a conservacao de logradouros publicos; incinerar lixo; podar arvores; desempenhar outras atribuicées
compativeis com a sua experiéncia profissional.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Auxiliar de Servicos Urbanos depende da aprovagdo prévia em concurso
publico de provas aos profissionais alfabetizados.

3.4 Grupo Ocupacional IV — Atividade de Salde Publica Nivel Médio - ASPNM:

CARGO: Atendente de Consultério Dentario

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: atender pacientes em consultérios dentarios e executar, sob
supervisao, pequenas tarefas auxiliares de apoio a assisténcia odontoldgica, bem como executar outras atividdes
gue, por sua natureza, estejam inseridas no ambito das atribuicdes do cargo e da area de atuagéo; orientar 0s
pacientes sobre higiene bucal; revelar e montar radiografias intraorais; preparar o paciente para o atendimento;
auxiliar no atendimento do paciente; instrumentar o cirurgido-dentista e o técnico em higiene dental junto a cadeira
operatéria; promover o isolamento do campo operatério; preparar materiais restauradores e de moldagem;
selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; preencher mapas, quadros e fichas de atendimento
odontoldgico; executar assepsia e limpeza do instrumental e do aparelho odontoldgico; executar a recepcao € o
atendimento dos pacientes destinados ao atendimento clinico.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Atendente de Consultério Dentario depende da aprovacgao prévia em concurso publico
de provas aos profissionais portadores de certificado, devidamente registrado, de conclusédo de curso de nivel
médio (antigo segundo grau), fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Conselho Estadual de
Educacéo, e registro no conselho regional da classe.

CARGO: Auxiliar de Enfermagem

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: efetuar atendimento de primeiro socorros, através de curativos;
aplicacdo de injecdes, administracdo de medicamentos, massagens em contusdes, etc.; aferir pressao arterial,
acompanhar pacientes em casos graves para o hospital; auxiliar nos trabalhos de parto ou executar o mesmo;
auxiliar os médicos em exmes admissionais e periodicos, preenchendo as fichas dos candidatos e encaminhando
os resultados ao Departamento Pessoal; aplicar vacinas em criancas e adultos, utilizando pistolas, seringas,
conta-gotas, ect.; orientar os pais sobre a importdncia das vacinas; executar outras tarefas relacionadas com a
natureza do cargo.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Auxiliar de Enfermagem depende da aprovagéo prévia em concurso publico de provas
aos profissionais portadores de certificado, devidamente registrado de conclusdo do ensino médio e do curso de
Auxiliar de Enfermagem, realizado em instituicdo de ensino, devidamente reconhecido pelo Ministério da
Educacdo. Registro no Conselho Regional competente.

CARGO: Auxiliar de Farméacia

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: atender e orientar o cliente, fornecendo informagdes quanto ao uso dos
produtos dispensados, sempre sob a supervisdo do farmacéutico, respeitando a legislacdo especifica e os
principios éticos; atender as prescricdes médicas, respeitando a legislacdo especifica; auxiliar na manipulacéo de
férmulas medicamentosas e cosméticas em farmacias de manipulagdo, respeitando a legislacdo especifica;
fornecer informag@es técnicas sobre plantas medicinais; aplicar a legislagdo farmacéutica e sanitaria especificas
para a area; organizar a distribuicdo e os estoques de medicamentos; executar tarefas de carater administrativo,
tais como pagamento, recebimento, conferéncia de estoque e registro de material e manutencédo da higiene do
ambiente; rpestar primeiros socorros em atendimentos de emergéncia; transpor para sua pratica conhecimentos
advindos de sua observacao e que possam melhorar sua atuacgédo; auxiliar o farmacéutico em suas atividades.
REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Auxiliar de Farmacia depende da aprovacéo prévia em concurso publico de provas
aos profissionais portadores de certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio (antigo
2.° grau), fornecido por instituicdo de ensino legalmente autorizada.

CARGO: Auxiliar Técnico em Patologia Clinica

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: executar atividades de apoio diagndstico, recebendo, coletando,
fazendo triagem e preparando material a ser examinado nas analises clinicas. Detalhamento: proceder a
marcacao de exames, de acordo com a capacidade de atendimento, visando adequar a oferta a demanda de
servigos, orientando a clientela quanto a coleta de amostras; receber e coletar amostras identificando materiais
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coletados, preparando laminas e reagentes para efetivagcdo de exames laboratoriais; preparar material para
identificagdo de parasitas nas areas de microbiologia e parasitologia, de acordo com as técnicas e métodos
especificos; puncionar veias para coleta de sangue, preparar esfregaco, corar laminas conforme especificacdes
técnicas; realizar o enchimento, embalagem e rotulacdo de vidros, ampolas e outros, empregando métodos
recomendados para acondicionamento; proceder a limpeza, lavagem e desinfeccao das bancadas e esterilizacéo
dos instrumentos e materiais; controlar e guardar os instrumentos de uso diario, solicitando a reposicdo quando
necessario, objetivando a manutencao de estoques; proceder a entrega de resultados de exames e registrar em
arquivo préprio dados da clientela atendida, de modo a permitir consultas ou informac8es posteriores; participar
das atividades de educacdo em saulde; executar outras atividades correlatas com o cargo, visando a melhoria da
qualidade do servico prestado.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Auxiliar Técnico em Patologia Clinica depende da aprovacdo prévia em concurso
publico de provas aos profissionais portadores de certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
nivel médio (antigo 2.° grau), fornecido por instituicdo de ensino legalmente autorizada, acrescido do certificado de
concluséo do curso de Auxiliar de Patologia Clinica.

CARGO: Citotécnico

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: realizar citoescrutinacéo (leitura de l1amina), através de um screening
(triagem da lamina), deslocando milimetricamente a mesa microscépica vertical e horizontalmente, a fim de
detectar a presenca de atipicidades citoldgicas; fazer apontamentos através da marcacdo nos campos das
laminas com células suspeitas de malignidade, com caneta retroprojetora, encaminhando para a revisdo do
patologista; fazer analise da ficha do paciente, verificando dados essenciais como idade, data da menstruacéao,
data da coleta do material, pacientes em pés-parto, pés-radioterapia, menopausadas com relacdo a analise da
lamina para diagnéstico preenchendo no campo observacao a suspeita levantada; sugerir a necessidade de
exame colposcopico em casos de inflamagdo ou hemorragia; discutir o diagndstico final com patologista; se
houver uma revisédo do caso do paciente (nova coleta com exame colposcopico e biopsia), fazer uma correlacéo
do novo material, com o anterior, juntamente com o levantamento do prontudrio do paciente. Liberar os resultados
com diagndsticos negativos para neoplasia maligna, selecionando para a revisdo do patologista 0os casos que
julgue necessarios; encaminhar para o patologista todos os diagndsticos suspeitos ou positivos para neoplasia;
preencher a ficha do paciente, utilizando c6digos pré-estabelecidos de acordo com o grau de alterac8es celular,
para serem arquivadas; ministrar cursos monitoriais sobre citologia, para a iniciacdo de profissionais e atualizacao
de conhecimentos.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Citotécnico depende da aprovacdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de certificado de conclusao do ensino médio (antigo 2.° grau), e certificado de conclusao
do curso técnico em Citopatologia ou similar.

CARGO: Recepcionista

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: fazer a identificacdo dos visitantes, solicitando documento de
identidade; entregar o crachd de identificagdo e encaminhar os visitantes as pessoas solicitadas; preencher
relatérios com informagdes das visitas recebidas; efetuar e receber ligacdes telefonicas; controlar e conferir as
contas de telefone, separando ou agrupando valores de ligacdes efetuadas; controlar mensagens recebidas e
expedidas por fax, passando para 0s respectivos setores; atender ao publico em geral, prestando informacdes
como recepcionista; orientar sobre a localizacdo de gabinetes e servicos administrativos; recepcionar convidados;
orientar e informar sobre o atendimento dos gabinetes; zelar pela limpeza e decoragcédo da recepc¢éo; fazer registro
do transito de visitantes e convidados; portar cracha de identificacdo pessoal; assinar protocolo de recebimento de
correspondéncia; fazer relatérios diarios de suas atividades a Geréncia Administrativa; orientar-se sobre as
atividades administrativas relativas ao desempenho de sua fungéo.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Recepcionista depende da aprovagdo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de certificado de conclusao do ensino médio (antigo 2.° grau), dominio de informatica.
CARGO: Técnico em Raio X

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: realizar exames de raio X convencional e contrastado em clientes
referendados pelos profissionais das unidades basicas e hospitalar de saude; fazer a revelagao do raio X, orientar
0 preparo do exame, a realizacdo e protecdo; proceder a conservacdo e a manutencao dos equipamentos de raio
X; coordenar e orientar pessoas sob sua responsabilidade; executar outras tarefas correlatas e afins.
REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Técnico em Raio X depende da aprovacédo prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de certificado de conclusao do curso Técnico em Raio X.
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CARGQO: Técnico em Saneamento

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: assessorar 0 engenheiro, o educador e o médico sanitarista nos
projetos de saneamento e urbanizacdo; realizar visitas, palestras e entrevistas com autoridades, professores e
lideres de grupos, visando obter apoio e cooperacdo para a execucdo de campanhas sanitarias; participar de
programas de educacao sanitéria, através da imprensa e outros meio de comunicag¢do, dentro da orientacao e dos
limites estabelecidos; cooperar na realizacdo de inquéritos e levantamentos epidemiolégicos, bem como na
elaboracao de planos de trabalho no setor de educacao para a salde; aplicar técnicas educativas junto a doentes
ou responsaveis, em unidades de saude ou domicilios, visando a observacdo de medidas profilaticas ou
terapéuti9cas prescritas, especialmente na area da maternidade e infancia; fazer divulgacdo de praticas de
higiene, de saneamento elementar e da profilaxia das doencas carenciais, especialmente no meio familiar e
escolar; supervisionar as operacfes de aplicacdo de inseticidas em todas as suas fases, assegurando a
observancia da metodologia e da técnica adotada para as diversas campanhas; auxiliar na elaboracdo de
trabalhos e levantamentos estatisticos sobre as causas de endemias e epidemias; realizar trabalhos de verificagédo
das condi¢bes de higiene em relagcao abastecimento de agua, eliminacdo de aguas residuais, coleta, transporte e
destino de lixos e residuos, controle de focos de roedores e insetos, locais onde sdo preparados, armazenados, e
servidos géneros alimenticios, etc., providenciando para que sejam corrigidas todas as falhas encontradas;
orientar autoridades municipais no controle de insetos incémodos, no trabalho de saneamento rural, na disposicao
ferial do lixo e no cadastramento de fontes poluidoras; exercer papel fiscalizados; desempenhar outras atividades
correlatas e afins.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Técnico em Saneamento depende da aprovacdo prévia em concurso publico de
provas aos profissionais portadores de certificado de curso técnico em Saneamento com registro no respectivo
Conselho de Classe, Carteira Nacional de Habilitagdo — categoria minima “B” — e conhecimento de informatica.
CARGO: Técnico em Enfermagem

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: realizar tarefas auxiliares nas unidades de assisténcia médica,
odontologia e fisioterapia; preparar doentes para exames de diagnostico; realizar curativos; aplicar inje¢des; medir
pressédo arterial; esterilizar ou supervisionar a esterilizacdo de instrumentos; efetuar a revelacdo de radiografias;
fazer controle de temperatura dos pacientes; revisar o preenchimento de fichas e laudos dos exames; fazer
imobilizacdes simples; prestar assisténcia a gestante durante o pré-natal fazendo exame sumario da paciente
guando ndo existir médico; prestar assisténcia durante o parto e principalmente no periodo de expulsao; solicitar a
presenca do médico quando necessario; assistir a puberes, fazendo exames de rotina; exercer outras atividades
compativeis com o cargo.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Técnico em Enfermagem depende da aprovacédo prévia em concurso publico de
provas aos profissionais portadores de certificado de curso Técnico em Enfermagem + registro no Conselho
competente.

CARGQO: Técnico em Gesso

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: responséavel pela aplicacdo de gesso e curativos em pacientes com
fraturas, luxacdes e ferimentos; imobilizag8es ortopédicas em geral: enfaixamentos, talas metélicas, gesso, etc.
REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Técnico em Gesso depende da aprovacao prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de certificado de curso Técnico em Imobilizacao Ortopédica.

CARGO: Técnico em Higiene Dental

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: auxiliar o cirurgido dentista nos procedimentos clinicos; executar as
etapas relativas a esterilizagcdo de instrumentos, bem como executar outras atividades que, por sua natureza,
estejam inseridas no ambito das atribuicdes do cargo e da area de atuacdo; participar do treinamento e
capacitacao de Atendente de Consultorio Dentdrio, e de agentes multiplicadores das a¢gfes de promogéo a salde,
participar dos programas educativos e de saude bucal, atuando na promocéao, prevencao e controle das doencas
bucais; participar na realizacdo de levantamentos e estudos epidemiolégicos; fazer a demonstracéo de téncias de
escovagdo, orientar e promover a prevencdo da cérie dental através da aplicacéo de flior e de outros métodos e
produtos; detectar a existéncia de placa bacteriana e inductos, bem como executar a sua remog¢&o; supervisionar,
sob delegacéo, o trabalho dos Atendentes de Consultério Dentério; fazer tomada e revelacao de radiografias intra-
orais; realizar profilaxia das doencas buco-dentais; inserir, condensar, esculpir e polir substancias restauradoras,
proceder a limpeza e a antissepsia do campo operatoério, antes e apés atos cirlrgicos; remover suturas; preparar
moldeiras e modelos; responder pela administracéo da clinica.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Técnico em Higiene Dental depende da aprovacédo prévia em concurso publico de
provas aos profissionais portadores de diploma ou certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de
nivel médio com habilitagéo curricular especifica de nivel técnico em Higiene Dental, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo, e registro no Conselho Regional da classe.
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CARGO: Agente Comunitario de Saude

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: participar de acdes de promoc&o, prevencéo e reabilitacdo da saude
em nivel individual e coletivo; cumprir com as atividades de prevencdo de doengas e promocdo de saude,
mediante a¢bes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas com as diretrizes do SUS e
sob supervisao; realizar visitas domiciliares com finalidade de realizar cadastramento das familias, mapeamento
da area, identificacdo de micro areas de risco e desenvolver atividades na unidade de salude da familia; atividades
de grupo e reunibes com organiza¢cdes comunitarias e participar de atividades comunitarias eventualmente a noite
ou nos finais de semana ou feriados; acompanhamento, treinamento e avaliacdo do instrutor/supervisor de sua
area ou do enfermeiro e médico da equipe de saude da familia; agendar visitas domiciliares de médico, enfermeiro
ou cirurgido dentista para pacientes de sua area de atuacdo que estejam sem condi¢cdes de deslocamento; atuar
em equipe multiprofissional.

REQUISITOS ESPECIFICOS (art. 6.° da Lei Federal n.° 11.350/2006):

a) residir na area da comunidade em que atuar, desde a data da publicacéo do edital do processo seletivo publico.
E de 1 Km (um quildmetro) a distancia maxima admitida da area de atuac&o;

b) haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formag&o inicial e continuada; e

c) haver concluido o ensino médio, salvo se o0 candidato estiver exercendo atividades préprias de Agente
Comunitario de Saude na data de publicacdo da citada Lei n.° 11.350/2006.

CARGO: Agente de Combate as Endemias

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: identificar e intervir em seu territério de atuacdo sobre fatores
biolégicos e ndo bioldgicos de risco a salde humana; desenvolver acdes de educacdo ambiental para a saude
junto a comunidade fornecendo informacgdes individuais e coletivas quanto a pratica doméstica de prevencgédo de
fatores de riscos ambientais que causam doengas e de outros a salilde da populagédo; participar de atividades e
campanhas eventualmente a noite ou nos finais de semana e feriados; notificar e intermediar solu¢cbes sobre
denuncias e queixas da populacao referentes a fatores ambientais de agravo a sadde; executar tratamento focal e
identificar criatérios domésticos (cdes, gatos, porcos, cavalos, etc.) avaliar as condi¢cdes higi€nicas sanitarias e
riscos potenciais a saude da populagdo circunvizinha; realizar o conhecimento geogréfico e manter atualizados os
mapas, croquis e outras informac¢des niumeros de imodveis, novas ruas, pontos estratégicos, etc., em seu territorio
de atuacdo; registrar as informaces referentes as atividades executadas nos formularios especificos, bem como
manter o fluxo de informacdes proposto; atuar em equipe multiprofissional.

REQUISITOS ESPECIFICOS (art. 7.° da Lei Federal n.° 11.350/2006):

a) haver concluido, com aproveitamento, curso introdutério de formacéo inicial e continuada; e

b) haver concluido o ensino médio salvo se o candidato estiver exercendo atividades préprias de Agente de
Combate as Endemias na data de publicacdo da citada Lei n.° 11.350/2006.

3.5 Grupo ocupacional V - Atividade do Magistério - ATM:

CARGQO: Professor do Ensino Infantil e Fundamental de 12 a 42 Série

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: exercer a docéncia e atividades técnico-pedagégicas que ddo dreto
suporte as atividades de ensino e que requer formagédo especifica.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Professor do Ensino Infantil e Fundamental de 1.2 a 4.2 Série depende da aprovacao
prévia em concurso publico de provas e titulos com formacdo minima em formacdo para o Magistério em nivel
médio e licenciatura Plena em Pedagogia para atuacdo no ensino de Educacao Infantil e de 1.2 a 4.2 séries do
Ensino Fundamental, de Educacéo Especial e Educac¢éo de Jovens e Adultos.

CARGQO: Professor de 52 a 82 Série

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: exercer a docéncia e atividades técnico-pedagodgicas que d&o
diretamente suporte as atividades de ensino e que requer formacao especifica.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Professor do Ensino Infantil e Fundamental de 5.2 a 8.2 Série depende da aprovacao
prévia em concurso publico de provas e titulos com formacdo minima de Licenciatura Plena compativel com a
disciplina a ser ministrada, ou 3.° grau completo em area correlata a disciplina que .

CARGO: Supervisor

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: supervisionar e avaliar o resultado e eficiéncia das atividades
pedagdgicas/escolares.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Supervisor depende da aprovacao prévia em concurso publico de provas e titulos a
profissionais que detenham graduacdo em Pedagogia com habilitacdo especifica na area propria ou em nivel de
pés-graduacao.

3.6 Grupo ocupacional VI - Atividade de Auditoria Municipal - AAM:

CARGO: Auditor Municipal — Nivel Superior
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DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: efetuar estudos e prestar assessoramento na formulacdo de politicas
de diretrizes financeiras e tributarias do Municipio, assim como na elaboragéo de planos, programas e or¢amentos
da Secretaria de Administracdo e Finangas; examinar a regularidade dos processo da arrecadacdo, fiscalizagao e
recolhimento das receitas municipais, bem como dos processo de despesa, compreendendo todas as suas fases;
verificar o cumprimento de contratos, convénios, acordos, ajustes e de outros atos de que resulte o nascimento ou
extingcao de direitos e obrigacdes para o Municipio; avaliar os resultados alcancados pelos administradores, face a
finalidade e aos objetos dos 6rgédos ou entidades que dirigem, sem prejuizo, de outros controles que porventura
estejam submetidos; fiscalizar a guarda e aplicacdo de dinheiro, valores, outros bens do municipio ou a este
confiados; examinar a eficiéncia e o grau de contabilidade dos controles financeiros, orcamentarios, patrimoniais,
e de recursos humanos, bem como outros existentes nos 6rgdos e entidades municipais; examinar e certificar a
regularidade das tomadas de contas dos responsaveis por 6rgdos da administracdo direta e dirigentes das
entidades da administracao indireta, fundacdes oriundas do patrimdnio publico ou que recebem transferéncias a
conta do orcamento e 6rgdos autbnomos, nos casos previstos no Codigo de Administracdo Financeira do
Municipio; fiscalizar as entidades ou organizagdes em geral, dotadas de personalidade juridica de direito privado,
gue recebam transferéncias a conta or¢gamentaria municipal ou que tenham contrato, financiamento ou crédito
com garantia do Municipio; examinar se os recursos oriundos de quaisquer fontes das quais a administracdo do
Poder Executivo participe como gestora ou mutuaria foram adequadamente aplicados de acordo com os projetos e
atividades a que se referem; levantar e analisar dados das entidades da administracdo direta e indireta, bem como
fundacbes municipais, avaliando sua situacdo econdmica-financeira-administrativa; orientar e recomendar a
adogdo e alteracdo de préticas e controles internos das entidades da Administracdo Municipal; organizar, manter
atualizado cadastrado institucional de todos os 6rgdos e entidades do Poder Executivo; elaborar relatorios,
pareceres ou certificados dos exames, avaliacdes, analises e verificacdes realizados; realizar estudos econdémico-
financeiros, fiscais e administrativos visando a melhoria do funcionamento dos servidores a cargo da
Administracao Tributdria e Financeira do Municipio; efetuar estudos e andlises sobre os efeitos da carga tributaria
na conjuntura econdmica-financeira do Municipio; prestar orientacao fiscal ao contribuinte, quanto ao cumprimento
das obrigac¢des tributarias; prestar informacgdes em processos fiscais; solicitar, quando necessario ao dsempenho
de suas funcdes, o auxilio e autoridade administrativa ou da forca publica, ; assessorar o Secrdtério de Economia
e Financas e o Prefeito no que couber; exercer, na forma da programacéo estabelecida, atividades de fiscalizagéo,
inclusive diligéncias em estabelecimentos, relativamente a tributos municiais ou outras cuja fiscalizacdo tenha sido
delegada ao Muncipio, competindo-lhe: a) examinar livros, arquivos e documentos comerciais e fiscais; b)
proceder a arglicdo de infracdo a legislacao tributaria; c) reter documentos ou livros de escrituracdo, quando
necessarios para comprovacao de infracdo ou falsificagcdo ou quando possuidos com inte¢do de fraude, lavrando o
competente termo; d) coletar dados relativos aos documentos de arrecadacéo e de informacfes econdmico-
fiscais; e) examinar as dependéncias do estabelecimento; f) lavrar os termos de inicio e de encerramento do
exame fiscal nos livros ou documentos proprios; inclusive desenvolver outras tarefas correlatas as suas atividades
principais.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Auditor Municipal depende da aprovacao prévia em concurso publico de provas aos
profissionais portadores de diploma de concluséo de curso superior, devidamente registrado no érgao competente.
CARGO: Técnico do Tesouro Municipal — Nivel Médio

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: incumbe ao Técnico do Tesouro Municipal auxiliar o Auditor Municipal
no exercicio de suas fungdes.

REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) a investidura no cargo de Técnico do Tesouro Municipal depende da aprovacao prévia em concurso publico de
provas aos profissionais portadores de certificado de conclusdo do ensino médio (antigo 2.° grau).

3.7 Grupo ocupacional VIl - Atividade de Guarda Municipal - AGM:

CARGO: Guarda Municipal

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: velar pela seguranca do patriménio do Municipio; manter vigilancia
sobre depdsitos, pétios, areas abertas, obras em execucao e nos edificios onde funcionam reparticdes municipais;
velar pela seguranca dos préprios municipais, em especial, unidades como mercados, cemitérios, pragas e outros;
velar pela seguranca de materiais, equipamentos e veiculos sob sua guarda; vigiar locais em que seja proibida a
construcdo de barracas, fiscalizar a entrada e saida de pessoas, volumes, cargas e veiculos; tomar providéncias
em casos de sinistros; desempenhar outras atribuicbes compativeis com a sua competéncia profissional.
REQUISITOS ESPECIFICOS:

a) altura minima de 1,65m, sendo do sexo masculino e 1,58m, sendo do sexo feminino;

b) a investidura no cargo de Guarda Municipal depende da aprovacgédo prévia em concurso publico de provas aos
portadores de escolaridade minima correspondente ao Ensino Fundamental;

c) ser brasileiro nato e/ou naturalizado;

d) estar em dia com a Justica Eleitoral;

e) haver cumprido com as obrigacdes do servigo militar; em se tratando do sexo masculino;
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f) ndo registrar antecedentes criminais de natureza dolosa;
g) possuir a Carteira Nacional de Habilitagdo nas categorias minimas A2 e B;

h) ter sido aprovado pela Comissé@o de Concurso nas etapas eliminatérias, bem como haver obtido aprovacédo no
Curso de Formagcéo.
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ANEXO Il - A
Modelo de formulario para a interposicéo de recurso

Cadigo para uso do IPAD:

l CAPA DE RECURSO |

SOLICITAGCAO: A Comisséo Organizadora.

Como candidato a vaga do cargo de: solicito revisao:

[ ]do gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva de Conhecimentos, questao(des)

[ ]1do resultado oficial preliminar da Avaliagéo de Titulo (apenas para os cargos de Professor).
conforme especifica¢des inclusas.

, de de 20 .

Assinatura do Candidato

Nome:

NUmero de inscrigdo:

Cargo:

Tipo de Prova:

INSTRUCOES - O candidato devera:

. Entregar dois conjuntos idénticos de recursos (original e uma copia), sendo que cada conjunto devera ter todos oS recursos e apenas uma
capa.

Datilografar ou digitar o recurso e entrega-lo de acordo com as especificagbes estabelecidas neste Edital.

Usar formulario de recurso individual para cada questdo (Anexo IlI-B).

Identificar-se apenas nas capas de cada um dos conjuntos (Anexo IlI-A).

No caso de recurso contra o gabarito oficial preliminar, e este se referir a mais de uma questéo, as questdes sob contestacao deverdo ser
agrupadas e colocada uma capa de recurso para cada conjunto de questdes de uma mesma disciplina.

e  Apresentar argumentagao légica e consistente.

Atencao! O desrespeito a qualquer uma das instru¢cdes acima resultara no indeferimento do recurso.

PREFEITURA MUNICIPAL DO MORENO
CONCURSO PUBLICO 2009

Nome:

Numero de inscri¢éo:

Cargo:

Tipo de Prova:

Cidade e Unidade: ; Data: ; Hora:

Atendente: ; Rubrica:
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ANEXO Il -B

Cadigo para uso do IPAD:

FORMULARIO DE RECURSO

Cargo:

Tipo de Prova:

RECURSO

Ndmero da questéo:
Contra Gabarito Oficial Preliminar da Prova de Conhecimentos
Gabarito do IPAD:
Contra Resultado Oficial Preliminar da Avaliagdo de Titulo

Resposta do candidato:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO
(Se necessario, use 0 verso.)
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ATIVIDADE

Inscrigao

Pagamento da Taxa de Inscrigéo

Entrega de Laudo Médico, para os
candidatos as vagas destinadas aos
Portadores de Necessidades
Especiais e para Atendimento
Especial

Informacgdes sobre Local de Prova

Prova Objetiva de Conhecimentos

Gabarito Preliminar da Prova Objetiva
de Conhecimentos

Recurso contra Gabarito Preliminar da
Prova de Objetiva Conhecimentos

Divulgacdo do Gabarito Definitivo da
Prova Objetiva de Conhecimentos

Divulgacdo do Resultado da Prova
Objetiva e Convocagdo para a
Avaliacdo de Titulo

Entrega dos Documentos para a
Etapa de Avaliacdo de Titulo para os
cargos de Professor e Supervisor
Escolar

contra
Provas

Resposta dos Recursos
Gabarito  Preliminar  das
Objetivas de Conhecimentos

Resultado Preliminar da Avaliacdo de
Titulo

Recurso contra Resultado Preliminar
da Avaliagdo de Titulo

Divulgacéo do Resultado Definitivo da
Avaliacdo de Titulo

Resposta dos Recursos contra
Resultado da Etapa de Avaliagdo de
Titulo

Divulgacdo do Resultado Final do
Concurso

PREFEITURA MUNICIPAL DO MORENO

ANEXO IV
CALENDARIO

DATA/PERIODO

19/02 a 05/04/2009

03/03 a 03/04/2009

Até 07/04/2009

Até 07/04/2009

13/04 a 26/04/2009

26/04/2009

28/04/2009

29 e 30/04/2009

Até 15/05/2009

Até 15/05/2009

19 e 20/05/2009

22/05/2009

29/05/2009

1.°e 02/06/09

09/06/09

09/06/09

10/06/09

LOCAL

Via Internet — das 15 horas de 19/02 as 22 horas de 05/04/2009,
através da pagina http://www.ipad.com.br/moreno2009.

Nos terminais de computador do Municipio do Moreno no horério
de 07:30 as 13:30.

E nos terminais de computador do IPAD (sede) das 09h as 17h,
exceto sabados, domingos e feriados.

Rede bancéria.

SEDEX — Concurso Publico do MUNICIPIO DO MORENO —
LAUDO MEDICO, Instituto de Planejamento e Apoio ao
Desenvolvimento Tecnolégico e Cientifico — IPAD, Rua Santo
Elias, n° 535, bairro do Espinheiro Recife/PE, CEP: 52020.090.

Presencial — Sede do IPAD, Rua Santo Elias, n® 535, bairro do
Espinheiro Recife/PE, no horario das 9h (nove horas) as 16h
(dezesseis horas).

http://www.ipad.com.br/moreno2009

Municipios do Moreno e Recife, podendo ser utilizados prédios
de outros municipios (item 1.4 e 1.4.1 do Edital)

http://www.ipad.com.br/moreno2009

Local a ser definido na ocasido da divulgacdo do Gabarito
Preliminar

http://www.ipad.com.br/moreno2009

http://www.ipad.com.br/moreno2009

Local a ser definido na ocasido da divulgacdo da Convocagéo
para a Avaliacéo de Titulo

http://www.ipad.com.br/moreno2009 (pagina de situagdo do
candidato)

http://www.ipad.com.br/moreno2009

Local a ser definido na ocasido da divulgacdo do Resultado
Preliminar da Avaliacéo de Titulo

http://www.ipad.com.br/moreno2009

http://www.ipad.com.br/moreno2009 (pagina de situagdo do
candidato)

http://www.ipad.com.br/moreno2009
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ANEXO V- A

Modelo de formulario de comprovante de entrega de documentos relacionados a Avaliagédo de Titulos

QUADRO DE AVALIACAO DE TITULO - PROFESSOR DE 12 A 42 SERIE

NOME:

NUMERO DA IDENTIDADE:

NUMERO DA INSCRICAO:

CARGO:

INSTRUCOES:

1. O recebimento da documentagcdo ndo implica na concessdo imediata da pontuagdo, devendo ser analisada pela Banca
Examinadora, aplicando-se as normas previstas no Edital e na legislagéo pertinente.

2. Apresentado mais de um titulo, sera considerado, para efeito de avaliagdo, apenas o de maior pontuagéo.

3. A documentacédo deverd ser entregue na data, horério e local previamente informados.

4. Os documentos em lingua estrangeira de cursos realizados somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado e validado pela autoridade competente ou por ela delegada oficialmente.

5. A documentacéo do titulo devera estar entregue devidamente autenticada em cartério.

6. N&o serdo considerados para efeito de pontuagcdo a cépia ndo autenticada e o documento entregue fora do prazo estabelecido
ou sem observar a forma e os critérios exigidos neste edital.

7. Otitulo encaminhado por SEDEX s6 serd acatado se for postado até o ultimo dia do prazo para a entrega.

QUADRO DA AVALIACAO DE TITULO

TITULO

PONTUACAO DO CANDIDATO

EQUIPE DE AVALIACAO

POS - GRADUACAO LATO SENSU: Certificado
de P6s - Graduacdao lato sensu; ou

MESTRADO: Declaracdo de Concluséo ou
Diploma de Mestrado; ou

DOUTORADO: Declaragdo de Conclusdo ou
Diploma de Doutorado; ou

Assinatura do Candidato
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ANEXOV -B

Modelo de formulario de comprovante de entrega de documentos relacionados a Avaliacdo de Titulos

QUADRO DE AVALIACAO DE TiTULO - Professor de 52 a 82 Série

NOME:

NUMERO DA IDENTIDADE:

NUMERO DA INSCRICAO:

CARGO:

INSTRUCOES:

1. O recebimento da documentagcdo ndo implica na concessdo imediata da pontuagdo, devendo ser analisada pela Banca
Examinadora, aplicando-se as normas previstas no Edital e na legislagcéo pertinente.

2. Apresentado mais de um titulo, seré considerado, para efeito de avaliagdo, apenas o de maior pontuagéo.

3. A documentagao devera ser entregue na data, horario e local previamente informados.

4. Os documentos em lingua estrangeira de cursos realizados somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado e validado pela autoridade competente ou por ela delegada oficialmente.

5. A documentacéo do titulo devera estar entregue devidamente autenticada em cartorio.

6. N&o serdo considerados para efeito de pontuagéo a cdpia ndo autenticada e o documento entregue fora do prazo estabelecido
ou sem observar a forma e os critérios exigidos neste edital.

7. Otitulo encaminhado por SEDEX s6 sera acatado se for postado até o ultimo dia do prazo para a entrega.

QUADRO DA AVALIACAO DE TITULO

TITULO

DOCUMENTO APRESENTADO

POS - GRADUACAO LATO SENSU: Certificado
de Pés - Graduacdo lato sensu; ou

MESTRADO: Declaragcdo de Conclusdo ou
Diploma de Mestrado; ou

DOUTORADOQO: Declaragdo de Conclusdo ou
Diploma de Doutorado; ou

Assinatura do Candidato
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ANEXOV-C

Modelo de formulario de comprovante de entrega de documentos relacionados a Avaliacdo de Titulos

QUADRO DE AVALIACAO DE TiTULO - SUPERVISOR ESCOLAR

NOME:

NUMERO DA IDENTIDADE:

NUMERO DA INSCRICAO:

CARGO:

INSTRUCOES:

1. O recebimento da documentagcdo ndo implica na concessdo imediata da pontuagdo, devendo ser analisada pela Banca
Examinadora, aplicando-se as normas previstas no Edital e na legislacéo pertinente.

2. Apresentado mais de um titulo, sera considerado, para efeito de avaliagdo, apenas o de maior pontuagéo.

3. A documentagao devera ser entregue na data, horario e local previamente informados.

4. Os documentos em lingua estrangeira de cursos realizados somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado e validado pela autoridade competente ou por ela delegada oficialmente.

5. A documentacéo do titulo devera estar entregue devidamente autenticada em cartorio.

6. N&o serdo considerados para efeito de pontuagéo a cdpia ndo autenticada e o documento entregue fora do prazo estabelecido
ou sem observar a forma e os critérios exigidos neste edital.

7. Otitulo encaminhado por SEDEX s6 sera acatado se for postado até o ultimo dia do prazo para a entrega.

QUADRO DA AVALIACAO DE TITULO

TITULO

DOCUMENTO APRESENTADO

POS - GRADUACAO LATO SENSU: Certificado
de Po6s - Graduacdo lato sensu; ou

MESTRADO: Declaragcdo de Conclusdo ou
Diploma de Mestrado; ou

DOUTORADO: Declaragdo de Conclusdo ou
Diploma de Doutorado; ou

Assinatura do Candidato
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ANEXO VI - A

Modelo de formulario para a apresentac&o de documentos relacionados a Avaliagcdo de Titulos

QUADRO DE AVALIACAO DE TITULOS - PROFESSOR DE 12 A 42 SERIE

NOME:

NUMERO DA IDENTIDADE:

NUMERO DA INSCRICAO:

CARGO:

INSTRUCOES:

1. O recebimento da documentagcdo ndo implica na concessdo imediata da pontuagdo, devendo ser analisada pela Banca
Examinadora, aplicando-se as normas previstas no Edital e na legislagéo pertinente.

2.  Apresentado mais de um titulo, sera considerado, para efeito de avaliagdo, apenas o de maior pontuagéo.

3. A documentacédo deverd ser entregue na data, horério e local previamente informados.

4. Os documentos em lingua estrangeira de cursos realizados somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado e validado pela autoridade competente ou por ela delegada oficialmente.

5. A documentacéo do titulo devera estar entregue devidamente autenticada em cartério.

6. N&o serdo considerados para efeito de pontuacdo a cépia ndo autenticada e o documento entregue fora do prazo estabelecido
ou sem observar a forma e os critérios exigidos neste edital.

7. Otitulo encaminhado por SEDEX s6 serd acatado se for postado até o ultimo dia do prazo para a entrega.

QUADRO DA AVALIACAO DE TITULO

TITULO

PONTUACAO DO CANDIDATO

EQUIPE DE AVALIACAO

POS - GRADUACAO LATO SENSU: Certificado
de Pés - Graduacdo lato sensu; ou

MESTRADO: Declaracdo de Concluséo ou
Diploma de Mestrado; ou

DOUTORADO: Declaragdo de Conclusdo ou
Diploma de Doutorado; ou

O campo abaixo é para uso exclusivo da Equipe de Avaliacédo

Assinatura do Candidato

[ (

Equipe de Avaliacéo
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ANEXO VI -B

Modelo de formulario para a apresentac&o de documentos relacionados a Avaliagcdo de Titulos

QUADRO DE AVALIACAO DE TITULOS - PROFESSOR DE 52 A 82 SERIE

NOME:

NUMERO DA IDENTIDADE:

NUMERO DA INSCRICAO:

CARGO:

INSTRUCOES:

1. O recebimento da documentagcdo ndo implica na concessdo imediata da pontuagdo, devendo ser analisada pela Banca
Examinadora, aplicando-se as normas previstas no Edital e na legislagcéo pertinente.

Apresentado mais de um titulo, sera considerado, para efeito de avaliagdo, apenas o de maior pontuagéo.

2.

3. A documentagao devera ser entregue na data, horario e local previamente informados.

4. Os documentos em lingua estrangeira de cursos realizados somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado e validado pela autoridade competente ou por ela delegada oficialmente.

5. A documentacéo do titulo devera estar entregue devidamente autenticada em cartorio.

6. N&o serdo considerados para efeito de pontuagéo a cdpia ndo autenticada e o documento entregue fora do prazo estabelecido
ou sem observar a forma e os critérios exigidos neste edital.

7. Otitulo encaminhado por SEDEX s6 sera acatado se for postado até o ultimo dia do prazo para a entrega.

QUADRO DA AVALIACAO DE TITULO

TITULO

DOCUMENTO APRESENTADO

POS - GRADUACAO LATO SENSU: Certificado

de Po6s - Graduacdo lato sensu; ou

MESTRADO: Declaragcdo de Conclusdo ou

Diploma de Mestrado; ou

DOUTORADO: Declaragdo de Conclusdo ou

Diploma de Doutorado; ou

O campo abaixo é para uso exclusivo da Equipe de Avaliacédo

Assinatura do Candidato

[ (

) |

Equipe de Avaliacéo

74



PREFEITURA MUNICIPAL DO MORENO

ANEXO VI-C

Modelo de formulario para a apresentac&o de documentos relacionados a Avaliagcdo de Titulos

QUADRO DE AVALIACAO DE TITULOS - SUPERVISOR ESCOLAR

NOME:

NUMERO DA IDENTIDADE:

NUMERO DA INSCRICAO:

CARGO:

INSTRUCOES:

1. O recebimento da documentagcdo ndo implica na concessdo imediata da pontuagdo, devendo ser analisada pela Banca
Examinadora, aplicando-se as normas previstas no Edital e na legislagéo pertinente.

2.  Apresentado mais de um titulo, sera considerado, para efeito de avaliagdo, apenas o de maior pontuagéo.

3. A documentacédo deverd ser entregue na data, horério e local previamente informados.

4. Os documentos em lingua estrangeira de cursos realizados somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado e validado pela autoridade competente ou por ela delegada oficialmente.

5. A documentacéo do titulo devera estar entregue devidamente autenticada em cartério.

6. N&o serdo considerados para efeito de pontuacdo a cépia ndo autenticada e o documento entregue fora do prazo estabelecido
ou sem observar a forma e os critérios exigidos neste edital.

7. Otitulo encaminhado por SEDEX s6 serd acatado se for postado até o ultimo dia do prazo para a entrega.

QUADRO DA AVALIACAO DE TITULO

TITULO

PONTUACAO DO CANDIDATO

EQUIPE DE AVALIACAO

POS - GRADUACAO LATO SENSU: Certificado
de Pés - Graduacdo lato sensu; ou

MESTRADO: Declaracdo de Concluséo ou
Diploma de Mestrado; ou

DOUTORADO: Declaragdo de Conclusdo ou
Diploma de Doutorado; ou

O campo abaixo é para uso exclusivo da Equipe de Avaliacédo

Assinatura do Candidato

[ (

Equipe de Avaliacdo
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